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ZWYCZAJNE WALNE ZGROMADZENIE
NETIA SPÓŁKA AKCYJNA

ZWOŁANE NA DZIEŃ 26 MAJA  2009 ROKU
FORMULARZ PEŁNOMOCNICTWA
Ja (My), niżej podpisany(i), będący akcjonariuszem/reprezentujący akcjonariusza/ spółki Netia S.A. z siedzibą w Warszawie oświadczam(y), że:……………....................................................................... (imię i nazwisko/firma akcjonariusza) („Akcjonariusz”) posiada …………………………………….. (liczba) akcji Spółki, 

i niniejszym upoważniam(y):

              


              

Prezesa Zarządu Spółki oraz Członka Zarządu,  każdego z nich indywidualnie, do działania zgodnie z instrukcją co do sposobu głosowania zamieszczoną poniżej. Niezałączenie instrukcji, wypełnienie jej w sposób nieprawidłowy lub uniemożliwiający oddanie głosu lub upoważnienie pełnomocników do głosowania według ich uznania będzie traktowane jak instrukcja do głosowania (i) za uchwałami w brzmieniu zaproponowanym przez Zarząd, (ii) za projektami uchwał zaproponowanymi przez akcjonariuszy Spółki, które w istotny sposób nie zmieniają uchwał zaproponowanych przez Zarząd, ani nie uniemożliwiają osiągnięcia celu uchwał zaproponowanych przez Zarząd oraz (iii) przeciwko projektom uchwał zgłoszonych przez akcjonariuszy Spółki, które są sprzeczne z projektami zaproponowanymi przez Zarząd lub uniemożliwiają osiągnięcie celu uchwał zaproponowanych przez Zarząd.
albo
              

              
Pana/Panią..............................................................................................................................................., legitymującego (legitymującą) się paszportem/dowodem tożsamości/innym urzędowym dokumentem tożsamości o numerze .................................................., do działania zgodnie z instrukcją co do sposobu głosowania zamieszczoną poniżej / według uznania pełnomocnika.* 

Czy pełnomocnik ma prawo udzielania dalszych pełnomocnictw?    Tak               
              
 Nie               
              

albo
              

              
............................................................................................................................................ (nazwa podmiotu), z siedzibą w ………..................................................... oraz adresem ............................................................................................... do działania zgodnie z instrukcją co do sposobu głosowania zamieszczoną poniżej / według uznania pełnomocnika.*

Czy pełnomocnik ma prawo udzielania dalszych pełnomocnictw?    Tak               
              
 Nie               
              

Pełnomocnik upoważniony jest do reprezentowania Akcjonariusza na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spółki, zwołanym na dzień 26 maja 2010 r., godzina 12.00, w Warszawie, przy ul. Taśmowej 7a, 02-677, („Zwyczajne Walne Zgromadzenie”), a w szczególności do udziału i zabierania głosu na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, do podpisania listy obecności, do głosowania w imieniu Akcjonariusza oraz do wszelkich innych czynności związanych ze Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem. 
Niniejsze pełnomocnictwo obejmuje wszystkie akcje Spółki posiadane przez Akcjonariusza. ((
Dane akcjonariusza / osób uprawnionych do reprezentowania akcjonariusza

	Imię i nazwisko: ...........................................................

Firma: ..........................................................................

Stanowisko: ..................................................................

Adres: ...........................................................................
	Imię i nazwisko: ...........................................................

Firma: ..........................................................................

Stanowisko: ..................................................................

Adres: ...........................................................................


Podpis akcjonariusza / osób uprawnionych do reprezentowania akcjonariusza

	__________________________________

(podpis)

Miejscowość: 


Data: 

	__________________________________

(podpis)

Miejscowość: 


Data: 


	ZWRACAMY UWAGĘ, ŻE W PRZYPADKU ROZBIEŻNOŚCI POMIĘDZY DANYMI AKCJONARIUSZA WSKAZANYMI W PEŁNOMOCNICTWIE A DANYMI ZNAJDUJĄCYMI SIĘ NA LIŚCIE AKCJONARIUSZY SPORZĄDZONEJ W OPARCIU O WYKAZ OTRZYMANY OD PODMIOTU PROWADZĄCEGO DEPOZYT PAPIERÓW WARTOŚCIOWYCH (KRAJOWY DEPOZYT PAPIERÓW WARTOŚCIOWYCH S.A.) I PRZEKAZANEGO SPÓŁCE ZGODNIE Z ART. 4063 KODEKSU SPÓŁEK HANDLOWYCH AKCJONARIUSZ MOŻE NIE ZOSTAĆ DOPUSZCZONY DO UCZESTNICTWA W ZWYCZAJNYM WALNYM ZGROMADZENIU.

ZWRACAMY UWAGĘ, ŻE Spółka nie nakłada obowiązku udzielania pełnomocnictwa na powyższym formularzu. Ponadto spółka nie nakłada obowiązku udzielania pełnomocnictwa przy wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej. SPÓŁKA ZASTRZEGA, ŻE AKCJONARIUSZ WYKORZYSTUJĄCY ELEKTRONICZNE ŚRODKI KOMUNIKACJI PONOSI WYŁĄCZNE RYZYKO ZWIĄZANE Z WYKORZYSTANIEM TEJ FORMY.
ZWRACAMY UWAGĘ, ŻE ZGODNIE Z ART. 87 UST. 1 PKT 4) W ZW. Z 90 UST. 3 USTAWY O OFERCIE PUBLICZNEJ I WARUNKACH WPROWADZANIA INSTRUMENTÓW FINANSOWYCH DO ZORGANIZOWANEGO SYSTEMU OBROTU ORAZ O SPÓŁKACH PUBLICZNYCH („USTAWA O OFERCIE PUBLICZNEJ”) NA PEŁNOMOCNIKU, KTÓREMU NIE UDZIELONO PISEMNEJ WIĄŻĄCEJ INSTRUKCJI CO DO SPOSOBU GŁOSOWANIA, CIĄŻĄ OBOWIĄZKI INFORMACYJNE OKREŚLONE W ART. 69 USTAWY O OFERCIE PUBLICZNEJ W SZCZEGÓLNOŚCI POLEGAJĄCE NA OBOWIĄZKU ZAWIADOMIENIA KOMISJI NADZORU FINANSOWEGO ORAZ SPÓŁKI O OSIĄGNIĘCIU LUB PRZEKROCZENIU PRZEZ DANEGO PEŁNOMOCNIKA PROGU 5%, 10%, 15%, 20%, 25%, 33%, 50%, 75% OGÓLNEJ LICZBY GŁOSÓW W SPÓŁCE.

W ZWIĄZKU Z POWYŻSZYMI OBOWIĄZKAMI INFORMACYJNYMI ZARZĄD SPÓŁKI INFORMUJE, ŻE AKCJONARIUSZE, KTÓRZY ZAMIERZAJĄ UDZIELIĆ PEŁNOMOCNICTWA DO GŁOSOWANIA CZŁONKOM ZARZĄDU POWINNI ZAŁĄCZYĆ PRAWIDŁOWO WYPEŁNIONĄ WIĄŻĄCĄ INSTRUKCJĘ DO GŁOSOWANIA POD RYGOREM GŁOSOWANIA PRZEZ ZARZĄD (i) ZA UCHWAŁAMI W BRZMIENIU ZAPROPONOWANYM PRZEZ ZARZĄD, (ii) ZA PROJEKTAMI UCHWAŁ ZAPROPONOWANYMI PRZEZ AKCJONARIUSZY SPÓŁKI, KTÓRE W ISTOTNY SPOSÓB NIE ZMIENIAJĄ UCHWAŁ ZAPROPONOWANYCH PRZEZ ZARZĄD, ANI NIE UNIEMOŻLIWIAJĄ OSIĄGNIĘCIA CELU UCHWAŁ ZAPROPONOWANYCH PRZEZ ZARZĄD ORAZ (iii) PRZECIWKO PROJEKTOM UCHWAŁ ZGŁOSZONYCH PRZEZ AKCJONARIUSZY SPÓŁKI, KTÓRE SĄ SPRZECZNE Z PROJEKTAMI ZAPROPONOWANYMI PRZEZ ZARZĄD LUB UNIEMOŻLIWIAJĄ OSIĄGNIĘCIE CELU UCHWAŁ ZAPROPONOWANYCH PRZEZ ZARZĄD.




WAŻNE INFORMACJE:

Ustanowienie pełnomocnika – objaśnienia:

Na podstawie niniejszego formularza Akcjonariusz ma możliwość ustanowienia pełnomocnikiem (i) Prezesa Zarządu Spółki oraz Członka Zarządu Spółki, każdego z nich do działania indywidualnie albo (ii) dowolnie wskazaną osobę fizyczną albo (iii) dowolnie wskazany podmiot inny niż osoba fizyczna. 

Celem ustanowienia pełnomocnika należy postawić znak „X” przy osobie którą akcjonariusz zamierza ustanowić pełnomocnikiem. W przypadku ustanowienia pełnomocnikiem osób wskazanych w punktach (ii) albo (iii) należy również wstawić dane identyfikujące pełnomocnika.
W przypadku, gdy Akcjonariusz ustanowi pełnomocnikiem osoby wskazane w punkcie (i) i nie załączy instrukcji do głosowania, wypełni instrukcję w sposób nieprawidłowy lub w sposób uniemożliwiający oddanie głosu lub umocuje pełnomocników do głosowania według uznania, pełnomocnicy uprawnieni będą do głosowania (i) za uchwałami w brzmieniu zaproponowanym przez Zarząd, (ii) za projektami uchwał zaproponowanymi przez akcjonariuszy Spółki, które w istotny sposób nie zmieniają uchwał zaproponowanych przez Zarząd, ani nie uniemożliwiają osiągnięcia celu uchwał zaproponowanych przez Zarząd oraz (iii) przeciwko projektom uchwał zgłoszonych przez akcjonariuszy Spółki, które są sprzeczne z projektami zaproponowanymi przez Zarząd lub uniemożliwiają osiągnięcie celu uchwał zaproponowanych przez Zarząd.
Akcjonariusz jest uprawniony do ustanowienia więcej niż jednego pełnomocnika lub umocowania jednego pełnomocnika do głosowania tylko z części akcji Spółki posiadanych przez akcjonariusza. W obu przypadkach akcjonariusz zobowiązany jest do wskazania w instrukcji do głosowania liczby akcji Spółki, do głosowania z których uprawniony jest dany pełnomocnik. W przypadku ustanowienia kilku pełnomocników należy wypełnić odrębny formularz dla każdego pełnomocnika.
Pełnomocnictwo w postaci elektronicznej

Pełnomocnictwo może zostać udzielone w postaci elektronicznej i jego udzielenie w tej formie nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy ważnego kwalifikowanego certyfikatu.

O udzieleniu pełnomocnictwa w postaci elektronicznej należy zawiadomić Spółkę za pośrednictwem poczty elektronicznej na adres wza@netia.pl (lub faksem na nr +48 22 338 30 10) poprzez przesłanie na wskazany adres dokumentu pełnomocnictwa w formacie „pdf” (lub innym formacie pozwalającym na jego odczytanie przez Spółkę) podpisanego przez Akcjonariusza, bądź, w przypadku akcjonariuszy innych niż osoby fizyczne, przez osoby uprawnione do reprezentowania Akcjonariusza.

Identyfikacja Akcjonariusza

W celu identyfikacji Akcjonariusza udzielającego pełnomocnictwa, do niniejszego pełnomocnictwa powinna zostać załączona:

(i) w przypadku akcjonariusza będącego osobą fizyczną - kopia dowodu osobistego, paszportu lub innego urzędowego dokumentu potwierdzającego tożsamość akcjonariusza; albo

(ii) w przypadku akcjonariusza innego niż osoba fizyczna – kopia odpisu z właściwego rejestru lub innego dokumentu potwierdzającego upoważnienie osoby fizycznej (lub osób fizycznych) do reprezentowania Akcjonariusza na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu (np. nieprzerwany ciąg pełnomocnictw).

W celu identyfikacji akcjonariusza udzielającego pełnomocnictwa w postaci elektronicznej, powyższe dokumenty powinny zostać przesłane w formie elektronicznej jako załączniki w formacie „pdf” (lub innym formacie pozwalającym na jego odczytanie przez Spółkę) na adres wza@netia.pl lub faksem na nr +48 22 338 30 10.
W przypadku wątpliwości co do prawdziwości kopii wyżej wymienionych dokumentów, Zarząd Spółki zastrzega sobie prawo do żądania od pełnomocnika okazania przy sporządzaniu listy obecności:

(iii) w przypadku akcjonariusza będącego osobą fizyczną – kopii potwierdzonej za zgodność z oryginałem przez notariusza lub inny podmiot uprawniony do potwierdzania za zgodność z oryginałem kopii dowodu osobistego, paszportu lub innego urzędowego dokumentu potwierdzającego tożsamość akcjonariusza; albo

(iv) w przypadku akcjonariusza innego niż osoba fizyczna - oryginału lub kopii potwierdzonej za zgodność z oryginałem przez notariusza lub inny podmiot uprawniony do potwierdzania za zgodność z oryginałem odpisu z właściwego rejestru lub innego dokumentu potwierdzającego upoważnienie osoby fizycznej (lub osób fizycznych) do reprezentowania pełnomocnika na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu (np. nieprzerwany ciąg pełnomocnictw).

Identyfikacja pełnomocnika

W celu identyfikacji pełnomocnika, Zarząd Spółki zastrzega sobie prawo do żądania od pełnomocnika okazania przy sporządzaniu listy obecności: 

(v) w przypadku pełnomocnika będącego osobą fizyczną - dowodu osobistego, paszportu lub innego urzędowego dokumentu potwierdzającego tożsamość pełnomocnika; albo

(vi) w przypadku pełnomocnika innego niż osoba fizyczna - oryginału lub kopii potwierdzonej za zgodność z oryginałem przez notariusza lub inny podmiot uprawniony do potwierdzania za zgodność z oryginałem odpisu z właściwego rejestru lub innego dokumentu potwierdzającego upoważnienie osoby fizycznej (osób fizycznych) do reprezentowania pełnomocnika na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu (np. nieprzerwany ciąg pełnomocnictw) oraz dowodu osobistego, paszportu lub innego urzędowego dokumentu tożsamości osoby fizycznej (osób fizycznych) upoważnionych do reprezentowania pełnomocnika na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.

INSTRUKCJA DOTYCZĄCA WYKONYWANIA PRAWA GŁOSU PRZEZ PEŁNOMOCNIKA

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Netia S.A. zwołane na dzień 26 maja 2010 r., godzina 12.00, w Warszawie przy ul. Taśmowej 7a, 02-677 Warszawa.

	Punkt 2 Porządku obrad - Wybór Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia. (Projekt uchwały – załącznik nr 1)

	( Za
	( Przeciw

( Zgłoszenie sprzeciwu
	( Wstrzymuję się
	( według uznania pełnomocnika

	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ____________


	( Inne
 (w przypadku zgłoszenia innych projektów uchwał niż w brzmieniu proponowanym przez zarząd):

	Punkt 5 porządku obrad - PODJĘCIE UCHWAŁ W SPRAWIE ZATWIERDZENIA SPRAWOZDAŃ ZARZĄDU Z DZIAŁALNOŚCI SPÓŁKI ORAZ GRUPY KAPITAŁOWEJ NETIA SA ZA ROK 2009, JEDNOSTKOWEGO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO SPÓŁKI ZA ROK 2009 ORAZ SKONSOLIDOWANEGO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO GRUPY KAPITAŁOWEJ NETIA ZA ROK 2009. (Projekt uchwały – załącznik nr 2)

	( Za
	( Przeciw

( Zgłoszenie sprzeciwu
	( Wstrzymuję się
	( według uznania pełnomocnika

	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________

	( Inne( (w przypadku zgłoszenia innych projektów uchwał niż w brzmieniu proponowanym przez zarząd):

	Punkt 6 porządku obrad - Podjęcie uchwały W SPRAWIE UDZIELENIA PRZEWODNICZĄCEMU RADY NADZORCZEJ PANU MARKOWI GULOWI ABSOLUTORIUM ZA OKRES WYKONYWANIA OBOWIĄZKÓW W ROKU 2009. 
(Projekt uchwały – załącznik nr 3)

	( Za
	( Przeciw

( Zgłoszenie sprzeciwu
	( Wstrzymuję się
	( według uznania pełnomocnika

	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ____________

	( Inne( (w przypadku zgłoszenia innych projektów uchwał niż w brzmieniu proponowanym przez zarząd):


	Punkt 6 porządku obrad - Podjęcie uchwały W SPRAWIE UDZIELENIA CZŁONKOWI RADY NADZORCZEJ PANU RAIMONDO EGGINK ABSOLUTORIUM ZA OKRES WYKONYWANIA OBOWIĄZKÓW W ROKU 2009. 
(Projekt uchwały – załącznik nr 4)

	( Za
	( Przeciw

( Zgłoszenie sprzeciwu
	( Wstrzymuję się
	( według uznania pełnomocnika

	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ____________


	( Inne* (w przypadku zgłoszenia innych projektów uchwał niż w brzmieniu proponowanym przez zarząd):

	Punkt 6 porządku obrad - Podjęcie uchwały W SPRAWIE UDZIELENIA CZŁONKOWI RADY NADZORCZEJ PANU BRUCE MCINROY ABSOLUTORIUM ZA OKRES WYKONYWANIA OBOWIĄZKÓW W ROKU 2009. 
(Projekt uchwały – załącznik nr 5)

	( Za
	( Przeciw

( Zgłoszenie sprzeciwu
	( Wstrzymuję się
	( według uznania pełnomocnika

	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________

	( Inne( (w przypadku zgłoszenia innych projektów uchwał niż w brzmieniu proponowanym przez zarząd):

	Punkt 6 porządku obrad - Podjęcie uchwały W SPRAWIE UDZIELENIA CZŁONKOWI RADY NADZORCZEJ PANU CONSTANTINE GONTICAS ABSOLUTORIUM ZA OKRES WYKONYWANIA OBOWIĄZKÓW W ROKU 2009 
(Projekt uchwały – załącznik nr 6)

	( Za
	( Przeciw

( Zgłoszenie sprzeciwu
	( Wstrzymuję się
	( według uznania pełnomocnika

	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ____________

	( Inne( (w przypadku zgłoszenia innych projektów uchwał niż w brzmieniu proponowanym przez zarząd):


_____________________ 


 W przypadku ustanowienia pełnomocnikami Prezesa Zarządu oraz członka Zarządu Spółki niewypełnienie tej rubryki upoważnia pełnomocników do głosowania (i) za projektami uchwał zgłoszonymi przez akcjonariuszy Spółki, które w istotny sposób nie zmieniają uchwał zaproponowanych przez Zarząd, ani nie uniemożliwiają osiągnięcia celu uchwął zaproponowanych przez Zarząd oraz (ii) przeciwko projektom uchwał zgłoszonych przez akcjonariuszy Spółki, które są sprzeczne z projektami zaproponowanymi przez Zarząd lub uniemożliwiają osiągnięcie celu uchwał zaproponowanych przez Zarząd. 

	Punkt 6 porządku obrad - Podjęcie uchwały W SPRAWIE UDZIELENIA CZŁONKOWI RADY NADZORCZEJ PANU PANTELIS TZORTZAKIS ABSOLUTORIUM ZA OKRES WYKONYWANIA OBOWIĄZKÓW W ROKU 2009. 
(Projekt uchwały – załącznik nr 7)

	( Za
	( Przeciw

( Zgłoszenie sprzeciwu
	( Wstrzymuję się
	( według uznania pełnomocnika

	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ____________


	( Inne* (w przypadku zgłoszenia innych projektów uchwał niż w brzmieniu proponowanym przez zarząd):

	Punkt 6 porządku obrad - Podjęcie uchwały W SPRAWIE UDZIELENIA CZŁONKOWI RADY NADZORCZEJ PANU TADEUSZOWI RADZIMIŃSKIEMU ABSOLUTORIUM ZA OKRES WYKONYWANIA OBOWIĄZKÓW W ROKU 2009. 
(Projekt uchwały – załącznik nr 8)

	( Za
	( Przeciw

( Zgłoszenie sprzeciwu
	( Wstrzymuję się
	( według uznania pełnomocnika

	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________

	( Inne( (w przypadku zgłoszenia innych projektów uchwał niż w brzmieniu proponowanym przez zarząd):

	

	Punkt 6 porządku obrad - Podjęcie uchwały W SPRAWIE UDZIELENIA CZŁONKOWI RADY NADZORCZEJ PANU KAZIMIERZOWI MARCINKIEWICZOWI ABSOLUTORIUM ZA OKRES WYKONYWANIA OBOWIĄZKÓW W ROKU 2009 (Projekt uchwały – załącznik nr 9)

	( Za
	( Przeciw

( Zgłoszenie sprzeciwu
	( Wstrzymuję się
	( według uznania pełnomocnika

	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ____________

	( Inne( (w przypadku zgłoszenia innych projektów uchwał niż w brzmieniu proponowanym przez zarząd):


______________________


 W przypadku ustanowienia pełnomocnikami Prezesa Zarządu oraz członka Zarządu Spółki niewypełnienie tej rubryki upoważnia pełnomocników do głosowania (i) za projektami uchwał zgłoszonymi przez akcjonariuszy Spółki, które w istotny sposób nie zmieniają uchwał zaproponowanych przez Zarząd, ani nie uniemożliwiają osiągnięcia celu uchwął zaproponowanych przez Zarząd oraz (ii) przeciwko projektom uchwał zgłoszonych przez akcjonariuszy Spółki, które są sprzeczne z projektami zaproponowanymi przez Zarząd lub uniemożliwiają osiągnięcie celu uchwał zaproponowanych przez Zarząd. 

	Punkt 6 porządku obrad - Podjęcie uchwały W SPRAWIE UDZIELENIA CZŁONKOWI RADY NADZORCZEJ PANU PIOTROWI CZAPSKIEMU ABSOLUTORIUM ZA OKRES WYKONYWANIA OBOWIĄZKÓW W ROKU 2009. 
(Projekt uchwały – załącznik nr 10)

	( Za
	( Przeciw

( Zgłoszenie sprzeciwu
	( Wstrzymuję się
	( według uznania pełnomocnika

	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ____________


	( Inne* (w przypadku zgłoszenia innych projektów uchwał niż w brzmieniu proponowanym przez zarząd):

	Punkt 6 porządku obrad - Podjęcie uchwały W SPRAWIE UDZIELENIA CZŁONKOWI RADY NADZORCZEJ PANU JEROME DE VITRY ABSOLUTORIUM ZA OKRES WYKONYWANIA OBOWIĄZKÓW W ROKU 2009. (Projekt uchwały – załącznik nr 11)

	( Za
	( Przeciw

( Zgłoszenie sprzeciwu
	( Wstrzymuję się
	( według uznania pełnomocnika

	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________

	( Inne( (w przypadku zgłoszenia innych projektów uchwał niż w brzmieniu proponowanym przez zarząd):

	Punkt 6 porządku obrad - Podjęcie uchwały W SPRAWIE UDZIELENIA PRZEWODNICZĄCEMU RADY NADZORCZEJ PANU BENJAMIN DUSTER ABSOLUTORIUM ZA OKRES WYKONYWANIA OBOWIĄZKÓW W ROKU 2009 
(Projekt uchwały – załącznik nr 12)

	( Za
	( Przeciw

( Zgłoszenie sprzeciwu
	( Wstrzymuję się
	( według uznania pełnomocnika

	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ____________

	( Inne( (w przypadku zgłoszenia innych projektów uchwał niż w brzmieniu proponowanym przez zarząd):


___________________________________


 W przypadku ustanowienia pełnomocnikami Prezesa Zarządu oraz członka Zarządu Spółki niewypełnienie tej rubryki upoważnia pełnomocników do głosowania (i) za projektami uchwał zgłoszonymi przez akcjonariuszy Spółki, które w istotny sposób nie zmieniają uchwał zaproponowanych przez Zarząd, ani nie uniemożliwiają osiągnięcia celu uchwął zaproponowanych przez Zarząd oraz (ii) przeciwko projektom uchwał zgłoszonych przez akcjonariuszy Spółki, które są sprzeczne z projektami zaproponowanymi przez Zarząd lub uniemożliwiają osiągnięcie celu uchwał zaproponowanych przez Zarząd. 

	Punkt 6 porządku obrad - Podjęcie uchwały W SPRAWIE UDZIELENIA CZŁONKOWI RADY NADZORCZEJ PANU STAN ABBELOOS ABSOLUTORIUM ZA OKRES WYKONYWANIA OBOWIĄZKÓW W ROKU 2009. 
(Projekt uchwały – załącznik nr 13)

	( Za
	( Przeciw

( Zgłoszenie sprzeciwu
	( Wstrzymuję się
	( według uznania pełnomocnika

	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ____________


	( Inne* (w przypadku zgłoszenia innych projektów uchwał niż w brzmieniu proponowanym przez zarząd):

	Punkt 6 porządku obrad - Podjęcie uchwały W SPRAWIE UDZIELENIA CZŁONKOWI RADY NADZORCZEJ PANU GEORGE KARAPLIS ABSOLUTORIUM ZA OKRES WYKONYWANIA OBOWIĄZKÓW W ROKU 2009. 
(Projekt uchwały – załącznik nr 14)

	( Za
	( Przeciw

( Zgłoszenie sprzeciwu
	( Wstrzymuję się
	( według uznania pełnomocnika

	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________

	( Inne( (w przypadku zgłoszenia innych projektów uchwał niż w brzmieniu proponowanym przez zarząd):

	Punkt 6 porządku obrad - Podjęcie uchwały W SPRAWIE UDZIELENIA CZŁONKOWI RADY NADZORCZEJ PANU NICOLAS MAGUIN ABSOLUTORIUM ZA OKRES WYKONYWANIA OBOWIĄZKÓW W ROKU 2009 
(Projekt uchwały – załącznik nr 15)

	( Za
	( Przeciw

( Zgłoszenie sprzeciwu
	( Wstrzymuję się
	( według uznania pełnomocnika

	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ____________

	( Inne( (w przypadku zgłoszenia innych projektów uchwał niż w brzmieniu proponowanym przez zarząd):


___________________________________


 W przypadku ustanowienia pełnomocnikami Prezesa Zarządu oraz członka Zarządu Spółki niewypełnienie tej rubryki upoważnia pełnomocników do głosowania (i) za projektami uchwał zgłoszonymi przez akcjonariuszy Spółki, które w istotny sposób nie zmieniają uchwał zaproponowanych przez Zarząd, ani nie uniemożliwiają osiągnięcia celu uchwął zaproponowanych przez Zarząd oraz (ii) przeciwko projektom uchwał zgłoszonych przez akcjonariuszy Spółki, które są sprzeczne z projektami zaproponowanymi przez Zarząd lub uniemożliwiają osiągnięcie celu uchwał zaproponowanych przez Zarząd. 

	Punkt 6 porządku obrad - Podjęcie uchwały W SPRAWIE UDZIELENIA CZŁONKOWI RADY NADZORCZEJ PANU PIOTROWI ŻOCHOWSKIEMU ABSOLUTORIUM ZA OKRES WYKONYWANIA OBOWIĄZKÓW W ROKU 2009. 
(Projekt uchwały – załącznik nr 16)

	( Za
	( Przeciw

( Zgłoszenie sprzeciwu
	( Wstrzymuję się
	( według uznania pełnomocnika

	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ____________


	( Inne* (w przypadku zgłoszenia innych projektów uchwał niż w brzmieniu proponowanym przez zarząd):

	Punkt 6 porządku obrad - Podjęcie uchwały W SPRAWIE UDZIELENIA CZŁONKOWI RADY NADZORCZEJ PANI EWIE PAWLUCZUK ABSOLUTORIUM ZA OKRES WYKONYWANIA OBOWIĄZKÓW W ROKU 2009. 
(Projekt uchwały – załącznik nr 17)

	( Za
	( Przeciw

( Zgłoszenie sprzeciwu
	( Wstrzymuję się
	( według uznania pełnomocnika

	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________

	( Inne( (w przypadku zgłoszenia innych projektów uchwał niż w brzmieniu proponowanym przez zarząd):

	Punkt 6 porządku obrad - Podjęcie uchwały W SPRAWIE UDZIELENIA PREZESOWI ZARZĄDU  PANU MIROSŁAWOWI GODLEWSKIEMU ABSOLUTORIUM ZA OKRES WYKONYWANIA OBOWIĄZKÓW W ROKU 2009 
(Projekt uchwały – załącznik nr 18)

	( Za
	( Przeciw

( Zgłoszenie sprzeciwu
	( Wstrzymuję się
	( według uznania pełnomocnika

	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ____________

	( Inne( (w przypadku zgłoszenia innych projektów uchwał niż w brzmieniu proponowanym przez zarząd):


___________________________________


 W przypadku ustanowienia pełnomocnikami Prezesa Zarządu oraz członka Zarządu Spółki niewypełnienie tej rubryki upoważnia pełnomocników do głosowania (i) za projektami uchwał zgłoszonymi przez akcjonariuszy Spółki, które w istotny sposób nie zmieniają uchwał zaproponowanych przez Zarząd, ani nie uniemożliwiają osiągnięcia celu uchwął zaproponowanych przez Zarząd oraz (ii) przeciwko projektom uchwał zgłoszonych przez akcjonariuszy Spółki, które są sprzeczne z projektami zaproponowanymi przez Zarząd lub uniemożliwiają osiągnięcie celu uchwał zaproponowanych przez Zarząd. 

	Punkt 6 porządku obrad - Podjęcie uchwały W SPRAWIE UDZIELENIA CZŁONKOWI ZARZĄDU PANU TOMOWI RUHANOWI  ABSOLUTORIUM ZA OKRES WYKONYWANIA OBOWIĄZKÓW W ROKU 2009. 
(Projekt uchwały – załącznik nr 19)

	( Za
	( Przeciw

( Zgłoszenie sprzeciwu
	( Wstrzymuję się
	( według uznania pełnomocnika

	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ____________


	( Inne* (w przypadku zgłoszenia innych projektów uchwał niż w brzmieniu proponowanym przez zarząd):

	Punkt 6 porządku obrad - Podjęcie uchwały W SPRAWIE UDZIELENIA CZŁONKOWI ZARZĄDU PANU JONATHANOWI EASTICK ABSOLUTORIUM ZA OKRES WYKONYWANIA OBOWIĄZKÓW W ROKU 2009. 
(Projekt uchwały – załącznik nr 20)

	( Za
	( Przeciw

( Zgłoszenie sprzeciwu
	( Wstrzymuję się
	( według uznania pełnomocnika

	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________

	( Inne( (w przypadku zgłoszenia innych projektów uchwał niż w brzmieniu proponowanym przez zarząd):

	Punkt 6 porządku obrad - Podjęcie uchwały W SPRAWIE UDZIELENIA CZŁONKOWI ZARZĄDU  PANU PIOTROWI NESTEROWICZOWI ABSOLUTORIUM ZA OKRES WYKONYWANIA OBOWIĄZKÓW W ROKU 2009 
(Projekt uchwały – załącznik nr 21)

	

	( Za
	( Przeciw

( Zgłoszenie sprzeciwu
	( Wstrzymuję się
	( według uznania pełnomocnika

	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ____________

	( Inne( (w przypadku zgłoszenia innych projektów uchwał niż w brzmieniu proponowanym przez zarząd):


___________________________________


 W przypadku ustanowienia pełnomocnikami Prezesa Zarządu oraz członka Zarządu Spółki niewypełnienie tej rubryki upoważnia pełnomocników do głosowania (i) za projektami uchwał zgłoszonymi przez akcjonariuszy Spółki, które w istotny sposób nie zmieniają uchwał zaproponowanych przez Zarząd, ani nie uniemożliwiają osiągnięcia celu uchwął zaproponowanych przez Zarząd oraz (ii) przeciwko projektom uchwał zgłoszonych przez akcjonariuszy Spółki, które są sprzeczne z projektami zaproponowanymi przez Zarząd lub uniemożliwiają osiągnięcie celu uchwał zaproponowanych przez Zarząd.

	Punkt 6 porządku obrad - Podjęcie uchwały W SPRAWIE UDZIELENIA CZŁONKOWI ZARZADU PANU GRZEGORZOWI  ESZ ABSOLUTORIUM ZA OKRES WYKONYWANIA OBOWIĄZKÓW W ROKU 2009. 
(Projekt uchwały – załącznik nr 22)

	( Za
	( Przeciw

( Zgłoszenie sprzeciwu
	( Wstrzymuję się
	( według uznania pełnomocnika

	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ____________


	( Inne* (w przypadku zgłoszenia innych projektów uchwał niż w brzmieniu proponowanym przez zarząd):

	Punkt 7 porządku obrad - Podjęcie uchwały W SPRAWIE PODZIAŁU ZYSKU SPÓŁKI ZA ROK 2009. 
(Projekt uchwały – załącznik nr 23)

	

	( Za
	( Przeciw

( Zgłoszenie sprzeciwu
	( Wstrzymuję się
	( według uznania pełnomocnika

	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________

	( Inne( (w przypadku zgłoszenia innych projektów uchwał niż w brzmieniu proponowanym przez zarząd):

	Punkt 8 porządku obrad - PODJĘCIE UCHWAŁY W SPRAWIE EMISJI WARRANTÓW SUBSKRYPCYJNYCH SERII 1 Z WYŁĄCZENIEM PRAWA POBORU ORAZ WARUNKOWEGO PODWYŻSZENIA KAPITAŁU ZAKŁADOWEGO SPÓŁKI Z WYŁĄCZENIEM PRAWA POBORU. (Projekt uchwały – załącznik nr 24)

	( Za
	( Przeciw

( Zgłoszenie sprzeciwu
	( Wstrzymuję się
	( według uznania pełnomocnika

	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ____________

	( Inne( (w przypadku zgłoszenia innych projektów uchwał niż w brzmieniu proponowanym przez zarząd):


___________________________________


 W przypadku ustanowienia pełnomocnikami Prezesa Zarządu oraz członka Zarządu Spółki niewypełnienie tej rubryki upoważnia pełnomocników do głosowania (i) za projektami uchwał zgłoszonymi przez akcjonariuszy Spółki, które w istotny sposób nie zmieniają uchwał zaproponowanych przez Zarząd, ani nie uniemożliwiają osiągnięcia celu uchwął zaproponowanych przez Zarząd oraz (ii) przeciwko projektom uchwał zgłoszonych przez akcjonariuszy Spółki, które są sprzeczne z projektami zaproponowanymi przez Zarząd lub uniemożliwiają osiągnięcie celu uchwał zaproponowanych przez Zarząd.
	Punkt 9 porządku obrad - PODJĘCIE UCHWAŁY W SPRAWIE EMISJI WARRANTÓW SUBSKRYPCYJNYCH SERII 2-10 Z WYŁĄCZENIEM PRAWA POBORU I WARUNKOWEGO PODWYŻSZENIA KAPITAŁU ZAKŁADOWEGO SPÓŁKI Z WYŁĄCZENIEM PRAWA POBORU ORAZ PRZYJĘCIA PLANU PREMIOWANIA AKCJAMI DLA CZŁONKÓW RADY NADZORCZEJ. (Projekt uchwały – załącznik nr 25)

	( Za
	( Przeciw

( Zgłoszenie sprzeciwu
	( Wstrzymuję się
	( według uznania pełnomocnika

	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ____________


	( Inne* (w przypadku zgłoszenia innych projektów uchwał niż w brzmieniu proponowanym przez zarząd):

	Punkt 10 porządku obrad - Podjęcie uchwały W SPRAWIE ZMIANY REGULAMINU WYNAGRADZANIA CZŁONKÓW RADY NADZORCZEJ SPÓŁKI. 


	( Za
	( Przeciw

( Zgłoszenie sprzeciwu
	( Wstrzymuję się
	( według uznania pełnomocnika

	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________

	( Inne( (w przypadku zgłoszenia innych projektów uchwał niż w brzmieniu proponowanym przez zarząd):

	Punkt 11 porządku obrad - Podjęcie uchwały W SPRAWIE ZMIANY STATUTU SPÓŁKI. (Projekt uchwały – załącznik nr 26)

	( Za
	( Przeciw

( Zgłoszenie sprzeciwu
	( Wstrzymuję się
	( według uznania pełnomocnika

	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ____________


	( Inne* (w przypadku zgłoszenia innych projektów uchwał niż w brzmieniu proponowanym przez zarząd):


___________________________________


 W przypadku ustanowienia pełnomocnikami Prezesa Zarządu oraz członka Zarządu Spółki niewypełnienie tej rubryki upoważnia pełnomocników do głosowania (i) za projektami uchwał zgłoszonymi przez akcjonariuszy Spółki, które w istotny sposób nie zmieniają uchwał zaproponowanych przez Zarząd, ani nie uniemożliwiają osiągnięcia celu uchwął zaproponowanych przez Zarząd oraz (ii) przeciwko projektom uchwał zgłoszonych przez akcjonariuszy Spółki, które są sprzeczne z projektami zaproponowanymi przez Zarząd lub uniemożliwiają osiągnięcie celu uchwał zaproponowanych przez Zarząd.

	Punkt 12 porządku obrad - Podjęcie uchwały W SPRAWIE POWOŁANIA CZŁONKA RADY NADZORCZEJ. 


	( Za
	( Przeciw

( Zgłoszenie sprzeciwu
	( Wstrzymuję się
	( według uznania pełnomocnika

	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________
	Liczba akcji: ___________

	( Inne( (w przypadku zgłoszenia innych projektów uchwał niż w brzmieniu proponowanym przez zarząd):


___________________________________


 W przypadku ustanowienia pełnomocnikami Prezesa Zarządu oraz członka Zarządu Spółki niewypełnienie tej rubryki upoważnia pełnomocników do głosowania (i) za projektami uchwał zgłoszonymi przez akcjonariuszy Spółki, które w istotny sposób nie zmieniają uchwał zaproponowanych przez Zarząd, ani nie uniemożliwiają osiągnięcia celu uchwął zaproponowanych przez Zarząd oraz (ii) przeciwko projektom uchwał zgłoszonych przez akcjonariuszy Spółki, które są sprzeczne z projektami zaproponowanymi przez Zarząd lub uniemożliwiają osiągnięcie celu uchwał zaproponowanych przez Zarząd.
___________________________________

Podpis akcjonariusza / osób uprawnionych do reprezentowania akcjonariusza

	__________________________________

(podpis)

Miejscowość: 


Data: 

	__________________________________

(podpis)

Miejscowość: 


Data: 



OBJAŚNIENIA

Akcjonariusze proszeni są o wydanie instrukcji poprzez wstawienie „X” w odpowiedniej rubryce. W przypadku ustanowienia pełnomocnikiem Prezesa Zarządu oraz członka Zarządu Spółki brak zaznaczenia jakiegokolwiek sposobu głosowania, zaznaczenie opcji „według uznania pełnomocnika” lub zaznaczenia przy danym punkcie porządku obrad więcej niż jednego sposobu głosowania z wszystkich akcji Spółki posiadanych przez akcjonariusza spowoduje, że pełnomocnicy będą uprawnieni do głosowania (i) za uchwałami w brzmieniu zaproponowanym przez Zarząd (ii) za projektami uchwał zaproponowanymi przez akcjonariuszy Spółki, które w istotny sposób nie zmieniają uchwał zaproponowanych przez Zarząd, ani nie uniemożliwiają osiągnięcia celu uchwał zaproponowanych przez Zarząd oraz (iii) przeciwko projektom uchwał zgłoszonych przez akcjonariuszy Spółki, które są sprzeczne z projektami zaproponowanymi przez Zarząd lub uniemożliwiają osiągnięcie celu uchwał zaproponowanych przez Zarząd.
W przypadku zaznaczenia rubryki „inne” akcjonariusze proszeni są o szczegółowe określenie w tej rubryce instrukcji dotyczącej wykonywania prawa głosu przez pełnomocnika na wypadek zgłoszenia innych projektów uchwał przez akcjonariuszy Spółki. Zarząd Spółki niniejszym zastrzega, że w przypadku ustanowienia pełnomocnikiem Prezesa Zarządu oraz członka Zarządu Spółki niewypełnienie pola „inne” będzie upoważniać pełnomocników do głosowania w sposób opisany powyżej w stosunku do projektów uchwał zgłoszonych przez akcjonariuszy Spółki.
W przypadku, gdy akcjonariusz podejmie decyzję o głosowaniu odmiennie z posiadanych akcji akcjonariusz proszony jest o wskazanie w odpowiedniej rubryce liczby akcji, z których pełnomocnik ma głosować „za”, „przeciw” lub „wstrzymać się” od głosu. W braku wskazania liczby akcji uznaje się, że pełnomocnik uprawniony jest do głosowania we wskazany sposób z wszystkich akcji posiadanych przez akcjonariusza. W żadnym przypadku suma akcji Spółki których dotyczyć będzie instrukcja co do odmiennego głosowania z posiadanych akcji nie może przekroczyć liczby wszystkich akcji Spółki posiadanych przez akcjonariusza.

Projekty uchwał, których podjęcie jest planowane w poszczególnych punktach porządku obrad, stanowią załączniki do niniejszej instrukcji. 

Zwracamy uwagę, że projekty uchwał załączone do niniejszej instrukcji mogą różnić się od projektów uchwał poddanych pod głosowanie na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu. W celu uniknięcia wątpliwości co do sposobu głosowania pełnomocnika w takim przypadku, zalecamy określenie w rubryce „inne” sposobu postępowania pełnomocnika w powyższej sytuacji. 
ZAŁĄCZNIKI 

Załącznik nr 1 - UchwałA Nr 1
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Spółki NETIA S.A. w Warszawie
z dnia 26 maja 2010 roku

w sprawie wyboru Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia

Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym uchwala, co następuje:

Zwyczajne Walne Zgromadzenie powołuje Pana […] na Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia.

Załącznik nr 2 - Uchwała nr 2
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Netia SA

z dnia 26 maja 2010 roku

w sprawie zatwierdzenia sprawozdań Zarządu z działalności Spółki oraz Grupy Kapitałowej Netia S.A. za rok 2009, sprawozdania finansowego Spółki i skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitałowej Netia za rok 2009

Na podstawie raportów oraz opinii przedstawionych przez biegłego rewidenta Ernst&Young Audit sp. z o.o. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki niniejszym zatwierdza:

1. sprawozdania Zarządu z działalności Spółki oraz Grupy Kapitałowej Netia S.A. za rok 2009,

2. sprawozdanie finansowe Spółki za rok 2009 składające się z:

a)    sprawozdania z sytuacji finansowej, które po stronie aktywów i pasywów wykazuje sumę: 2.326.132 tys. złotych (słownie: dwa miliardy trzysta dwadzieścia sześć milionów sto trzydzieści dwa tysiące złotych);  

b)    rachunku zysków i strat wykazującego zysk netto w kwocie  236.803 tys. zł (słownie: dwieście trzydzieści sześć milionów osiemset trzy tysiące złotych); 

c)    sprawozdania z całkowitych dochodów wykazującego całkowity dochód w kwocie  234.866 tys. zł (słownie: dwieście trzydzieści cztery miliony osiemset sześćdziesiąt sześć tysięcy złotych);

d)   sprawozdania ze zmian w kapitale własnym wykazującego zwiększenie stanu kapitału własnego o kwotę 244.823 tys. zł (słownie: dwieście czterdzieści cztery miliony osiemset dwadzieścia trzy tysiące złotych); 

e) sprawozdania z przepływów pieniężnych wykazującego zwiększenie stanu środków pieniężnych netto o kwotę  10.732 tys. zł (słownie: dziesięć milionów siedemset trzydzieści dwa tysiące złotych); oraz 

f)   informacji dodatkowej o przyjętych zasadach rachunkowości i innych informacji objaśniających; oraz

3. skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitałowej Netia S.A. za rok 2009 składające się z: 

a)   skonsolidowanego sprawozdania z sytuacji finansowej, które po stronie aktywów i pasywów wykazuje sumę 2.340.676 tys. złotych (słownie: dwa miliardy trzysta czterdzieści milionów sześćset siedemdziesiąt sześć tysięcy złotych); 

b)   skonsolidowanego rachunku zysków i strat wykazującego  zysk netto w kwocie 88.665 tys. zł (słownie: osiemdziesiąt osiem milionów sześćset sześćdziesiąt pięć tysięcy złotych); 

c)    skonsolidowanego sprawozdania z całkowitych dochodów wykazującego całkowity dochód w kwocie  87.012 tys. zł (słownie: osiemdziesiąt siedem milionów dwanaście tysięcy złotych);

d)   skonsolidowanego sprawozdania ze zmian w  kapitale własnym wykazującego zwiększenie  stanu kapitału własnego o kwotę 96.970 tys. zł (słownie: dziewięćdziesiąt sześć milionów dziewięćset siedemdziesiąt tysięcy złotych);

e)   skonsolidowanego sprawozdania z przepływów pieniężnych wykazującego zmniejszenie stanu środków pieniężnych netto w kwocie  10.235 tys. zł (słownie:  dziesięć milionów dwieście trzydzieści pięć tysięcy złotych ); oraz 

f)   informacji dodatkowej o przyjętych zasadach rachunkowości i innych informacji objaśniających.

Załącznik nr 3 - Uchwała nr 3
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Netia SA

z dnia 26 maja 2010 roku

w sprawie udzielenia Przewodniczącemu  Rady Nadzorczej Panu Markowi Gulowi

absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009

Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela Przewodniczącemu  Rady Nadzorczej Panu Markowi Gulowi absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009.

Załącznik nr 4 - Uchwała nr 4
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Netia SA

z dnia 26 maja 2010 roku

w sprawie udzielenia członkowi Rady Nadzorczej Panu Raimondo Eggink   absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009

Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela członkowi Rady Nadzorczej Panu Raimondo Eggink absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009.

Załącznik nr 5 - Uchwała nr 5
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Netia SA

z dnia 26 maja 2010 roku

w sprawie udzielenia członkowi Rady Nadzorczej Panu Bruce McInroy   absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009

Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela członkowi Rady Nadzorczej Panu Bruce McInroy absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009.

Załącznik nr 6 - Uchwała nr 6
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Netia SA

z dnia 26 maja 2010 roku

w sprawie udzielenia członkowi Rady Nadzorczej Panu Constantine Gonticas   absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009

Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela członkowi Rady Nadzorczej Panu Constantine Gonticas  absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009.

Załącznik nr 7 - Uchwała nr 7
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Netia SA

z dnia 26 maja 2010 roku

w sprawie udzielenia członkowi Rady Nadzorczej Panu Pantelis Tzortzakis  absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009

Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela członkowi Rady Nadzorczej Panu Pantelis Tzortzakis absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009.

Załącznik nr 8 - Uchwała nr 8
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Netia SA

z dnia 26 maja 2010 roku

w sprawie udzielenia członkowi Rady Nadzorczej Panu Tadeuszowi Radzimińskiemu absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009

Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela członkowi Rady Nadzorczej Panu Tadeuszowi Radzimińskiemu absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009.

Załącznik nr 9 - Uchwała nr 9

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Netia SA

z dnia 26 maja 2010 roku

w sprawie udzielenia członkowi Rady Nadzorczej Panu Kazimierzowi Marcinkiewiczowi absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009

Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela członkowi Rady Nadzorczej Panu Kazimierzowi Marcinkiewiczowi absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009.
Załącznik nr 10 - Uchwała nr 10

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Netia SA

z dnia 26 maja 2010 roku

w sprawie udzielenia członkowi Rady Nadzorczej Panu Piotrowi Czapskiemu absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009

Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela członkowi Rady Nadzorczej Panu Piotrowi Czapskiemu absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009.

Załącznik nr 11 - Uchwała nr 11

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Netia SA

z dnia 26 maja 2010 roku

w sprawie udzielenia członkowi Rady Nadzorczej Panu Jerome de Vitry absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009

Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela członkowi Rady Nadzorczej Panu Jerome de Vitry absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009.

Załącznik nr 12 - Uchwała nr 12

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Netia SA

z dnia 26 maja 2010 roku

w sprawie udzielenia Przewodniczącemu Rady Nadzorczej Panu Benjamin Duster absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009

Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela Przewodniczącemu Rady Nadzorczej Panu Benjamin Duster absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009. 

Załącznik nr 13 - Uchwała nr 13

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Netia SA

z dnia 26 maja 2010 roku

w sprawie udzielenia członkowi Rady Nadzorczej Panu Stan  Abbeloos absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009

Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela członkowi Rady Nadzorczej Panu Stan Abbeloos absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009.

Załącznik nr 14 - Uchwała nr 14

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Netia SA

z dnia 26 maja 2010 roku

w sprawie udzielenia członkowi Rady Nadzorczej Panu George Karaplis absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009

Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela członkowi Rady Nadzorczej Panu George Karaplis absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009.

Załącznik nr 15 - Uchwała nr 15

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Netia SA

z dnia 26 maja 2010 roku

w sprawie udzielenia członkowi Rady Nadzorczej Panu Nicolas Maguin absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009

Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela członkowi Rady Nadzorczej Panu Nicolas Maguin absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009.

Załącznik nr 16 - Uchwała nr 16

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Netia SA

z dnia 26 maja 2010 roku

w sprawie udzielenia członkowi Rady Nadzorczej Panu Piotrowi Żochowskiemu absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009

Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela członkowi Rady Nadzorczej Panu Piotrowi Żochowskiemu absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009.

Załącznik nr 17 - Uchwała nr 17

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Netia SA

z dnia 26 maja 2010 roku

w sprawie udzielenia członkowi Rady Nadzorczej Pani Ewie Pawluczuk absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009

Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela członkowi Rady Nadzorczej Pani Ewie Pawluczuk absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009.

Załącznik nr 18 - Uchwała nr 18
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Netia SA

z dnia 26 maja 2010 roku

w sprawie udzielenia Prezesowi  Zarządu Panu Mirosławowi Godlewskiemu absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009

Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela Prezesowi Zarządu Panu Mirosławowi Godlewskiemu absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009.

Załącznik nr 19 - Uchwała nr 19

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Netia SA

z dnia 26 maja 2010 roku

w sprawie udzielenia członkowi Zarządu Panu Tomowi Ruhan  absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009

Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela członkowi Zarządu Panu Tomowi Ruhan absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009.

Załącznik nr 20 - Uchwała nr 20
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Netia SA

z dnia 26 maja 2010 roku

w sprawie udzielenia członkowi Zarządu Panu Jonathanowi Eastick absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009

Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela członkowi Zarządu Panu Jonathanowi Eastick absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009.
Załącznik nr 21 - Uchwała nr 21
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Netia SA

z dnia 26 maja 2010 roku

w sprawie udzielenia członkowi Zarządu Panu Piotrowi Nesterowiczowi absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009

Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela członkowi Zarządu Panu Piotrowi Nesterowiczowi absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009.

Załącznik nr 22 - Uchwała nr 22
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Netia SA

z dnia 26 maja 2010 roku

w sprawie udzielenia członkowi Zarządu Panu Grzegorzowi Esz absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009

Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym udziela członkowi Zarządu Panu Grzegorzowi Esz absolutorium za okres wykonywania obowiązków w roku 2009.

Załącznik nr 23 - Uchwała nr 23
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Netia SA

z dnia 26 maja 2010 roku

w sprawie podziału zysku Spółki za rok 2009

Zwyczajne Walne Zgromadzenie niniejszym postanawia, że zysk netto Spółki za rok 2009 w łącznej wysokości 236.803 tys. złotych (słownie: dwieście trzydzieści sześć milionów osiemset trzy tysiące złotych) oraz niepodzielony wynik finansowy z lat ubiegłych (zysk) powstały w wyniku połączenia spółki zależnej ze Spółką w trakcie roku finansowego 2009 w wysokości 5.818 tys. złotych (słownie: pięć milionów osiemset osiemnaście tysięcy złotych) zostaną przeniesione na kapitał zapasowy.

Załącznik nr 24 - Uchwała nr 24 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Netia S.A.

z dnia 26 maja 2010 r.

w sprawie emisji warrantów subskrypcyjnych serii 1 z wyłączeniem prawa poboru oraz warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego Spółki z wyłączeniem prawa poboru

§1

Walne Zgromadzenie Netia S.A. („Spółka”) postanawia:

1. Na podstawie art. 453 § 2 Kodeksu spółek handlowych („KSH”), pod warunkiem zarejestrowania przez sąd warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego Spółki o którym mowa w § 2 poniżej, uchwalić emisję do 20.000.000 (dwudziestu milionów) imiennych warrantów subskrypcyjnych serii 1 („Warranty Serii 1”). Warranty Serii 1 zostaną przyznane członkom Zarządu Spółki, pracownikom i współpracownikom Spółki oraz spółek z grupy kapitałowej Spółki („Uczestnicy”), uprawnionym do nabycia akcji Spółki w wyniku wykonania opcji („Opcje”) przyznanych przez Radę Nadzorczą Spółki na podstawie Planu Premiowania Akcjami Netii na lata 2010-2020 („Plan”) i w celu wykonania uprawnień wynikających z Planu.

2. Upoważnić Radę Nadzorczą Spółki do ustalenia warunków Planu, w tym, zmiany, uzupełnienia oraz przedłużenia do dnia 26 maja 2020 roku okresu obowiązywania obecnego planu premiowania akcjami obowiązującego w Spółce, którego tekst jednolity został ostatnio przyjęty uchwałą Rady Nadzorczej z dnia 8 czerwca 2006 roku, z zachowaniem postanowień poniższych:

a) Spółka może przyznawać Opcje uprawniające Uczestników do nieodpłatnego nabywania akcji Spółki. Każda przyznana Opcja uprawniać będzie do nabycia akcji Spółki w liczbie równej wartości dodatniej różnicy pomiędzy: (i) ceną rynkową jednej akcji Spółki w dniu wykonania Opcji a (ii) wartością odniesienia ustaloną dla Opcji w chwili przydziału podzielonej następnie przez cenę rynkową jednej akcji Spółki w dniu wykonania Opcji;

b) wartość odniesienia pojedynczej Opcji nie może być niższa niż cena rynkowa akcji Spółki w dniu przydziału Opcji;

c) Opcje będą przydzielane przez Radę Nadzorczą w transzach. Każda z transz Opcji będzie wykonywana w okresach ustalonych przez Radę Nadzorczą, jednak nie wcześniej niż po upływie trzech lat od dnia jej przydziału;

d) Zarząd Spółki będzie miał prawo wnioskowania o przyznanie Opcji pracownikom i współpracownikom Spółki oraz członkom władz, pracownikom i współpracownikom spółek z grupy kapitałowej Spółki;

e) Plan zachowa charakter bezgotówkowy dla Uczestników: cena emisyjna akcji Spółki należnych w wyniku wykonania Opcji, będzie pokrywana z wynagrodzenia, które Spółka lub spółki z grupy kapitałowej Spółki przyznają uprawnionym Uczestnikom w dacie wykonania Opcji w wysokości netto odpowiadającej wartości nominalnej obejmowanych akcji Spółki;

f) Opcje będą realizowane poprzez objęcie i wykonanie praw z takiej liczby Warrantów Serii 1, jaka odpowiada liczbie akcji Spółki należnych Uczestnikowi w wyniku wykonania Opcji;

3. Nabycie Warrantów Serii 1 przez osoby uprawnione może nastąpić na warunkach określonych w Planie i tylko w celu realizacji praw z Opcji. 

4. Warranty Serii 1 zostaną wyemitowane w formie dokumentu i mogą być wydawane w odcinkach zbiorowych.

5. Warranty Serii 1 będą emitowane nieodpłatnie.

6. Jeden (1) Warrant Serii 1 będzie uprawniać do objęcia jednej (1) akcji Serii L.

7. Warranty Serii 1 są niezbywalne. 

8. Warranty Serii 1 podlegają dziedziczeniu.

9. Prawo do objęcia Akcji Serii L wynikające z Warrantów Serii 1 może być wykonane nie później niż w dniu 26 maja 2020 roku.

10. Warranty Serii 1, z których prawo do objęcia Akcji Serii L nie zostanie zrealizowane w terminie określonym w §1 ust. 9 niniejszej uchwały, wygasają.

§2

Walne Zgromadzenie Spółki postanawia:

1. Podwyższyć warunkowo kapitał zakładowy Spółki o kwotę nie wyższą niż 20.000.000 (dwadzieścia milionów) złotych poprzez emisję nie więcej niż 20.000.000 (dwadzieścia milionów) akcji zwykłych na okaziciela Serii L o wartości nominalnej 1 zł każda („Akcje Serii L”).

2. Warunkowe podwyższenie kapitału zakładowego dokonywane jest w celu przyznania prawa do objęcia Akcji Serii L posiadaczom Warrantów Serii 1.

3. Prawo do objęcia Akcji Serii L może zostać wykonane do dnia 26 maja 2020 roku przez posiadaczy Warrantów Serii 1.

4. Cena emisyjna Akcji Serii L wynosi 1 złoty.

5. Akcje Serii L będą uczestniczyć w dywidendzie na zasadach następujących:

a) Akcje Serii L, które zostaną zapisane na rachunkach papierów wartościowych osób uprawnionych najpóźniej w dniu dywidendy ustalonym w uchwale Walnego Zgromadzenia w sprawie podziału zysku, uczestniczą w zysku począwszy od zysku za rok obrotowy poprzedzający rok obrotowy, w którym akcje te zostały zapisane na rachunkach papierów wartościowych, tzn. od 1 stycznia roku obrotowego poprzedzającego bezpośrednio rok, w którym akcje te zostały zapisane na właściwych rachunkach papierów wartościowych;

b) Akcje Serii L, które zostaną zapisane na rachunkach papierów wartościowych osób uprawnionych po dniu dywidendy ustalonym w uchwale Walnego Zgromadzenia w sprawie podziału zysku, uczestniczą w zysku począwszy od zysku za rok obrotowy, w którym akcje te zostały zapisane na właściwych rachunkach papierów wartościowych, tzn. od dnia 1 stycznia tego roku obrotowego.

6. Walne Zgromadzenie postanawia o ubieganiu się o dopuszczenie i wprowadzenie Akcji Serii L do obrotu na rynku regulowanym na Giełdzie Papierów Wartościowych w Warszawie S.A. („GPW”) oraz postanawia, że Akcje Serii L będą miały formę zdematerializowaną.

7. Upoważnia się Zarząd do zawarcia umowy o rejestrację Akcji Serii L w depozycie papierów wartościowych prowadzonym przez Krajowy Depozyt Papierów Wartościowych S.A. („KDPW”), do dokonania wszelkich innych czynności związanych z dematerializacją Akcji Serii L oraz do podjęcia wszelkich działań niezbędnych do dopuszczenia Akcji Serii L do obrotu na rynku regulowanym GPW.

8. Upoważnia się Zarząd do zawarcia umów z wybraną instytucją finansową, na podstawie której instytucja ta będzie wykonywać wszystkie bądź wybrane czynności związane z emisją, subskrypcją oraz rejestracją Akcji Serii L w KDPW oraz z dopuszczeniem Akcji Serii L do obrotu na rynku regulowanym GPW.

9. Upoważnia się Zarząd do podjęcia wszelkich działań w związku z emisją Warrantów Serii 1 w tym określenia treści dokumentu Warrantu Serii 1 oraz odcinka zbiorowego Warrantów Serii 1 oraz do podejmowania wszelkich działań związanych z przydziałem Akcji Serii L na rzecz uprawnionych z Warrantów Serii 1 na zasadach określonych w niniejszej uchwale oraz Planie, z wyjątkiem działań związanych z emisją Warrantów Serii 1 oraz przydziałem Akcji Serii L na rzecz członków Zarządu, które to czynności będą podejmowane przez Radę Nadzorczą.

§3

1. Walne Zgromadzenie postanawia pozbawić dotychczasowych akcjonariuszy Spółki w całości, w interesie Spółki, prawa poboru Warrantów Serii 1 oraz prawa poboru Akcji Serii L. Walne Zgromadzenie przyjmuje do wiadomości opinię Zarządu Spółki uzasadniającą wyłączenie prawa poboru Warrantów Serii 1 oraz prawa poboru Akcji Serii L oraz proponowaną cenę emisyjną Akcji Serii L, która stanowi załącznik do niniejszej uchwały.

2. Podjęcie niniejszej uchwały umożliwi kontynuację dotychczasowego planu premiowania akcjami Spółki pracowników, współpracowników i członków Zarządu Spółki oraz spółek zależnych w latach 2010-2020 poprzez zapewnienie dostatecznej liczby akcji Spółki na potrzeby Planu i jest podyktowane interesem Spółki.

§4

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Załącznik Nr 1 

do uchwały nr 24 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Netia S.A. 

z dnia 26 maja 2010

Opinia Zarządu Netia Spółka Akcyjna

z dnia 26 maja 2010 r.

uzasadniająca powody wyłączenia w całości prawa poboru akcji Serii L i warrantów subskrypcyjnych serii 1 uprawniających do objęcia akcji Serii L oraz sposób ustalania ceny emisyjnej akcji i nieodpłatny charakter warrantów subskrypcyjnych serii 1

Na dzień 26 maja 2010 roku zwołane zostało Zwyczajne Walne Zgromadzenie spółki Netia S.A. („Spółka”) w celu podjęcia m.in. uchwały w sprawie warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego Spółki, o kwotę nie większą niż 20.000,000 (dwadzieścia milionów) złotych, poprzez emisję nie więcej niż 20.000.000 (dwudziestu milionów) akcji zwykłych na okaziciela Serii L, o wartości nominalnej 1 zł każda („Akcje Serii L”) z wyłączeniem w całości prawa poboru akcjonariuszy oraz emisji nie więcej niż 20.000.000 (dwudziestu milionów) imiennych warrantów subskrypcyjnych serii 1 („Warranty Serii 1”) z wyłączeniem w całości prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy Spółki.

Zamieszczenie w porządku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spółki uchwał dotyczących emisji Warrantów Serii 1 oraz Akcji Serii L skierowanej do obecnych oraz przyszłych członków Zarządu oraz pracowników grupy kapitałowej Spółki, jest podyktowanie faktem, że obecny plan premiowania akcjami członków Zarządu oraz pracowników Spółki obowiązuje do dnia 20 grudnia 2012 wskutek czego obecnie niemożliwe jest dokonanie przydziału kolejnych opcji, w szczególności przyszłym pracownikom, bez zaoferowania terminu wykonania krótszego niż trzy lata. Dodatkowo, w przypadku wzrostu ceny giełdowej akcji Spółki powyżej poziomu 7,5 zł za akcję liczba akcji serii K pozostałych do przydziału może nie być wystarczająca do pokrycia opcji przyznanych w ramach obecnego planu. Czynniki te istotnie ograniczają możliwość kształtowania przez Radę Nadzorczą długofalowej polityki wynagrodzeń Zarządu Spółki w szczególności w stosunku do nowopowołanych członków Zarządu oraz pracowników szczebla kierowniczego. W interesie Spółki jest stworzenie bodźców motywujących członków Zarządu oraz pracowników Spółki do efektywnego wypełniania powierzonych im funkcji oraz podejmowania działań i wysiłków nakierowanych na dalszy rozwój Spółki oraz realizację interesów akcjonariuszy poprzez doprowadzenie do zrównoważonego wzrostu giełdowej ceny akcji Spółki w długim terminie. Proponowane rozwiązanie umożliwi Radzie Nadzorczej wdrożenie planu motywacyjnego dla członków Zarządu oraz pracowników Spółki obowiązującego przez kolejne dziesięć lat. 

Zaproponowany schemat przewiduje, że osoby uprawnione nabywają akcje o wartości rynkowej równej dodatniej różnicy pomiędzy ceną rynkową akcji Spółki w dniu wykonania Opcji a wartością odniesienia ustaloną przez Radę Nadzorczą dla każdej Opcji w chwili ich przydziału. W dniu wykonania Opcji przez osobę uprawnioną Spółka ustala liczbę akcji Spółki należnych osobie uprawnionej oraz przyznaje takiej osobie nieodpłatnie Warranty Serii 1 uprawniające do nabycia należnej liczby akcji Spółki. Cena emisyjna akcji równa wartości nominalnej akcji (1 złoty) zostaje pokryta przez Spółkę poprzez przyznanie osobie uprawnionej wynagrodzenia netto równego cenie emisyjnej nabywanych akcji. Główną zaletą niniejszego schematu jest to, że nie stanowi on obciążenia finansowego dla osób uprawnionych do nabywania akcji na podstawie programu.

Nowy plan premiowania akcjami oparty będzie na podobnych zasadach jak dotychczasowy plan premiowania akcjami przyjęty przez Radę Nadzorczą Spółki w dniu 10 kwietnia 2003 r. Różnica pomiędzy obecnym i nowym planem polega na wprowadzeniu zakazu ustalenia przez Radę Nadzorczą wartości odniesienia dla Opcji poniżej wartości rynkowej akcji w dniu przyznania Opcji oraz ustaleniu minimalnego trzyletniego okresu wykonywania Opcji. Mechanizm ten stanowi zabezpieczenie dla dotychczasowych akcjonariuszy, że zysk wygenerowany z przyznanych Opcji oraz co za tym idzie liczba akcji Spółki przyznanych osobom uprawnionym na podstawie planu związane będą wyłącznie ze wzrostem wartości akcji spółki. Maksymalna całkowita liczba akcji Spółki przeznaczonych dla osób objętych planem w latach 2010-2020 stanowi około 5% obecnej całkowitej liczby akcji Spółki. Zarząd przewiduje, że wprowadzenie nowego planu umożliwi przyznawanie opcji szerszej grupie pracowników niż dotychczas.

Wskazane powyżej okoliczności sprawiają, że pozbawienie dotychczasowych akcjonariuszy w całości prawa poboru Akcji Serii L jest ekonomicznie zasadne i leży w interesie Spółki. Uzasadniona jest również cena emisyjna Akcji Serii L oraz nieodpłatna emisja Warrantów Serii 1. 

Mając na względzie powyższe, Zarząd rekomenduje Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Spółki głosowanie za podjęciem uchwały w sprawie warunkowego podwyższenia kapitału oraz emisji Warrantów Serii 1.

Załącznik Nr 2 

do uchwały nr 24 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Netia S.A.

z dnia 26 maja 2010
Uzasadnienie wymagane przez Zasady Dobrych Praktyk spółek notowanych na GPW.

Zarząd informuje, że propozycja podjęcia uchwały nr 24 uzasadniona jest wprowadzeniem w Spółce nowego planu motywacyjnego dla członków zarządu, pracowników i współpracowników grupy kapitałowej Spółki na lata 2010 – 2020. Niniejsza uchwała wprowadza instrumenty prawne (warranty subskrypcyjne i warunkowe podwyższenie kapitału zakładowego), które pozwolą uruchomić nowy plan motywacyjny, którego szczegóły zostaną ustalone przez Radę Nadzorczą Spółki. Wedle przekonania Zarządu nowy plan motywacyjny przyczyni się do dalszego rozwoju Spółki oraz realizacji interesów akcjonariuszy poprzez doprowadzenie do zrównoważonego wzrostu giełdowej ceny akcji Spółki w długim terminie. 
Opinia Rady Nadzorczej

w sprawie projektu uchwały Nr 24 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Netia S.A, które odbędzie się 26 maja 2010 r.

Rada Nadzorcza Spółki, działając na podstawie § 13 ust. 2 Statutu Spółki oraz III.1.3 Dobrych Praktyk Spółek Notowanych na Giełdzie Papierów Wartościowych w Warszawie, niniejszym pozytywnie opiniuje projekt uchwały nr 24 w sprawie emisji warrantów subskrypcyjnych serii 1 z wyłączeniem prawa poboru oraz warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego Spółki z wyłączeniem prawa poboru („Uchwała”).

Obecnie możliwości Rady Nadzorczej w zakresie kształtowania skutecznej polityki wynagrodzeń w Spółce są znacznie ograniczone z uwagi na fakt, że obecnie obowiązujący plan premiowania akcjami wygasa 20 grudnia 2012 a wszystkie pozostałe akcje serii K wyemitowane na potrzeby obecnego planu zostaną wyczerpane na pokrycie już przyznanych opcji jeżeli cena giełdowa akcji Spółki osiągnie poziom 7,5 zł za akcję. 

Podjęcie niniejszej Uchwały umożliwi kształtowanie przez Radę Nadzorczą długofalowej polityki wynagrodzeń w grupie kapitałowej Spółki w latach 2010-2020, poprzez przyjęcie nowego planu premiowania akcjami dla członków zarządu, pracowników i współpracowników grupy kapitałowej Spółki. 

Rada Nadzorcza zamierza opracować szczegółowe założenia planu premiowania akcjami Spółki oraz uchwalić plan w ciągu kolejnych 12 miesięcy. W szczególności Rada rozważa rozszerzenie kręgu osób uprawnionych do otrzymania opcji, a także zmianę sposobu przyznawania opcji, poprzez zastąpienie dużych, przyznawanych co kilka lat grantów mniejszymi przydzielanymi corocznie oraz uzależnionymi od realizacji celów biznesowych wyznaczonych przez Radę Nadzorczą.

Załącznik nr 25 - Uchwała nr 25

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Netia S.A.

z dnia 26 maja 2010 r.

w sprawie emisji warrantów subskrypcyjnych serii 2-10 z wyłączeniem prawa poboru i warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego Spółki z wyłączeniem prawa poboru oraz przyjęcia planu premiowania akcjami dla członków Rady Nadzorczej

§1

Walne Zgromadzenie Netia S.A. („Spółka”) postanawia:

1. Na podstawie art. 453 § 2 Kodeksu spółek handlowych („KSH”) i pod warunkiem zarejestrowania przez sąd warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego Spółki, o którym mowa w § 2 poniżej, uchwalić emisję do 1.620.000 (jeden milion sześćset dwadzieścia tysięcy) imiennych warrantów subskrypcyjnych („Warranty”). 

2. Warranty będą emitowane w dziewięciu seriach o numerach serii od 2 do 10 („Warranty Serii 2-10”), po nie więcej niż 180.000 (sto osiemdziesiąt tysięcy) Warrantów w każdej serii, w następujących terminach:

a) Warranty Serii 2 – zostaną wyemitowane w dniu podjęcia niniejszej uchwały;

b) Warranty Serii 3 – zostaną wyemitowane w dniu podjęcia niniejszej uchwały;

c) Warranty Serii 4 – zostaną wyemitowane w dniu 9 kwietnia 2011 roku;

d) Warranty Serii 5 – zostaną wyemitowane w dniu 9 kwietnia 2012 roku; 

e) Warranty Serii 6 – zostaną wyemitowane w dniu 9 kwietnia 2013 roku;

f)  Warranty Serii 7 – zostaną wyemitowane w dniu 9 kwietnia 2014 roku; 

g) Warranty Serii 8 – zostaną wyemitowane w dniu 9 kwietnia 2015 roku;

h)  Warranty Serii 9 – zostaną wyemitowane w dniu 9 kwietnia 2016 roku;

i)  Warranty Serii 10 – zostaną wyemitowane w dniu 9 kwietnia 2017 roku.

3. Warranty Serii 2-10 zostaną przyznane członkom Rady Nadzorczej Spółki spełniającym kryteria określone w planie premiowania akcjami członków Rady Nadzorczej Spółki stanowiącym załącznik Nr 1 do niniejszej uchwały.

4. Warranty Serii 2-10 zostaną wyemitowane w formie dokumentu i mogą być wydawane w odcinkach zbiorowych.

5. Warranty Serii 2-10 będą emitowane nieodpłatnie.

6. Jeden (1) Warrant Serii 2-10 będzie uprawniać do objęcia jednej (1) akcji Serii M.

7. Warranty Serii 2-10 są niezbywalne. 

8. Warranty Serii 2-10 podlegają dziedziczeniu.

9. Prawa do objęcia Akcji Serii M wynikające z Warrantów Serii 2-10 będą mogły być zrealizowane nie później niż do dnia 26 maja 2020.

10. Warranty Serii 2-10, z których prawo do objęcia Akcji Serii M nie zostanie zrealizowane w terminie określonym w §1 ust. 9 niniejszej uchwały, wygasają.

§2

Walne Zgromadzenie Spółki postanawia:

1. Podwyższyć warunkowo kapitał zakładowy Spółki o kwotę nie wyższą niż 1.620.000 (jeden milion sześćset dwadzieścia tysięcy) złotych poprzez emisję nie więcej niż 1.620.000 (jeden milion sześćset dwadzieścia tysięcy) akcji zwykłych na okaziciela serii M o wartości nominalnej 1 zł każda („Akcje serii M”).

2. Warunkowe podwyższenie kapitału zakładowego dokonywane jest w celu przyznania prawa do objęcia Akcji Serii M posiadaczom Warrantów Serii 2-10.

3. Prawo do objęcia Akcji Serii M może zostać wykonane do dnia 26 maja 2020 r. przez posiadaczy Warrantów Serii 2-10 zgodnie z postanowieniami planu premiowania akcjami członków Rady Nadzorczej Spółki stanowiącego załącznik Nr 1 do niniejszej uchwały.

4. Cena emisyjna Akcji Serii M zostanie określona w planie premiowania akcjami członków Rady Nadzorczej Spółki stanowiącym załącznik Nr 1 do niniejszej uchwały.

5. Akcje serii M będą uczestniczyć w dywidendzie na zasadach następujących:

a) Akcje Serii M, które zostaną zapisane na rachunkach papierów wartościowych osób uprawnionych najpóźniej w dniu dywidendy ustalonym w uchwale Walnego Zgromadzenia w sprawie podziału zysku, uczestniczą w zysku począwszy od zysku za rok obrotowy poprzedzający rok obrotowy, w którym akcje te zostały zapisane na rachunkach papierów wartościowych, tzn. od 1 stycznia roku obrotowego poprzedzającego bezpośrednio rok, w którym akcje te zostały zapisane na właściwych rachunkach papierów wartościowych;

b) Akcje Serii M, które zostaną zapisane na rachunkach papierów wartościowych osób uprawnionych po dniu dywidendy ustalonym w uchwale Walnego Zgromadzenia w sprawie podziału zysku, uczestniczą w zysku począwszy od zysku za rok obrotowy, w którym akcje te zostały zapisane na właściwych rachunkach papierów wartościowych, tzn. od dnia 1 stycznia tego roku obrotowego.

6. Walne Zgromadzenie postanawia o ubieganiu się o dopuszczenie i wprowadzenie Akcji Serii M do obrotu na rynku regulowanym na Giełdzie Papierów Wartościowych w Warszawie S.A. („GPW”) oraz postanawia, że Akcje Serii M będą miały formę zdematerializowaną.

7. Upoważnia się Zarząd do zawarcia umowy o rejestrację Akcji Serii M w depozycie papierów wartościowych prowadzonym przez Krajowy Depozyt Papierów Wartościowych S.A. („KDPW”), do dokonania wszelkich innych czynności związanych z dematerializacją Akcji Serii M oraz do podjęcia wszelkich działań niezbędnych do dopuszczenia Akcji Serii M do obrotu na rynku regulowanym GPW.

8. Upoważnia się Zarząd do zawarcia umów z wybraną instytucją finansową, na podstawie której instytucja ta będzie wykonywać wszystkie bądź wybrane czynności związane z emisją, subskrypcją oraz rejestracją Akcji Serii M w KDPW oraz z dopuszczeniem Akcji Serii M do obrotu na rynku regulowanym GPW.

9. Upoważnia się Zarząd do podjęcia wszelkich działań w związku z emisją Warrantów Serii 2-10 w tym określenia treści dokumentu Warrantu oraz odcinka zbiorowego Warrantów Serii 2-10 oraz do podejmowania wszelkich działań związanych z przydziałem Akcji Serii M na rzecz uprawnionych z Warrantów Serii 2-10 na zasadach określonych w niniejszej uchwale oraz w planie premiowania akcjami członków Rady Nadzorczej Spółki stanowiącym załącznik Nr 1 do niniejszej uchwały.

§3

1. Walne Zgromadzenie postanawia pozbawić dotychczasowych akcjonariuszy Spółki w całości, w interesie Spółki, prawa poboru Warrantów Serii 2-10 oraz prawa poboru Akcji Serii M. Walne Zgromadzenie przyjmuje do wiadomości opinię Zarządu Spółki uzasadniającą wyłączenie prawa poboru Warrantów oraz prawa poboru Akcji Serii M oraz proponowaną cenę emisyjną Akcji Serii M, która stanowi załącznik do niniejszej uchwały.

2. Podjęcie niniejszej uchwały ma na celu wykonanie uchwały nr 27 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 9 kwietnia 2009 roku w sprawie zmian regulaminu wynagradzania członków Rady Nadzorczej i przyznania członkom Rady Nadzorczej opcji na akcje Spółki i jest podyktowane interesem Spółki.

§4

Walne Zgromadzenie postanawia przyjąć plan premiowania akcjami członków Rady Nadzorczej Spółki w brzmieniu określonym w załączniku nr 1 do niniejszej uchwały.
§5

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Załącznik Nr 1 do uchwały nr 25

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Netia S.A. z dnia 26 maja 2010

Plan premiowania akcjami członków Rady Nadzorczej Netia S.A.

W celu wykonania uchwały Nr 27 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Netia S.A. („Spółka”) z dnia 9 kwietnia 2009 roku, w sprawie zmian Regulaminu wynagradzania członków Rady Nadzorczej i przyznania członkom Rady Nadzorczej opcji na akcje Spółki („Opcje”), Zwyczajne Walne Zgromadzenie Netia S.A. („Spółka”) postanawia przyjąć plan premiowania członków Rady Nadzorczej („Plan”) akcjami Spółki.

Na potrzeby Planu Spółka wyemitowała Warranty Serii 2-10 oraz Akcje serii „M” („Akcje”) na podstawie uchwały nr 25 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 26 maja 2010 roku.

1 Definicje

1.1 W niniejszym Planie następującym terminom przypisane są następujące znaczenia:

„Niepełnosprawność” – brak zdolności do osobistego sprawowania funkcji członka Rady Nadzorczej trwający łącznie dłużej niż sześć miesięcy;

„Niezależni członkowie Rady Nadzorczej” – członkowie Rady Nadzorczej Spółki spełniający kryterium określone w § 15 Statutu Spółki oraz wybrani przez Walne Zgromadzenie;

„Przejęcie Kontroli nad Spółką” – oznacza wystąpienie jednego bądź kilku z poniższych zdarzeń: (i) inna spółka stanie się w stosunku do Spółki spółką dominującą w rozumieniu art. 4 Kodeksu spółek handlowych, (ii) ogłoszenie wezwania do zapisywania się na sprzedaż lub zamianę akcji Spółki w liczbie powodującej przekroczenie 33% ogólnej liczby głosów (iii) nastąpi odwołanie lub zmiana co najmniej 1/3 składu Rady Nadzorczej w okresie kolejnych dwunastu miesięcy.

2 Opcje

2.1 
Walne Zgromadzenie Spółki przyznaje niniejszym Niezależnym Członkom Rady Nadzorczej Opcje, przewidziane uchwałą nr 27 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 9 kwietnia 2009 roku, w postaci przydziału Warrantów Serii 2-10 wyemitowanych na potrzeby Planu i na zasadach w nim określonych.

2.2 Niezależni Członkowie Rady Nadzorczej otrzymują następującą ilość Warrantów Serii 2-10 w następujących terminach: 

a) każdy Niezależny Członek Rady Nadzorczej pełniący swą funkcję w dniu 10 kwietnia 2009 roku otrzymuje 20.000 Warrantów Serii 2 w dniu podjęcia niniejszej uchwały;

b) każdy Niezależny Członek Rady Nadzorczej pełniący swą funkcję w dniu 10 kwietnia 2010 roku otrzymuje 20.000 Warrantów Serii 3 w dniu podjęcia niniejszej uchwały;

c) każdy Niezależny Członek Rady Nadzorczej pełniący swą funkcję w dniu 10 kwietnia 2011 roku otrzyma 20.000 Warrantów Serii 4;

d) każdy Niezależny Członek Rady Nadzorczej pełniący swą funkcję w dniu 10 kwietnia 2012 roku otrzyma 20.000 Warrantów Serii 5;

e) każdy Niezależny Członek Rady Nadzorczej pełniący swą funkcję w dniu 10 kwietnia 2013 roku otrzyma 20.000 Warrantów Serii 6;

f) każdy Niezależny Członek Rady Nadzorczej pełniący swą funkcję w dniu 10 kwietnia 2014 roku otrzyma 20.000 Warrantów Serii 7;

g) każdy Niezależny Członek Rady Nadzorczej pełniący swą funkcję w dniu 10 kwietnia 2015 roku otrzyma 20.000 Warrantów Serii 8;

h) każdy Niezależny Członek Rady Nadzorczej pełniący swą funkcję w dniu 10 kwietnia 2016 roku otrzyma 20.000 Warrantów Serii 9;

i) każdy Niezależny Członek Rady Nadzorczej pełniący swą funkcję w dniu 10 kwietnia 2017 roku otrzyma 20.000 Warrantów Serii 10.

2.3 
W przypadku odwołania Niezależnego Członka Rady Nadzorczej przed lub w dniu przydziału Warrantów którejkolwiek serii odwołany Niezależny Członek Rady Nadzorczej nie jest uprawniony do otrzymania Warrantów tej serii. W przypadku powołania nowego Niezależnego Członka Rady Nadzorczej w dniu przydziału Warrantów którejkolwiek serii nowopowołanemu Niezależnemu Członkowi Rady Nadzorczej przysługuje uprawnienie do nabycia Warrantów tej serii.

2.4 
Dokumenty Warrantów 2 Serii i Warrantów 3 Serii zostaną złożone w depozycie instytucji finansowej po podpisaniu przez Zarząd stosownej umowy z taką instytucją o obsługę emisji Akcji Serii M. Warranty Serii 4-10 zostaną złożone w depozycie w ciągu 7 dni od daty ich emisji.

2.5 
Prawa z wszystkich Warrantów przyznanych każdemu Niezależnemu Członkowi Rady Nadzorczej wygasają, jeżeli w terminie dwóch (2) lat od dnia powołania, nie przedstawi Spółce dowodu posiadania łącznie 100.000 (stu tysięcy): akcji Spółki, Warrantów oraz Ograniczonych Jednostek Udziałowych przyznanych na podstawie uchwały Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki nr 27 z dnia 9 kwietnia 2009 roku. Dla Niezależnych Członków Rady Nadzorczej pełniących funkcję w dniu 30 kwietnia 2009 roku wyżej wymieniony termin upływa z dniem 30 kwietnia 2011 roku. 

3 Wykonanie praw z Warrantów

3.1 
Prawa z przydzielonych Warrantów poszczególnych Serii mogą być wykonywane w równych częściach w odstępach rocznych, tj.: 1/3 przydziału po upływie pierwszego roku, 1/3 po upływie drugiego roku i 1/3 po upływie trzeciego roku od daty emisji Warrantów określonej Serii z zastrzeżeniem następujących wyjątków:

a) 1/3 przydzielonych Warrantów 2 Serii może być wykonana po upływie jednego miesiąca od uprawomocnieniu się postanowienia sądu o wpisie warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego Spółki dotyczącego Akcji, a kolejne 2/3 w równych częściach, odpowiednio, po upływie sześciu miesięcy oraz jednego roku od tej daty;

b) prawa z wszystkich Warrantów przydzielonych Niezależnemu Członkowi Rady Nadzorczej mogą być natychmiastowo wykonane w przypadkach: (i) odwołania z powodu Niepełnosprawności, (ii) śmierci, (iii) Przejęcia Kontroli nad Spółką;

c) z zastrzeżeniem punktu d) poniżej prawa z niewykonanych Warrantów poszczególnych Serii wygasają po upływie pięciu lat od dnia, w którym Warranty danej Serii mogą być po raz pierwszy wykonane tj. 1/3 Warrantów każdej z Serii wygasa po upływie sześciu lat od dnia emisji danej Serii, 1/3 Warrantów każdej z Serii wygasa po upływie siedmiu lat od dnia emisji danej Serii, 1/3 Warrantów każdej z Serii wygasa po upływie ośmiu lat od dnia emisji danej Serii;

d) prawa z wszystkich niewykonanych Warrantów wygasają ostatecznie w dniu 26 maja 2020.

4 Procedura zamiany Warrantów na Akcje

4.1 
Wykonanie praw z Warrantu następuje poprzez złożenie pisemnego oświadczenia Niezależnego Członka Rady Nadzorczej o wykonaniu Warrantu określającego (i) datę w której zamierza on nabyć Akcje („Data Zamiany”), (ii) serię i liczbę Warrantów, z których prawa wykonuje, (iii) odpowiadającą im liczbę Akcji, które obejmie w wykonaniu praw z Warrantów. Zawiadomienie powinno zostać złożone Spółce nie później niż na dwa (2) dni robocze przed Datą Zamiany wskazaną w oświadczeniu. W Dacie Zamiany Niezależny Członek Rady Nadzorczej złoży oświadczenie o objęciu Akcji na formularzu przygotowanym przez Spółkę oraz opłaci Cenę Emisyjną Akcji.

4.2 
W przypadku wykonania przez Niezależnego Członka Rady Nadzorczej części praw z odcinka zbiorowego Warrantu. w Dacie Zamiany Spółka sporządzi, wyda i złoży do depozytu zaktualizowany odcinek zbiorowy Warrantu opiewający na pozostałą do wykonania liczbę Warrantów.

4.3 
Po dokonaniu zapisu na Akcję oraz zapłacie Ceny Emisyjnej Akcji, Spółka wyda Akcje za pośrednictwem instytucji finansowej pełniącej zadania agenta emisji Akcji.  Wydanie Akcji nastąpi poprzez ich zapisanie na rachunku papierów wartościowych uprawnionego Niezależnego Członka Rady Nadzorczej z uwzględnieniem przepisów Ustawy o obrocie instrumentami finansowymi.

5 Cena Emisyjna Akcji

5.1 Walne Zgromadzenie Spółki ustala następującą cenę emisyjną Akcji („Cena Emisyjna”):

a) Cena Emisyjna Akcji obejmowanych za Warranty 2 Serii wynosi 4,49 zł co stanowi 125% ceny rynkowej akcji Spółki (cena zamknięcia sesji giełdowej) na dzień 9 kwietnia 2009.

b) Cena Emisyjna Akcji obejmowanych za Warranty 3 Serii wynosi 6,13 zł co stanowi 125% ceny rynkowej akcji Spółki (cena zamknięcia sesji giełdowej) na dzień 9 kwietnia 2010.

c) Cena Emisyjna Akcji obejmowanych za Warranty Serii 4-10 wynosić będzie 125% ceny rynkowej akcji Spółki (cena zamknięcia sesji giełdowej) w dniu emisji danej Serii Warrantów lub w ostatnim dniu poprzedzającym dzień emisji danej Serii Warrantów, jeżeli dzień emisji danej Serii Warrantów nie będzie dniem notowań na Giełdzie Papierów Wartościowych w Warszawie S.A. 

5.2 Upoważnia się Zarząd Spółki do ustalenia Ceny Emisyjnej Akcji obejmowanych za Warranty Serii 4-10 zgodnie z pkt 5.1.(c) niniejszej uchwały.

6 Odpowiedzialność za wykonanie Planu

6.1 Wykonanie Planu powierzone zostaje Zarządowi Spółki, który zostaje zobowiązany i upoważniony do podejmowania wszelkich czynności związanych z emisją i przydziałem Akcji Serii M na rzecz Niezależnych Członków Rady Nadzorczej, przygotowania stosownych wzorów oświadczeń o realizacji Warrantów i formularzy zapisów na akcje Serii M oraz zawarcia umowy z instytucją finansową celem obsługi emisji Akcji. 

6.2 Na żądanie Przewodniczącego Rady Nadzorczej Zarząd jest zobowiązany udzielić mu wszelkich informacji dotyczących realizacji Planu.

6.3 Przewodniczący Rady Nadzorczej wraz z Zarządem są zobowiązani do corocznego przedstawiania Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Spółki sprawozdania z wykonania Planu.

7 Zmiany

7.1 Wszelkie zmiany Planu wymagają uchwały Walnego Zgromadzenia Spółki.

7.2 W przypadku podjęcia przez Spółkę czynności, takich jak podział akcji, wypłata dywidendy w postaci akcji, emisja akcji z prawem poboru oraz innych czynności korporacyjnych powodujących zmniejszenie wartości Opcji, Walne Zgromadzenie może zmienić liczbę przyznanych Opcji w celu kompensacji skutków tych czynności. 

Załącznik Nr 2 do uchwały nr 25

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Netia S.A. z dnia 26 maja 2010

Opinia Zarządu Netia Spółka Akcyjna

z dnia 26 maja 2010 r.

uzasadniająca powody wyłączenia w całości prawa poboru akcji Serii M  i warrantów subskrypcyjnych serii 2-10 uprawniających do objęcia akcji serii M oraz sposób ustalania ceny emisyjnej akcji i nieodpłatny charakter warrantów subskrypcyjnych serii 2-10

Na dzień 26 maja 2010 roku zwołane zostało Zwyczajne Walne Zgromadzenie spółki Netia S.A. („Spółka”) w celu podjęcia m.in. uchwały w sprawie warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego Spółki, o kwotę nie większą niż 1.620.000 (jeden milion sześćset dwadzieścia tysięcy) złotych, poprzez emisję nie więcej niż 1.620.000 (jeden milion sześćset dwadzieścia tysięcy) akcji zwykłych na okaziciela serii M, o wartości nominalnej 1 zł każda („Akcje Serii M”) z wyłączeniem w całości prawa poboru akcjonariuszy oraz emisji nie więcej niż 1.620.000 (jeden milion sześćset dwadzieścia tysięcy) imiennych warrantów subskrypcyjnych serii 2-10 („Warranty”) z wyłączeniem w całości prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy.

Zamieszczenie w porządku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spółki uchwał dotyczących emisji Warrantów Serii 2-10 oraz Akcji Serii M jest konsekwencją uchwały Nr 27 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 9 kwietnia 2009 roku. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki zdecydowało bowiem o przyznaniu opcji na akcje Spółki członkom Rady Nadzorczej Spółki wybranym przez Walne Zgromadzenie i spełniającym kryterium niezależności ustalone w § 15 ust. 3 Statutu Spółki. Zamiarem Akcjonariuszy wyrażonym w uchwale Nr 27 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 9 kwietnia 2009 roku jest stworzenie bodźców motywujących członków Rady Nadzorczej Spółki do efektywnego wypełniania powierzonych im funkcji oraz podejmowania działań i wysiłków nakierowanych na dalszy rozwój Spółki oraz realizację interesów akcjonariuszy poprzez doprowadzenie do zrównoważonego wzrostu giełdowej ceny akcji Spółki w długim terminie. 

Emisja Akcji Serii M oraz Warrantów uprawniających do objęcia Akcji Serii M skierowana jest do obecnych oraz przyszłych członków Rady Nadzorczej Spółki spełniających kryterium niezależności określone w § 15 ust. 3 Statutu Spółki oraz wybranych przez Walne Zgromadzenie.

Każdy Warrant uprawniać będzie do objęcia jednej Akcji Serii M po cenie emisyjnej równej 125% ceny rynkowej akcji Spółki (cena na zamknięciu sesji) w dniu przyznania Warrantu. Warranty emitowane będą nieodpłatnie. Nieodpłatny charakter emisji Warrantów uzasadniony jest motywacyjnym charakterem emisji oraz faktem, że Warranty uprawniać będą do odpłatnego objęcia Akcji Serii M. Wysokość ceny emisyjnej Akcji Serii M ustalona została na takim poziomie, aby wykonanie Warrantów było opłacalne dopiero w momencie wzrostu kursu giełdowego Akcji Spółki o więcej niż 25% w stosunku do ceny rynkowej akcji Spółki w dniu przyznania Warrantu członkom Rady Nadzorczej. Cena emisyjna jaką zapłacą członkowie Rady Nadzorczej za Akcje Serii M przyznane za Warranty 2 Serii wynosi 4,49 zł a cena emisyjna Akcji Serii M przyznanych za Warranty 3 Serii wynosi 6,13 zł. Zarząd szacuje, że roczny koszt dla Spółki związany z emisją Warrantów zgodnie z zaproponowanym schematem wynosić będzie około 60,000 zł w 2010 roku, 130,000 zł w 2011 roku oraz 175,000 zł w roku 2012 i kolejnych latach. 

Wskazane powyżej okoliczności sprawiają, że pozbawienie dotychczasowych akcjonariuszy w całości prawa poboru Akcji Serii M jest ekonomicznie zasadne i leży w interesie Spółki. Uzasadniony jest również sposób ustalania ceny emisyjnej Akcji Serii M oraz nieodpłatna emisja Warrantów. 

Mając na względzie powyższe, Zarząd rekomenduje Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Spółki głosowanie za podjęciem uchwały w sprawie warunkowego podwyższenia kapitału oraz emisji Warrantów.

Załącznik Nr 3 do uchwały nr 25

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Netia S.A. 

z dnia 26 maja 2010

Uzasadnienie wymagane przez Zasady Dobrych Praktyk spółek notowanych na GPW. 

Zarząd informuje, że propozycja podjęcia uchwały nr 2 jest uzasadniona zamiarem wykonania przez Zarząd uchwały nr 27 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 9 kwietnia 2009 roku i tym samym wprowadzenia w Spółce planu motywacyjnego dla członków Rady Nadzorczej. Niniejsza uchwała ustala szczegółowe zasady planu motywacyjnego dla członków Rady Nadzorczej oraz wprowadza instrumenty prawne (warranty subskrypcyjne i warunkowe podwyższenie kapitału zakładowego), niezbędne do jego implementacji. Wprowadzenie planu motywacyjnego dla członków Rady Nadzorczej przyczyni się do dalszego rozwoju Spółki oraz realizacji interesów akcjonariuszy poprzez doprowadzenie do zrównoważonego wzrostu giełdowej ceny akcji Spółki w długim terminie.

Załącznik nr 26 - Uchwała nr 26
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Netia S.A.

z dnia 26 maja 2010 r.

w sprawie zmiany Statutu Spółki

§1

Walne Zgromadzenie Spółki postanawia zmienić oznaczenie serii 5.115.579 (pięć milionów sto piętnaście tysięcy pięćset siedemdziesiąt dziewięć) akcji Spółki wyemitowanych do dnia powzięcia niniejszej uchwały na podstawie § 5A ust. 1 Statutu i nadać tym akcjom oznaczenie serii „B” w miejsce serii „K”.

§2

W związku z treścią §1 niniejszej uchwały oraz treścią uchwał nr 24 i nr 25 Walnego Zgromadzenia z dnia 26 maja 2010 r., Walne Zgromadzenie Spółki zmienia Statut Spółki w ten sposób, że:

1. § 5 Statutu otrzymuje brzmienie:

„§ 5
Na kapitał zakładowy składają się akcje serii A, A1, B a ponadto akcje emitowane w ramach kapitału warunkowego serii K, L, M, o wartości nominalnej po 1,00 (słownie: jeden) złotych każda.

Akcje serii, A, A1 i B tworzą kapitał zakładowy w wysokości 389.338.353 (słownie: trzysta osiemdziesiąt dziewięć milionów trzysta trzydzieści osiem tysięcy trzysta pięćdziesiąt trzy) złotych, który dzieli się w następujący sposób:

(a) 1.000 akcji zwykłych imiennych serii A;

(b) 1.000 akcji uprzywilejowanych imiennych serii A1;

(c) 389.336.353 akcji zwykłych na okaziciela serii B;”

2. § 5A ust. 1 Statutu otrzymuje brzmienie:

„1. Warunkowy kapitał zakładowy Spółki wynosi nie więcej niż 34.878.206 (słownie: trzydzieści cztery miliony osiemset siedemdziesiąt osiem tysięcy dwieście sześć) złotych i dzieli się w następujący sposób 
(a) 13,258,206 (słownie: trzynaście milionów dwieście pięćdziesiąt osiem tysięcy dwieście sześć) akcji zwykłych na okaziciela serii K;

(b) 20.000.000 (słownie: dwadzieścia milionów) akcji zwykłych na okaziciela Serii L;

(c) 1.620.000 (słownie: jeden milion sześćset dwadzieścia tysięcy) akcji zwykłych na okaziciela Serii M.”

3. § 5A ust. 7 Statutu otrzymuje brzmienie:

„7.
Warunkowy kapitał zakładowy o którym mowa w § 5A ust. 1 (a) Statutu został ustanowiony w celu przyznania prawa do objęcia akcji serii K pracownikom, współpracownikom, członkom Zarządu Spółki i spółek z grupy kapitałowej Spółki, którzy staną się uprawnieni do nabycia takich akcji zgodnie z postanowieniami planu premiowania, który został przyjęty przez Radę Nadzorczą Spółki dla Spółki i spółek z grupy kapitałowej Spółki”

4. Do § 5A Statutu dodaje się ust. 8, ust. 9, ust. 10 oraz ust. 11 w brzmieniu:

„8.
Warunkowy kapitał zakładowy o którym mowa w § 5A ust. 1 (b) Statutu został ustanowiony w celu przyznania prawa do objęcia akcji serii L posiadaczom warrantów subskrypcyjnych serii 1 wyemitowanych na podstawie uchwały Nr 24 Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 26 maja 2010 roku. 

9.
Prawo do objęcia akcji Serii L może zostać wykonane nie później niż do dnia 26 maja 2020 roku.

10.
Warunkowy kapitał zakładowy o którym mowa w § 5A ust. 1 (c) Statutu został ustanowiony w celu przyznania prawa do objęcia akcji serii M posiadaczom warrantów subskrypcyjnych serii 2-10 wyemitowanych na podstawie uchwały Nr 25 Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 26 maja 2010 roku.

11.
Prawo do objęcia akcji Serii M może zostać wykonane nie później niż do dnia 26 maja 2020 roku.”

§4

Walne Zgromadzenie upoważnia Radę Nadzorczą do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spółki.

§5

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Załącznik Nr 1 do uchwały nr 26

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Netia S.A. 

z dnia 26 maja 2010

Uzasadnienie wymagane przez Zasady Dobrych Praktyk spółek notowanych na GPW.

Zarząd informuje, że uchwała Nr 26 jest konsekwencją uchwał nr 24 i nr 25 ustalających warunkowe podwyższenie kapitału. Uchwała niniejsza wprowadza do § 5 oraz § 5A Statutu Spółki określających wysokość kapitału zakładowego i warunkowego Spółki. 
( Niepotrzebne skreślić


((W przypadku gdy akcjonariusz chce upoważnić pełnomocnika do głosowania tylko z części akcji posiadanych przez akcjonariusza lub głosowania na różne sposoby prosimy o wskazanie liczby akcji, z których powinien zagłosować pełnomocnik oraz sposobu głosowania w załączonej instrukcji do głosowania.


� W przypadku ustanowienia pełnomocnikami Prezesa Zarządu oraz członka Zarządu Spółki niewypełnienie tej rubryki upoważnia pełnomocników do głosowania (i) za projektami uchwał zgłoszonymi przez akcjonariuszy Spółki, które w istotny sposób nie zmieniają uchwał zaproponowanych przez Zarząd, ani nie uniemożliwiają osiągnięcia celu uchwął zaproponowanych przez Zarząd oraz (ii) przeciwko projektom uchwał zgłoszonych przez akcjonariuszy Spółki, które są sprzeczne z projektami zaproponowanymi przez Zarząd lub uniemożliwiają osiągnięcie celu uchwał zaproponowanych przez Zarząd. 
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