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1. CEL WPROWADZENIA REGULACJI I ZAKRES STOSOWANIA  

Celem wprowadzenia niniejszego dokumentu jest określenie sposobu organizowania szkoleń na 

Poligonie szkoleniowym ENERGA-OPERATOR S.A. w Bąkowie oraz związanych z tym procesem 

wymagań kwalifikacyjnych i sprzętowych. 

Postanowienia niniejszego dokumentu obowiązują wszystkie osoby kierowane na szkolenia oraz ich 

Pracodawców.  

2. DEFINICJE, TERMINOLOGIA I INFORMACJE DODATKOWE 

EOP lub Spółka ENERGA-OPERATOR S.A., jeden z Podmiotów Wiodących Grupy 

ENERGA odpowiedzialny za koordynowanie działań  w obszarze 

przydzielonej mu Linii Biznesowej i pełniący funkcję Operatora 

Systemu Dystrybucyjnego określoną w Ustawie Prawo energetyczne. 

Koordynator szkoleń pracownik Biura Zarządzania Eksploatacją EOP Centrala 

koordynujący proces organizacji szkoleń na Poligonie. 

Organizator szkoleń komórka organizacyjna EOP Centrala, której podlega Poligon. 

Poligon ośrodek szkoleniowy ENERGA-OPERATOR S.A. w Bąkowie. 

Pracodawca podmiot posiadający status pracodawcy kierujący pracownika na 

szkolenie realizowane na terenie Poligonu. 

ŚOI środki ochrony indywidualnej wymagane do wykonywania 

określonego rodzaju prac, określonych w aktualnych instrukcjach 

obowiązujących w ENERGA-OPERATOR S.A. oraz określonych  

w programach szkoleń prowadzonych na Poligonie. 

Uczestnik szkolenia osoba skierowana przez Pracodawcę do obycia szkolenia 

realizowanego na terenie Poligonu. 

  

3 OPIS POSTĘPOWANIA 

3.1 Zasady w zakresie przyjmowania/kierowania na szkolenia 

3.1.1 Szkolenia 

3.1.1.1 Organizator szkoleń organizuje na terenie Poligonu, z wykorzystaniem dostępnej na 

nim infrastruktury, szkolenia w zakresach i terminach określonych  

w harmonogramach szkoleń. 

3.1.1.2 Organizator szkoleń uruchamia szkolenie po potwierdzeniu minimalnej liczby 

uczestników dla danego rodzaju szkolenia i zastrzega sobie możliwość zmiany 
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terminu i miejsca realizacji szkolenia. Liczba miejsc na szkolenie jest ograniczona  

i decyduje kolejność zgłoszeń. 

3.1.1.3 Szkolenia na Poligonie są realizowane w godzinach 

- 8.30-15.00 – pierwszego dnia szkolenia, 

- 7.00-15.00 w kolejnych dniach szkolenia. 

W uzgodnionych przypadkach godziny szkolenia mogą zostać przesunięte przy 

zachowaniu sumarycznej liczby godzin przewidzianych dla danego szkolenia. 

3.1.1.4 Warunkiem przyjęcia na szkolenie jest przedstawienie dokumentu potwierdzającego 

dokonanie zapłaty za szkolenie na min. 7 dni roboczych przed dniem rozpoczęcia 

szkolenia na konto: ENERGA-OPERATOR SA, 80-557 Gdańsk, ul. Marynarki 

Polskiej 130, PEKAO SA 50 1240 5400 1111 0000 4917 9295. 

3.1.1.5 Zakwaterowanie i dojazd na szkolenie Pracodawca organizuje we własnym 

zakresie. 

3.1.1.6 W przypadku nieobecności na szkoleniu zgłoszonego Uczestnika szkolenia lub jego 

przybycia w stanie niezgodnym z wymaganiami Regulaminu Poligonu 

szkoleniowego EOP w Bąkowie i niniejszych Zasad, koszty szkolenia nie zostaną 

zwrócone Pracodawcy. 

3.1.1.7 Uczestnik szkolenia powinien na czas jego trwania zostać wyposażony przez 

Pracodawcę w niezbędny sprzęt, narzędzia, ubrania i obuwie robocze oraz inne 

ŚOI, w ilości i stanie technicznym umożliwiającym i niezbędnym dla wykonania 

prac/czynności dotyczących zakresu szkolenia określonego w adekwatnej instrukcji. 

W przypadku braku takiego wyposażenia, Uczestnik szkolenia nie zostanie 

dopuszczony do szkolenia, a odpowiedzialność za taki stan rzeczy ponosi 

Pracodawca Uczestnika szkolenia i wiąże się to z poniesieniem kosztów szkolenia 

bez jego odbycia. 

UWAGA! 
Każdy Uczestnik szkolenia prowadzonego na terenie Poligonu, w tym dla osób na 
stanowisku dozoru, musi w trakcie szkolenia posiadać własne środki ochrony 
indywidualnej (ŚOI) i poruszać się po terenie Poligonu w hełmie ochronnym  oraz  
w obuwiu ochronnym. 

3.1.2 Zgłaszanie uczestnictwa 

3.1.2.1 Warunkiem udziału w szkoleniu jest przesłanie formularza zgłoszeniowego (wg 

właściwego załącznika 1 lub 2 odpowiednio do rodzaju szkolenia). 

3.1.2.2 Formularz, podpisany kwalifikowanym podpisem elektronicznym należy przesłać 

na wskazany adres e-mail. W przypadku, podpisania formularza w sposób 

tradycyjny, Uczestnicy szkolenia muszą przywieźć jego oryginał w pierwszym dniu 

szkolenia. 

3.1.2.3 W formularzu zgłoszeniowym należy podać osobę do kontaktu ze strony 

Pracodawcy, która będzie otrzymywać wszystkie informacje o szkoleniu. Do 

obowiązków Pracodawcy należy sprawdzenie spełnienia wszystkich wymagań 

określonych dla uczestników poszczególnych szkoleń oraz potwierdzenie tego 
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faktu w formularzu zgłoszeniowym. Do obowiązków Pracodawcy należy również 

poinformowanie uczestników o wszystkich szczegółach organizacyjnych 

szkolenia. 

3.1.2.4 Obowiązujące u Organizatora szkoleń i wskazane w Regulaminie Poligonu 

szkoleniowego EOP w Bąkowie zasady prowadzenia kontroli na obecność  

w organizmach Uczestników szkoleń alkoholu lub substancji działających 

podobnie do alkoholu, dany Pracodawca przyjmuje do stosowania i przedstawia 

delegowanym pracownikom na szkolenie.  

3.1.2.5 Po otrzymaniu formularza zgłoszeniowego, Koordynator szkoleń przesyła 

potwierdzenie uczestnictwa w szkoleniu drogą mailową.   

3.1.3 Zmiany terminu szkolenia 

3.1.3.1 W przypadkach niezależnych od Organizatora szkoleń (m.in.: istotna zmiana 

warunków atmosferycznych uniemożliwiająca przeprowadzenie szkolenia, brak 

wymaganej liczby uczestników) Organizator szkoleń zastrzega sobie prawo do 

zmiany terminu szkolenia lub do jego odwołania. 

3.1.3.2 Organizator, w sytuacji odwołania szkolenia, informuje o tym fakcie Pracodawcę 

na jego adres e-mail, najpóźniej na 5 dni roboczych przed terminem szkolenia. 

3.1.3.3 W przypadku wyznaczenia nowego terminu szkolenia, informacja ta jest 

przekazywana drogą mailową Pracodawcy. Nowy termin szkolenia wymaga 

mailowego potwierdzenia przez Pracodawcę jego przyjęcia. 

3.2 Wykaz wymagań dla uczestników kierowanych na szkolenie  

 
Wytyczne przedstawione w poniższej tabeli dotyczące szkoleń na Poligonie, nie zwalniają 
Pracodawcy z obowiązku identyfikacji i weryfikacji ryzyk, zapewnienia niezbędnych badań, uprawnień, 
środków ochrony indywidualnej i sprzętu adekwatnych do rodzaju wykonywanych prac oraz 
bezpiecznych warunków wykonywania prac oraz odpowiedzialności za przestrzeganie przez podległe 
osoby przepisów i zasad bezpieczeństwa pracy. 
Sprzęt niezbędny do prowadzenia prac i przeprowadzenia szkoleń jest określony w aktualnych 
instrukcjach będących załącznikami do Zarządzenia Prezesa Zarządu w sprawie wprowadzenia do 
stosowania w ENERGA-OPERATOR S.A. Instrukcji Eksploatacji i Instrukcji Wykonywania Prac: 
Z08 - Instrukcja prac pod napięciem przy elektroenergetycznych liniach napowietrznych i kablowych 

oraz urządzeniach rozdzielczych do 1 kV 
Z09 - Instrukcja przeglądu pod napięciem urządzeń elektroenergetycznych do 30 kV 
Z11 - Instrukcja odłączania i podłączania pod napięciem uziemień w liniach do 20 kV 
Z23 - Instrukcja organizacji i prowadzenia prac na wysokości 
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Lp. Tytuł szkolenia 
Zaświadczenia wymagane do 
przystąpienia do szkolenia : 

Sprzęt i narzędzia oraz środki ochrony 
indywidualnej  wymagane do 
przystąpienia do szkolenia: 

1. 

Prace pod napięciem przy 

elektroenergetycznych 

liniach napowietrznych, 

kablowych i urządzeniach 

rozdzielczych do 1 kV dla 

elektromonterów (wszystkie 

technologie) 

- zaświadczenie kwalifikacyjne 

E  uprawniające do 

wykonywania czynności 

związanych z eksploatacją 

urządzeń, instalacji i sieci 

elektroenergetycznych o 

napięciu znamionowym nie 

wyższym niż  1 kV 

- orzeczenie lekarskie o braku 

przeciwwskazań do pracy na 

określonym stanowisku pracy, 

wystawione na podstawie 

wystawionego skierowania na 

badania uwzględniającego prace 

na wysokości, oraz prace pod 

napięciem 

- obsługa podnośników 

koszowych 

- co najmniej roczny staż 

pracy przy eksploatacji 

elektroenergetycznych liniach 

napowietrzanych i kablowych 

na napięcie do 1 kV 

Kompletny i w pełni sprawny sprzęt i 

narzędzia do PPN zgodnie z 

Instrukcją „PPN przy 

elektroenergetycznych liniach 

napowietrznych, kablowych i 

urządzeniach rozdzielczych do 1kV” 

1 kpl. na brygadę 2-3 osobową (w 

tym podnośnik koszowy na 3 dni 

robocze w trzecim tygodniu 

szkolenia) oraz sprzęt ochrony 

osobistej: 

- hełm ochronny elektroizolacyjny z 

osłoną twarzy chroniącą przed łukiem 

elektrycznym przystosowany do pracy 

na wysokości (z paskiem 

podbródkowym),  

- rękawice elektroizolacyjne klasy 0 lub 

00,  

- wkładki przeciwpotne do rękawic 

elektroizolacyjnych, 

- rękawice ochronne skórzane,  

- ubranie robocze bez elementów 

metalowych,  

-  obuwie ochronne w klasie S3, 

- słupołazy, sprzęt do budowy 

systemów asekuracyjnych zgodnie z 

obowiązująca Instrukcją organizacji i 

prowadzenia prac na wysokości 

2. 

Prace pod napięciem przy 

elektroenergetycznych 

liniach napowietrznych, 

kablowych i urządzeniach 

rozdzielczych do 1 kV dla 

pracowników dozoru  

- zaświadczenie kwalifikacyjne 

D  uprawniające do 

wykonywania czynności 

związanych z eksploatacją 

urządzeń, instalacji i sieci 

elektroenergetycznych o 

napięciu znamionowym nie 

- hełm ochronny,  

- obuwie ochronne w klasie S3 
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wyższym niż  1 kV 

 

 

 

3. 

Przegląd pod napięciem 

urządzeń 

elektroenergetycznych do 

30 kV dla elektromonterów 

- zaświadczenie kwalifikacyjne 

E  uprawniające do 

wykonywania czynności 

związanych z eksploatacją 

urządzeń, instalacji i sieci 

elektroenergetycznych o 

napięciu znamionowym nie 

wyższym niż 1 kV 

- zaświadczenie kwalifikacyjne 

E   uprawniające do 

wykonywania czynności 

związanych z eksploatacją 

urządzeń, instalacji i sieci 

elektroenergetycznych o 

napięciu znamionowym 

wyższym niż  1 kV 

- orzeczenie lekarskie o braku 

przeciwwskazań do pracy na 

określonym stanowisku pracy, 

wystawione na podstawie 

wystawionego skierowania na 

badania uwzględniającego prace 

pod napięciem 

- co najmniej roczny staż 

pracy przy eksploatacji 

urządzeń do 30 kV 

 

Kompletny i w pełni sprawny sprzęt  

i narzędzia do PPN zgodnie z 

Instrukcją „Przegląd pod napięciem 

urządzeń elektroenergetycznych do 

30 kV” 1 kpl na brygadę 5-6 

osobową oraz sprzęt ochrony 

osobistej: 

- hełm ochronny elektroizolacyjny z 

osłoną twarzy chroniącą przed łukiem 

elektrycznym,  

- obuwie ochronne w klasie S3  

- ubrania robocze 

4. 

Przegląd pod napięciem 

urządzeń 

elektroenergetycznych do 

30 kV dla pracowników 

dozoru 

- zaświadczenie kwalifikacyjne 

D  uprawniające do 

wykonywania czynności 

związanych z eksploatacją 

urządzeń, instalacji i sieci 

elektroenergetycznych o 

napięciu znamionowym nie 

wyższym niż 1 kV 

- hełm ochronny,   

- obuwie ochronne w klasie S3 
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- zaświadczenie kwalifikacyjne 

E   uprawniające do 

wykonywania czynności 

związanych z eksploatacją 

urządzeń, instalacji i sieci 

elektroenergetycznych o 

napięciu znamionowym 

wyższym niż 1 kV 

 

5. 

Odłączanie i podłączanie 

pod napięciem uziemień w 

liniach napowietrznych do  

20 kV dla elektromonterów. 

- zaświadczenie kwalifikacyjne 

E  uprawniające do wykonywania 

czynności związanych z 

eksploatacją urządzeń, instalacji i 

sieci elektroenergetycznych o 

napięciu znamionowym nie 

wyższym niż  1 kV (technologia 

UZ-1) lub  uprawniające do 

wykonywania czynności 

związanych z eksploatacją 

urządzeń, instalacji i sieci 

elektroenergetycznych o napięciu 

znamionowym wyższym niż 1 kV 

(technologia UZ-1 i UZ-2) 

- orzeczenie lekarskie o braku 

przeciwwskazań do pracy na 

określonym stanowisku pracy, 

wystawione na podstawie 

wystawionego skierowania na 

badania uwzględniającego prace 

pod napięciem 

- co najmniej roczny staż 

pracy przy eksploatacji 

elektroenergetycznych liniach 

napowietrznych 

Kompletny i w pełni sprawny sprzęt i 

narzędzia do PPN zgodnie z 

Instrukcją „Odłączanie i podłączanie 

pod napięciem uziemień w liniach 

do 20 kV” 1 kpl na brygadę 5-6 

osobową (w tym: 

- chodnik elektroizolacyjny 

- bocznik jednofazowy i zworę 

- miernik MPU-1 

- zestaw kluczy do PPN)  

oraz sprzęt ochrony osobistej: 

- hełm ochronny elektroizolacyjny z 

osłoną twarzy chroniącą przed łukiem 

elektrycznym,  

- obuwie ochronne w klasie S3 

- ubrania robocze, 

- rękawice elektroizolacyjne klasy 

00, rękawice elektroizolacyjne klasy 

2,  

- półbuty elektroizolacyjne,  

6. 

Odłączanie i podłączanie 

pod napięciem uziemień w 

liniach napowietrznych do  

20 kV dla pracowników 

dozoru. 

- zaświadczenie kwalifikacyjne 

D  uprawniające do 

wykonywania czynności 

związanych z eksploatacją 

urządzeń, instalacji i sieci 

- hełm ochronny,   

- obuwie ochronne w klasie S3 
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4. SPIS ZAŁĄCZNIKÓW 

Załącznik Nr 1  Formularz zgłoszeniowy na szkolenie z prac pod napięciem.  

Załącznik Nr 2  Formularz zgłoszeniowy na szkolenie z bezpiecznej pracy na wysokości. 

5. AKTY PRAWNE I DOKUMENTY ZWIĄZANE 

Regulamin Poligonu szkoleniowego EOP w Bąkowie  

6. PODPISY 

Opracował: Biuro Zarządzania 
Eksploatacją 

 

Zatwierdził: Dyrektor Pionu Zarządzania 
Majątkiem Sieciowym 

 

Zaopiniował: 
(Radca prawny) 

Krzysztof Ramczykowski  

Zaopiniował: 
(Biuro Zarządzania Korporacyjnego) 

Agnieszka Mirońska/ 
Magdalena Januszewska 

 

 

elektroenergetycznych o 

napięciu znamionowym nie 

wyższym niż  1 kV 

 

 

7. 

Bezpieczna praca na 

wysokości – szkolenie 

wprowadzające 

(podstawowe) dla 

wykonujących i 

organizujących prace na 

wysokości 

- orzeczenie lekarskie o braku 

przeciwwskazań do pracy na 

określonym stanowisku pracy, 

wystawione na podstawie 

wystawionego skierowania na 

badania uwzględniającego prace 

na wysokości 

Wyposażenie zgodnie z Instrukcją 

organizacji i prowadzenia prac na 

wysokości 

8. 

Bezpieczna praca na 

wysokości – szkolenie 

wprowadzające 

(podstawowe) dla osób z 

grupy dozoru  

 - hełm ochronny,   

- obuwie ochronne w klasie S3 


