Formularz pozwalajqcy na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

FORMULARZ
pozwalajacy na wykonywanie prawa glosu
przez pelmomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy Spélki ,,AMICA S.A.”
z siedziba we Wronkach
w dniu 27 czerwca 2023 r.

1. Stosowanie niniejszego formularza nie jest obowiazkiem Akcjonariusza, nie jest
warunkiem ustanowienia pelnomocnika i nie stanowi warunku oddania glosu przez
pelnomocnika.

2.  Formularz nie sluzy do weryfikacji sposobu glosowania pelnomocnika w imieniu
akcjonariusza w trakcie Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ,Amica S.A.”

3. Korzystanie z niniejszego formularza jest uzaleznione od wzajemnych uzgodnien
i zobowigzan Pelnomocnika oraz Akcjonariusza.

4.  Niniejszy formularz nie zastepuje dokumentu pelnomocnictwa.

5. Formularz moze by¢ wykorzystany do udzielenia instrukecji glosowania dla
Pelnomocnika.

6. ,Amica S.A.” nie weryfikuje sposobu wypelienia niniejszego formularza.

7. ,Amica S.A.” nie weryfikuje zgodnoS$ci zachowan pelnomocnikéw z udzielonymi im przez

akcjonariuszy instrukcjami.

8.  Projekty uchwal zamieszczone w niniejszym formularzu moga r6zni¢ sie co do treéci od
projektow uchwal, ktore ostatecznie zostang poddane pod glosowanie w trakcie obrad
Walnego Zgromadzenia ,Amica S.A.”.

Akcjonariusz:

Imie, nazwisko (firma)

Miejsca zamieszkania (siedziba wraz z adresem)

PESEL/Nr dowodu osobistego

Numer KRS /Numer REGON

Tel. kontaktowy

Pelnomocnik:

Imie, nazwisko
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na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

Miejsca zamieszkania

PESEL

Nr dowodu osobistego

Tel. kontaktowy

Glosowanie nad poszczegdlnymi sprawami odbywa sie poprzez wstawienie znaku ,X” w
odpowiedniej rubryce

Data i Podpis(y)/(piecze¢) akcjonariusza

Projekt uchwaly do Punktu 2 porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 01/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
»~Amica Spélka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku
w sprawie wyboru Przewodniczqcego Zgromadzenia

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie
do postanowien art. 409 § 1 Kodeksu spétek handlowych postanawia wybraé¢ na
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia paniq/pana (imie i nazwisko).

a ZA O PRZECIW O WSTRZYMAL SIE
O SPRZECIW

Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:

Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 4 porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 02/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
s~Amica Spolka Akcyjna”
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Formularz pozwalajqcy na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie przyjecia porzqadku obrad

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,,Amica Spotka Akcyjna” uchwala co nastepuje:

§ 1. [Porzadek obrad]

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spétka Akcyjna” postanawia przyjaé
nastepujacy porzadek obrad:

10.

Otwarcie Walnego Zgromadzenia.

Wybor Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

Stwierdzenie prawidlowos$ci zwolania Zgromadzenia i jego zdolno$ci do podejmowania
waznych uchwal; sporzadzenie listy obecno$ci.

Przyjecie porzadku obrad.

Przedstawienie i rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu ,Amica S.A.” z dzialalno$ci Spotki
w 2022 r. (zawierajacego O$wiadczenie o stosowaniu zasad ladu korporacyjnego
W 2022 1. oraz raport niefinansowy).

Przedstawienie i rozpatrzenie sprawozdania finansowego Spdlki za rok 2022.
Przedstawienie i rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu Spélki z dzialalno$ci Grupy
Kapitalowej ,Amica Spoétka Akcyjna” w 2022 r.

Przedstawienie i rozpatrzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitalowej ,Amica” za rok 2022.

Przedstawienie i rozpatrzenie wniosku Zarzadu Spélki w sprawie podzialu zysku netto
Spokki za rok 2022.

Przedstawienie i rozpatrzenie sprawozdania Rady Nadzorczej Spolki z dzialalnoSci
W 2022 r. zawierajacego oceny wskazane w przyjetych do stosowania przez Spolke
Dobrych Praktykach Spolek Notowanych na GPW 2021 oraz wynikéw dokonanej oceny
sprawozdan: z dzialalnoéci Spoétki i Grupy Kapitalowej w 2022 r., sprawozdan
finansowych Spélki i Grupy Kapitalowej za 2022 r. oraz oceny wniosku Zarzadu Spotki
w sprawie podziatlu zysku za rok 2022 (i inne elementy wskazane w tresci Art. 382 § 31

Kodeksu spétek handlowych);.

11. Podjecie uchwal w sprawach:

1) zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Spotki w 2022 r.
(zawierajacego Oswiadczenie o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego
w 2022 r. oraz raport niefinansowy) oraz sprawozdania finansowego
Spolki za 2022 1.;

2) zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej Spolki z dzialalnos$ci

W 2022 r. zawierajacego oceny wskazane w przyjetych do stosowania
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3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

przez Spotke Dobrych Praktykach Spolek Notowanych na GPW 2021
oraz zwynikbw dokonanej oceny sprawozdan: z dzialalno$ci
oraz sprawozdan finansowych Spolki i Grupy Kapitalowej w 2022
roku oraz oceny wniosku Zarzadu Spotki w sprawie podzialu zysku
netto za rok 2022 (i inne elementy wskazane w tresci Art. 382 § 31
Kodeksu spoétek handlowych);

udzielenia poszczeg6lnym Czlonkom Zarzadu Spolki absolutorium
z wykonania przez nich obowigzkow w 2022 r. (blok glosowan);
udzielenia poszczegolnym Czlonkom Rady Nadzorczej Spotki
absolutorium z wykonania przez nich obowiazkéw w 2022 r. (blok
glosowan);

podziatu zysku netto za 2022 r.;

zatwierdzenia sprawozdania =z dzialalnoSci Grupy Kapitalowej
~Amica S.A.” w2022 r. oraz skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitalowej ,Amica S.A.” za 2022 r.;

wydania opinii dotyczacej sprawozdania o wynagrodzeniach
Czlonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej ,,Amica S.A.” obejmujgcego rok
2022;

ustalenia liczby czlonkéw Zarzadu (w zwigzku z uplywem
dotychczasowej kadencji Zarzadu Spdlki) oraz powolania Prezesa
Zarzadu i Czlonkow Zarzadu Spoélki na nowa kadencje (blok
glosowan);

zmian w Statucie Spolki (blok glosowan);

10) upowaznienia Rady Nadzorczej do przyjecia tekstu jednolitego Statutu

Spoiki;

11) polgczenia spotki ,Amica S.A.” ze sp6tkg Marcelin Management Sp. z

0.0.;

12) wprowadzenia zmian do Polityki Wynagrodzen w spoétce pod firma

~Amica Spétka Akcyjna” z siedziba we Wronkach;

13) przyjecia tekstu jednolitego Polityki Wynagrodzen w spoélce pod firma

~Amica Spétka Akcyjna” z siedziba we Wronkach;

14) przyjecia nowego brzmienia Regulaminu Walnego Zgromadzenia

12. Wolne wnioski.

~Amica Spotka Akcyjna”.

13. Zamkniecie Zgromadzenia.
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a ZA 0 PRZECIW 0 WSTRZYMAL SIE
4 SPRZECIW

Liczba gloséw: Liczba glosow: Liczba gloséw:

Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.1) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 03/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
»~Amica Spélka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzqdu z dzialalnosci Spotki w roku
2022 (zawierajqcego Oswiadczenie o stosowaniu tadu korporacyjnego w 2022
r. oraz raport niefinansowy)

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie do
postanowien art. 393 pkt 1), w zwiazku z art. 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spétek handlowych, oraz
na podstawie § 19 ust. 1 pkt 1) Statutu Sp6iki, po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem Zarzadu
Spolki za okres od dnia 01 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku, (zawierajacego
o$wiadczenie o stosowaniu tadu korporacyjnego w 2022 r. oraz raport niefinansowy) oraz po
zapoznaniu sie ze sprawozdaniem niezaleznego bieglego rewidenta PricewaterhouseCoopers
Polska spotka z ograniczong odpowiedzialno$cia Audyt sp.k. z siedziba w Warszawie, z dnia
30 marca 2023 roku i sprawozdaniem Rady Nadzorczej sporzadzonym w trybie art. 382 § 3-3:
Kodeksu spoélek handlowych, niniejszym przyjmuje i zatwierdza to sprawozdanie, jako
sporzadzone zgodnie z ksiegami i dokumentami Spo6lki, a nadto zgodne ze stanem faktycznym
- wszystkie istotne zdarzenia, jakie mialy miejsce w Spolce w tym okresie zostaly ujete
w sprawozdaniu Zarzadu i daja rzetelny obraz sytuacji finansowej i majatkowej Spoiki.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.
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Formularz pozwalajqcy na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

a ZA 0 PRZECIW 0 WSTRZYMAL SIE
4 SPRZECIW

Liczba gloséw: Liczba glosow: Liczba gloséw:

Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.1) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 04/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
»~Amica Spolka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2022

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie do
postanowien art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spétek handlowych, oraz postanowien
§ 19 ust. 1 Statutu Spoélki, po zapoznaniu sie ze sporzadzonym przez Zarzad Spdlki
sprawozdaniem finansowym za okres od dnia 01 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022
roku oraz po =zapoznaniu sie ze sprawozdaniem niezaleznego bieglego rewidenta
PricewaterhouseCoopers Polska spétka z ograniczona odpowiedzialnoScia Audyt sp.k.
z siedziba w Warszawie, z dnia 30 marca 2023 roku i sprawozdaniem Rady Nadzorczej
sporzadzonym w trybie art. 382 § 3-3* Kodeksu spétek handlowych, uchwala co nastepuje:

§1.
Zatwierdza sie przedstawione przez Zarzad Spotki ,Amica S.A.” sprawozdanie finansowe
za okres od dnia 01 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku, obejmujace:

a) bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2022 roku, ktéry po stronie aktywdw i pasywow
wykazuje sume 1 595,1 mln zlotych,

b) rachunek z calkowitych dochod6éw za okres od dnia 01 stycznia 2022 roku do dnia
31 grudnia 2022 roku, wykazujacy zysk netto w kwocie 33,6 min zlotych,

c) zestawienie zmian w kapitale (funduszu) wlasnym, wykazujace zwiekszenie kapitalu
wlasnego w okresie od dnia 01 stycznia 2022 do dnia 31 grudnia 2022 roku, o kwote
10,8 min zlotych,
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d) rachunek przeplywow pienieznych wykazujacy zmniejszenie stanu Srodkow
pienieznych w okresie od 01 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku, o kwote
6,6 mln zlotych,

e) informacje dodatkowe o przyjetych zasadach rachunkowo$ci oraz inne informacje
objaséniajace, -

- jako zgodne z ksiegami i dokumentami Spoélki, a nadto zgodne ze stanem faktycznym.

§ 2.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.
a ZA O PRZECIW O WSTRZYMAL SIE
O SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.2) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zegromadzenia:

UCHWALA NR 05/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
sAmica Spolka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorcze) ,,Amica Spotka
Akcyjna” z dzialalnosci w roku 2022 zawierajacego oceny wskazane w przyjetych
do stosowania przez Spélke Dobrych Praktykach Spolek Notowanych na GPW
2021 oraz sprawozdan z wynikow dokonanej oceny sprawozdan: z dzialalnosci
1 sprawozdan finansowych Spoltki i Grupy Kapitalowej oraz wniosku Zarzqdu
w sprawie podziatu zysku za rok 2022 (i inne elementy wskazane w tresci art.
382 § 31 Kodeksu spélek handlowych)

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spolka Akcyjna” po rozpatrzeniu
sprawozdania Rady Nadzorczej ,Amica S.A.” z dzialalno$ci w roku 2022 zawierajacego oceny
wskazane w przyjetych do stosowania przez Spotke Dobrych Praktykach Spélek Notowanych
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na GPW 2021 (i inne elementy wskazane w tresci art. 382 § 31 Kodeksu spolek handlowych)
zatwierdza rzeczone sprawozdanie jako zgodne ze stanem faktycznym i dokumentami Spoétki.

§ 2.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki ,Amica Spoéltka Akcyjna”
po rozpatrzeniu sprawozdania zawierajacego wyniki oceny sprawozdania Zarzadu
z dzialalnos$ci Spoétki i Grupy Kapitalowej, jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania
finansowego za 2022 r. oraz oceny wniosku Zarzadu w sprawie podzialu zysku za rok 2022
postanawia zatwierdzi¢ te sprawozdania.

§ 3.
Uchwala wchodzi w Zycie z dniem jej powziecia.
a ZA O PRZECIW O WSTRZYMAL SIE
O SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.3) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 06/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
»~Amica Spolka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku
w sprawie udzielenia Prezesowi Zarzqdu absolutorium z wykonania
obowiqzkow w roku 2022
§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie do
postanowien art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz na podstawie
§ 19 ust. 1 pkt 3) Statutu Spoélki, po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki
za rok obrotowy 2022, zgodnie z rekomendacja Rady Nadzorczej, udziela panu Jackowi
Rutkowskiemu - Prezesowi Zarzadu - absolutorium z wykonania obowigzkow za okres od
dnia o1 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku.
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§ 2.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.
a ZA 0 PRZECIW 0 WSTRZYMAL SIE
4 SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.3) porzadku obrad Zwyvczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 07/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
s~Amica Spolka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku
w sprawie udzielenia Pierwszemu Wiceprezesowi Zarzqdu absolutorium
z wykonania obowiqgzkéw w roku 2022
§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie do
postanowien art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz na podstawie
§ 19 ust. 1 pkt 3) Statutu Spoélki, po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Spétki
za rok obrotowy 2022, zgodnie z rekomendacja Rady Nadzorczej, udziela panu Marcinowi
Bilikowi — Pierwszemu Wiceprezesowi Zarzadu - absolutorium z wykonania obowiazkow
za okres od dnia 01 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku.

2.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziec?a.
a ZA O PRZECIW O WSTRZYMAL SIE
O SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
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Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.3) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 08/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
s~Amica Spolka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie udzielenia Wiceprezesowi Zarzqdu absolutorium z wykonania
obowiqzkéw w roku 2022
§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie
do postanowien art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych oraz na
podstawie § 19 ust. 1 pkt 3) Statutu Spoélki, po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu
z dzialalnos$ci Spokki za rok obrotowy 2022, zgodnie z rekomendacjg Rady Nadzorczej, udziela
pani Alinie Jankowskiej-Brzoska — Wiceprezes Zarzadu - absolutorium z wykonania
obowigzkow za okres od dnia 01 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku.

§ 2.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.
a ZA U PRZECIW U WSTRZYMAL SIE
0 SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
Uwagi:
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Projekt uchwaly do Punktu 11.3) porzadku obrad Zwyvczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 09/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
s~Amica Spoélka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie udzielenia Czlonkowi Zarzqdu absolutorium 2z wykonania
obowiqzkow w roku 2022

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie
do postanowien art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spotek handlowych oraz na
podstawie § 19 ust. 1 pkt 3) Statutu Spoélki, po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu
z dzialalno$ci Spolki za rok obrotowy 2022, zgodnie z rekomendacja Rady Nadzorczej, udziela
panu Michalowi Rakowskiemu - Czlonkowi Zarzadu - absolutorium z wykonania
obowiazkow za okres od dnia 01 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku.

§ 2.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.
a ZA O PRZECIW O WSTRZYMAL SIE
0 SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.3) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 10/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
s~Amica Spo6lka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie udzielenia Czlonkowi Zarzqdu absolutorium 2z wykonania
obowiqzkow w roku 2022
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§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie do
postanowien art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych oraz na podstawie
§ 19 ust. 1 pkt 3) Statutu Spolki, po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Spotki
za rok obrotowy 2022, zgodnie z rekomendacja Rady Nadzorczej, udziela panu Blazejowi
Sroce — Czlonkowi Zarzadu - absolutorium z wykonania obowiazkéw za okres od dnia
01 stycznia 2022 roku do dnia 06 czerwca 2022 roku.

§ 2.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.
a ZA O PRZECIW O WSTRZYMAL SIE
O SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.3) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 11/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
sAmica Spolka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie udzielenia Czlonkowi Zarzqdu absolutorium 2z wykonania
obowiqzkow w roku 2022
§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spétka Akcyjna” dzialajac stosownie
do postanowien art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spélek handlowych oraz na
podstawie § 19 ust. 1 pkt 3) Statutu Spélki, po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu
z dzialalnoS$ci Spolki za rok obrotowy 2022, zgodnie z rekomendacja Rady Nadzorczej, udziela
panu Robertowi Stobinskiemu - Czlonkowi Zarzadu - absolutorium z wykonania
obowigzkow za okres od dnia 01 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.
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Formularz pozwalajqcy na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

a ZA O PRZECIW 0 WSTRZYMAL SIE
0 SPRZECIW

Liczba glosow: Liczba gloséw: Liczba gloséw:

Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.4) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 12/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
»~Amica Spélka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku
w sprawie udzielenia Przewodniczqcemu Rady Nadzorczej absolutorium
z wykonania obowiqzkoéow w roku 2022

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie do
postanowien art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spoétek handlowych oraz zgodnie
z postanowieniami § 19 ust. 1 pkt 3) Statutu Spolki, po rozpatrzeniu sprawozdania Rady
Nadzorczej z dzialalnosci w roku obrotowym 2022, udziela panu Tomaszowi
Rynarzewskiemu - Przewodniczacemu Rady Nadzorczej - absolutorium z wykonania
obowiazkow za okres od dnia 01 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.

a ZA 0 PRZECIW O WSTRZYMAL SIE
0 SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
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Formularz pozwalajqcy na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.4) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 13/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
s~Amica Spolka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie udzielenia Wiceprzewodniczqcemu Rady Nadzorczej absolutorium
z wykonania obowiqzkéw w roku 2022

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie do
postanowien art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych oraz zgodnie
z postanowieniami § 19 ust. 1 pkt 3) Statutu Spolki, po rozpatrzeniu sprawozdania Rady
Nadzorczej z dzialalno$ci w roku obrotowym 2022, udziela panu Pawlowi Malysce —
Wiceprzewodniczacemu Rady Nadzorczej - absolutorium z wykonania obowigzkéw za okres od
dnia o1 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku.

§ 2.
Uchwala wchodzi w Zycie z dniem jej powziecia.
a ZA 0 PRZECIW U WSTRZYMAL SIE
O SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
Uwagi:
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Formularz pozwalajqcy na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

Projekt uchwaly do Punktu 11.4) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 14/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
s~Amica Spoélka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania
obowiqzkow w roku 2022
§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie
do postanowien art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spolek handlowych, oraz zgodnie
z postanowieniami § 19 ust. 1 pkt 3) Statutu Spolki, po rozpatrzeniu sprawozdania Rady
Nadzorczej z dzialalno$ci w roku obrotowym 2022, udziela panu Piotrowi Rutkowskiemu
— Czlonkowi Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowiazkéw, za okres od dnia
01 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku.

§ 2.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.
a ZA O PRZECIW O WSTRZYMAL SIE
O SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.4) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 15/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
s~Amica Spo6lka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania
obowiqzkow w roku 2022
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Formularz pozwalajqcy na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie
do postanowien art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych, oraz zgodnie
z postanowieniami § 19 ust. 1 pkt 3) Statutu Spoélki, po rozpatrzeniu sprawozdania Rady
Nadzorczej z dzialalnoéci w roku obrotowym 2022, udziela panu Pawlowi
Wyrzykowskiemu — Czlonkowi Rady Nadzorczej - absolutorium z wykonania obowigzkéw
za okres od dnia 01 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku.

§ 2.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.
a ZA O PRZECIW O WSTRZYMAL SIE
O SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.4) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 16/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
»~Amica Spélka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania
obowiqzkow w roku 2022

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie
do postanowien art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spolek handlowych, oraz zgodnie
z postanowieniami § 19 ust. 1 pkt 3) Statutu Spoiki, po rozpatrzeniu sprawozdania Rady
Nadzorczej z dzialalnoSci w roku obrotowym 2022, udziela pani Katarzynie Nagorko —
Czlonkowi Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania obowigzkow, za okres od dnia 29
czerwca 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.
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Formularz pozwalajqcy na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

a ZA O PRZECIW U WSTRZYMAL SIE
O SPRZECIW

Liczba glosow: Liczba gloséw: Liczba gloséw:

Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.4) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 17/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
s~Amica Spélka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku
w sprawie udzielenia Czlonkowi Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania
obowiqzkow w roku 2022
§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie
do postanowien art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spolek handlowych, oraz zgodnie
z postanowieniami § 19 ust. 1 pkt 3) Statutu Spolki, po rozpatrzeniu sprawozdania Rady
Nadzorczej z dzialalno$ci w roku obrotowym 2022, udziela pani Aleksandrze Petryga —
Czlonkowi Rady Nadzorczej - absolutorium z wykonania obowiazkow za okres od dnia 29
czerwca 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.

a ZA 0 PRZECIW O WSTRZYMAL SIE
0 SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
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Formularz pozwalajqcy na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.4) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 18/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
s~Amica Spolka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania
obowiqzkow w roku 2022
§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie do
postanowien art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych oraz zgodnie
z postanowieniami § 19 ust. 1 pkt 3) Statutu Spolki, po rozpatrzeniu sprawozdania Rady
Nadzorczej z dzialalnoSci w roku obrotowym 2022, udziela panu Andrzejowi
Konopackiemu - Czlonkowi Rady Nadzorczej - absolutorium z wykonania obowigzkow
za okres od dnia 01 stycznia 2022 roku do dnia 29 czerwca 2022 roku.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.

a ZA U PRZECIW U WSTRZYMAL SIE
0 SPRZECIW

Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:

Uwagi:
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Formularz pozwalajqcy na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

Projekt uchwaly do Punktu 11.4) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 19/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
s~Amica Spoélka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania
obowiqzkow w roku 2022

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie do
postanowien art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spolek handlowych, oraz zgodnie
z postanowieniami § 19 ust. 1 pkt 3) Statutu Spolki, po rozpatrzeniu sprawozdania Rady
Nadzorczej z dzialalno$ci w roku obrotowym 2022, udziela panu Jackowi Marzochowi —
Czlonkowi Rady Nadzorczej - absolutorium z wykonania obowigzkéw za okres od dnia 01
stycznia 2022 roku do dnia 29 czerwca 2022 roku.

§ 2.
Uchwala wchodzi w Zycie z dniem jej powziecia.
a ZA O PRZECIW O WSTRZYMAL SIE
0 SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.5) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 20/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
»~Amica Spoélka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie podziatu zysku bilansowego netto za rok obrotowy 2022
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Formularz pozwalajqcy na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie
do postanowien art. 395 § 2 pkt 2) Kodeksu spolek handlowych oraz na podstawie postanowien
§ 19 ust. 1 pkt) 2) Statutu Spolki, po zapoznaniu sie i przyjeciu stanowiska Rady Nadzorczej
wyrazonego w trybie art. 382 § 3-3* Kodeksu spolek handlowych, co do wniosku Zarzadu
w przedmiocie podziatu zysku netto uchwala, co nastepuje:

§1.
Zysk netto wypracowany za okres od dnia 01 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku
w kwocie 33.632.681,20 zl (stownie: trzydziesci trzy miliony sze$¢set trzydzie$ci dwa tysiace
sze$¢set osiemdziesiat jeden zlotych i 20/100) przeznacza sie w caloSci na zasilenie kapitalu
zapasowego Spolki.

§ 2.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.
a ZA 0 PRZECIW O WSTRZYMAL SIE
O SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.6) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 21/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
s~Amica Spo6lka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzqdu Spoltki z dzialalnosci Grupy
Kapitalowej w roku 2022
§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie do
postanowien art. 395 § 5 Kodeksu spotek handlowych, oraz na podstawie § 19 ust. 1 Statutu
Spolki, po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem Zarzadu Spoiki z dziatalnoéci Grupy Kapitalowej
»~Amica Spotka Akcyjna” za okres od dnia 01 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku,
oraz po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem niezaleznego bieglego rewidenta
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Formularz pozwalajqcy na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

PricewaterhouseCoopers Polska spolka z ograniczona odpowiedzialno$cia Audyt sp.k.
z siedzibg w Warszawie z dnia 30 marca 2023 roku i sprawozdaniem Rady Nadzorczej
sporzadzonym w trybie art. 382 § 3-3* Kodeksu spoélek handlowych, niniejszym przyjmuje
i zatwierdza to sprawozdanie, jako sporzadzone zgodnie z ksiegami i dokumentami, a nadto
zgodne ze stanem faktycznym, za$ wszystkie istotne zdarzenia, jakie mialty miejsce w Grupie
Kapitalowej ,Amica Spotka Akcyjna” w tym okresie, zostaly ujete w sprawozdaniu Zarzadu
i daja rzetelny obraz sytuacji finansowej i majatkowej Grupy Kapitalowej ,Amica”.

§ 2.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.
a ZA O PRZECIW O WSTRZYMAL SIE
O SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 11.6) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 22/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
»~Amica Spélka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitalowej za rok obrotowy 2022

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spoétka Akcyjna” dzialajac stosownie do
postanowien Art. 63c ust 4 Ustawy o rachunkowosci, w zwigzku z trescig art. 395 § 5 Kodeksu
spotek handlowych, po zapoznaniu sie ze sporzadzonym przez Zarzad Spotki skonsolidowanym
sprawozdaniem finansowym Grupy Kapitalowej ,Amica S.A.” za okres od dnia 01 stycznia
2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku, oraz po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem
niezaleznego bieglego rewidenta PricewaterhouseCoopers Polska spotka z ograniczona
odpowiedzialno$cia Audyt sp.k. z siedziba w Warszawie z dnia 30 marca 2023 roku
i sprawozdaniem Rady Nadzorczej sporzadzonym w trybie art. 382 § 3-3* Kodeksu spolek
handlowych, uchwala co nastepuje:

21| Strona



Formularz pozwalajqcy na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

§1.
Zatwierdza sie przedstawione przez Zarzad Spolki ,Amica Spotka Akcyjna” skonsolidowane
sprawozdanie finansowe Grupy Kapitalowej ,Amica S.A.” za okres od dnia 01 stycznia 2022
roku do dnia 31 grudnia 2022 roku, obejmujace:

a) bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2022 roku, ktdry po stronie aktywdéw i pasywow
wykazuje sume 2.197,9 mln zlotych,

b) rachunek z catkowitych dochod6w za okres od dnia 01 stycznia 2022 roku do dnia 31
grudnia 2022 roku, wykazujacy strate netto w kwocie (-) 9,7 min zlotych,

c) zestawienie zmian w kapitale (funduszu) wlasnym, wykazujace zmniejszenie kapitalu
wlasnego w okresie od dnia 01 stycznia 2022 do dnia 31 grudnia 2022 roku o kwote
35,9 mln zlotych,

d) rachunek przeplywdéw pienieznych wykazujacy zwiekszenie stanu Srodkdw pienieznych
w okresie od 01 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku o kwote 106,5 min
zlotych,

e) informacje dodatkowe o przyjetych zasadach rachunkowo$ci oraz inne informacje
objasniajace, -

- jako zgodne z ksiegami i dokumentami Spolki, a nadto zgodne ze stanem faktycznym.

§ 2.
Uchwala wchodzi w Zycie z dniem jej powziecia.
a ZA 0 PRZECIW U WSTRZYMAL SIE
O SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
Uwagi:
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Formularz pozwalajqcy na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

Projekt uchwaly do Punktu 11.7) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

Uchwala Nr 23/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
s~Amica Spolka Akcyjna”

z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie wydania opinii dotyczqcej Sprawozdania o wynagrodzeniach
czlonkow Zarzqdu i Rady Nadzorczej ,,Amica S.A.” za rok 2022

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spoélka Akcyjna”, dzialajac na
podstawie art. 9og ust. 6 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz
o spotkach publicznych (t.j. Dz. U. 2022 poz. 623 ze zm., dalej réwniez jako ,,Ustawa o ofercie
publicznej”) uchwala co nastepie:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spoélka Akcyjna” postanawia
pozytywnie zaopiniowac przyjete przez Rade Nadzorcza ,Amica S.A.” (w oparciu o tresé¢
uchwaly Rady Nadzorczej ,Amica Spolka Akcyjna” z dnia 27 kwietnia 2023 roku)
Sprawozdanie o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzqdu i Rady Nadzorczej ,Amica S.A.” za rok
2022, sporzadzone zgodnie z wymogami okre§lonymi w tresci art. 9og Ustawy o ofercie
publicznej.

§ 2.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem powziecia.
a ZA O PRZECIW O WSTRZYMAL SIE
0 SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
Uwagi:
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Formularz pozwalajqcy na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

Projekt uchwat do Punktu 12.8) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA nr 24/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
»~Amica Spolka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie: okreslenia liczby Czlonkow Zarzadu kolejnej kadencji

Dzialajac na podstawie art. 368 Kodeksu spolek handlowych oraz § 30 Statutu Spolki,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spolki ,Amica Spotka Akcyjna” uchwala, co nastepuje:

§1.
W zwigzku z wyga$nieciem mandatéw Czlonkéw Zarzadu ,Amica Spotka Akeyjna” z siedziba
we Wronkach (zwanej dalej: ,,Spotka”), wskutek uplywu czteroletniej kadencji Zarzadu Spoiki,
Walne Zgromadzenie Spoélki okre$la niniejszym liczbe oséb wchodzacych w sklad Zarzadu
Spolki kolejnej, wspolnej kadencji na 5 (stownie: pieé) osob.

§ 2.
Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.
a ZA O PRZECIW O WSTRZYMAL SIE
U SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
Uwagi:

Projekt uchwat do Punktu 12.8) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

Uchwala nr 25/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
»~Amica Spolka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie: powolania pana Jacka Rutkowskiego na stanowisko czlonka
Zarzqdu i powierzenia jemu funkcji Prezesa Zarzqdu na wspolng kadencje
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§1.

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki ,Amica Spotka Akcyjna”, stosownie do art. 369 § 1
kodeksu spolek handlowych, w zwigzku z § 19 ust. 1 pkt 4, § 30 ust. 1 i 4 Statutu spotki
~Amica Spotka Akcyjna” powoluje pana Jacka Rutkowskiego na stanowisko czlonka
Zarzadu i powierza mu funkcje Prezesa Zarzadu.

2. Powolanie pana Jacka Rutkowskiego na stanowisko Prezesa Zarzadu ,Amica Spoltka

Akcyjna” nastepuje na wspoélna (czteroletnig) kadencje, o ktorej mowa w § 30 ust. 4 Statutu
Spotki ,Amica Spotka Akcyjna”.

§ 2.
Niniejsza uchwala wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
a ZA 0 PRZECIW O WSTRZYMAL SIE
O SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
Uwagi:

Projekt uchwat do Punktu 12.8) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

Uchwala nr 26/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
spolki ,,Amica Spélka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie: powolania pana Michala Rakowskiego na stanowisko czlonka
Zarzqdu na wspolng kadencje

§1.

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spoliki ,Amica Spotka Akcyjna”, stosownie do art. 369
§ 1 kodeksu spoétek handlowych, w zwiazku z § 19 ust. 1 pkt 4, § 30 ust. 11 4 Statutu
spolki ,Amica Spétka Akeyjna” powoluje pana Michala Rakowskiego na stanowisko
czlonka Zarzadu.

2. Powolanie pana Michala Rakowskiego na stanowisko czlonka Zarzadu nastepuje na
wspdlng (czteroletnig) kadencje, o ktérej mowa w § 30 ust. 4 Statutu Spoltki ,,Amica
Spoétka Akeyjna”.
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§ 2.
Niniejsza uchwala wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
a ZA 0 PRZECIW 0 WSTRZYMAL SIE
4 SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
Uwagi:

Projekt uchwat do Punktu 12.8) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

Uchwala nr 27/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
spolki ,,Amica Spélka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie: powolania pana Roberta Stobinskiego na stanowisko czlonka
Zarzqdu na wspolng kadencje

§1.

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spolki ,Amica Spotka Akcyjna”, stosownie do art. 369
§ 1 kodeksu spolek handlowych, w zwigzku z § 19 ust. 1 pkt 4, § 30 ust. 1 i 4 Statutu
spoltki ,Amica Spotka Akcyjna” powoluje pana Roberta Stobinskiego na stanowisko
czlonka Zarzadu.

2. Powolanie pana Roberta Stobinskiego na stanowisko czlonka Zarzadu nastepuje na
wspolna (czteroletnig) kadencje, o ktorej mowa w § 30 ust. 4 Statutu Spoéltki ,,Amica
Spotka Akeyjna”.

§ 2.

Niniejsza uchwala wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
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a ZA 0 PRZECIW 0 WSTRZYMAL SIE
4 SPRZECIW

Liczba gloséw: Liczba glosow: Liczba gloséw:

Uwagi:

Projekt uchwat do Punktu 12.8) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

Uchwala nr 28/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
spolki ,,Amica Spélka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku
w sprawie: powolania pani Adrianny Harasymowicz-Stajkowskiej
na stanowisko czlonka Zarzqdu na wspolng kadencje

§1.

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spolki ,Amica Spotka Akcyjna”, stosownie do art. 369
§ 1 kodeksu spolek handlowych, w zwigzku z § 19 ust. 1 pkt 4, § 30 ust. 1 i 4 Statutu
spotki ,Amica Spoétka Akcyjna” powoluje pania Adrianne Harasymowicz-
Stajkowska na stanowisko czlonka Zarzadu.

2. Powolanie pani Adrianny Harasymowicz-Stajkowskiej na stanowisko czlonka Zarzadu
nastepuje na wspdlna (czteroletnia) kadencje, o ktérej mowa w § 30 ust. 4 Statutu
Spolki ,Amica Spotka Akcyjna”.

§ 2.

Niniejsza uchwala wchodzi w zycie z dniem 01 lipca 2023 roku.

a ZA 0 PRZECIW O WSTRZYMAL SIE
0 SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
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Uwagi:

Projekt uchwal do Punktu 12.8) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

Uchwala nr 29/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
spolki ,,Amica Spélka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie: powolania pana Pawla Biel na stanowisko czlonka Zarzqdu na
wspolng kadencje
§1.
1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spolki ,Amica Spotka Akcyjna”, stosownie do art. 369
§ 1 kodeksu spolek handlowych, w zwigzku z § 19 ust. 1 pkt 4, § 30 ust. 1 i 4 Statutu
spolki ,Amica Spotka Akcyjna” powoluje pana Pawla Biel na stanowisko czlonka
Zarzadu.
2. Powolanie pana Pawla Biel na stanowisko czlonka Zarzadu nastepuje na wspodlna
(czteroletnig) kadencje, o ktorej mowa w § 30 ust. 4 Statutu Spoéltki ,Amica Spotka

Akcyjna”.
§ 2.
Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem 01 sierpnia 2023 roku.
a ZA O PRZECIW O WSTRZYMAL SIE
O SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
Uwagi:
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Projekt uchwaly do Punktu 12.9) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

Uchwala Nr 30/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
sAmica Spolka Akcyjna”

z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie: zmiany Statutu Spotki

Dzialajac na podstawie § 19 ust. 2 pkt. 3 Statutu Spolki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie,
postanawia:

§1.

Zmienia sie Statut Spotki w ten sposob, ze dotychczasowa treéé § 5 Statutu Spo6tki w brzmieniu:

”§ 5
Przedmiotem dzialalnoSci Spolki jest:

1) produkcja sprzetu gospodarstwa domowego (PKD 27.5);

2) produkcja pozostalego sprzetu elektrycznego (PKD 27.90.7Z);

3) dzialalnoé¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne (PKD
71.12.7);

4) pozostale badania i analizy techniczne (PKD 71.20.B);

5) sprzedaz hurtowa artykuléw uzytku domowego (PKD 46.4);

6) sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.1);

7) sprzedaz detaliczna  artykuldow  uzytku domowego prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.5);

8) sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecia sklepowa, straganami i targowiskami
(PKD 47.9);

9) naprawa i konserwacja artykulow uzytku osobistego i domowego (PKD 95.2);

10) transport drogowy towaréw oraz dzialalno$¢ uslugowa zwigzana z
przeprowadzkami (PKD 49.4);

11) magazynowanie i przechowywanie towarow (PKD 52.1);

12) dzialalno$¢ ustugowa wspomagajaca transport (PKD 52.2);

13) dzialalno$¢ prawnicza (PKD 69.10.7);

14) dzialalno§¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe (PKD 69.20.7Z);

15) dzialalnos$¢ firm centralnych (head offices) i holdingéw, z wylaczeniem holdingow

finansowych (PKD 70.10.Z);

16) doradztwo zwigzane z zarzadzaniem (PKD 70.2);

17) hotele i podobne obiekty zakwaterowania (PKD 55.10.Z);

18) wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodna, goracg wode i powietrze do ukladow

klimatyzacyjnych (PKD 35.30.7);

19) dzialalno$¢ holdingéw finansowych (PKD 64.20.7);

20)pozostala finansowa dzialalno$c¢ ustugowa, z wylaczeniem ubezpieczen i funduszow
emerytalnych (PKD 64.9);

21) pozostala dzialalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 74.90.Z);

22) pozostala dzialalnos¢ wspomagajaca prowadzenie dzialalnos$ci gospodarczej, gdzie

indziej niesklasyfikowana (PKD 82.99.7);

23) wynajem i dzierzawa pojazdéw samochodowych, z wylaczeniem motocykli (PKD

77-1);

24) obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwalego zakwaterowania

(PKD 55.20.7);
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25) wytwarzanie energii elektrycznej (PKD 35.11.Z).

otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie (dodana numeracja i tre$¢ punktu 26) i 27) ):

”§ 5
Przedmiotem dzialalnoSci Spolki jest:

1) produkcja sprzetu gospodarstwa domowego (PKD 27.5);

2) produkcja pozostalego sprzetu elektrycznego (PKD 27.90.7Z);

3) dzialalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nia doradztwo techniczne (PKD
71.12.7);

4) pozostale badania i analizy techniczne (PKD 71.20.B);

5) sprzedaz hurtowa artykulow uzytku domowego (PKD 46.4);

6) sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.1);

7) sprzedaz detaliczna  artykuldéw  uzytku domowego prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.5);

8) sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami i targowiskami
(PKD 47.9);

9) naprawa i konserwacja artykulow uzytku osobistego i domowego (PKD 95.2);

10) transport drogowy towaréw oraz dzialalno$¢ wuslugowa zwigzana z
przeprowadzkami (PKD 49.4);

11) magazynowanie i przechowywanie towaréw (PKD 52.1);

12) dzialalno$¢ ustugowa wspomagajaca transport (PKD 52.2);

13) dzialalno$¢ prawnicza (PKD 69.10.7);

14) dzialalno$¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe (PKD 69.20.7);

15) dzialalnoé¢ firm centralnych (head offices) i holdingéw, z wylaczeniem holdingow

finansowych (PKD 70.10.Z);

16) doradztwo zwigzane z zarzadzaniem (PKD 70.2);

17) hotele i podobne obiekty zakwaterowania (PKD 55.10.Z);

18) wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodna, goracg wode i powietrze do ukladow

klimatyzacyjnych (PKD 35.30.Z);

19) dzialalno$é¢ holding6w finansowych (PKD 64.20.Z);

20)pozostala finansowa dzialalno$¢ uslugowa, z wylaczeniem ubezpieczen i funduszow
emerytalnych (PKD 64.9);

21) pozostala dzialalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 74.90.7Z);

22) pozostala dzialalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dzialalnosci gospodarczej, gdzie

indziej niesklasyfikowana (PKD 82.99.7Z);

23) wynajem i dzierzawa pojazdéw samochodowych, z wylaczeniem motocykli (PKD

77-1);

24) obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwalego zakwaterowania

(PKD 55.20.7);

25) wytwarzanie energii elektrycznej (PKD 35.11.7Z).

26) produkcja opakowan z tworzyw sztucznych (PKD 22.22.7);
27) produkcja wyrobow dla budownictwa z tworzyw sztucznych (PKD 22.23.7).”
§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z zastrzezeniem, ze zmiany do swej skuteczno$ci
wymagaja wpisu w Rejestrze Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego.
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a ZA 0 PRZECIW 0 WSTRZYMAL SIE
4 SPRZECIW

Liczba gloséw: Liczba glosow: Liczba gloséw:

Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 12.9) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

Uchwala Nr 31/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
»~Amica Spolka Akcyjna”

z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie: zmiany Statutu Spotki

Dzialajac na podstawie § 19 ust. 2 pkt. 3 Statutu Spolki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie,
postanawia:

§1.

Zmienia sie Statut Spotki w ten sposob, ze dotychczasowa tresc¢ § 7 Statutu Spotki w brzmieniu:

”§ 7

Kapitat zakladowy Spotki dzieli sie na:

1.

5.099.559 akcji serii A o numerach od 00.000.001 do 05.099.559, w tym:

a) 2.720.677 akcji, o numerach od 00.000.001 do 02.720.677, ktére sg akcjami
imiennymi, uprzywilejowanymi co do prawa glosu w ten sposéb, ze na kazda akcje
przypadaja dwa glosy,

b) 2.378.882 akcji, 0 numerach od 02.720.678 do 05.099.559, ktore sa akcjami zwyklymi
na okaziciela.

Akcje serii A zostaly wydane w zamian za udzialy w ,Fabryce Kuchni Wronki Spoétka z

ograniczong odpowiedzialnos$cia”, w wyniku przeksztalcenia tej spotki w spotke akeyjna.

Akcje serii A pozostawaly w depozycie Spotki i nie mogly zosta¢ zamienione na akcje na

okaziciela oraz nie mogly zosta¢ zbyte ani zastawione do dnia zatwierdzenia sprawozdania

finansowego za rok 1997. Akcje serii A uczestnicza w dywidendzie poczawszy od zysku za

rok 1996.
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2. 2.675.714 akcji serii B o numerach od 05.825.001 do 08.500.714, ktore sg akcjami zwyklymi
na okaziciela i uczestnicza w dywidendzie od dnia pierwszego stycznia tysigc dziewiecéset
dziewiectdziesigtego siodmego roku (01 I 1997 roku).”

otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie

§7

Kapital zakladowy Spolki dzieli sie na:
1) 5.099.559 akcji serii A o numerach od 00.000.001 do 05.099.559, w tym:

a) 2.720.077 akcji, o numerach od 00.000.001 do 02.720.077, ktére sa akcjami
imiennymi, uprzywilejowanymi co do prawa glosu w ten sposéb, ze na kazda akcje
przypadaja dwa glosy,

b) 2.379.482 akcji, o numerach od 02.720.078 do 05.099.559, ktore sg akcjami zwyklymi
na okaziciela.

Akcje serii A zostaly wydane w zamian za udzialy w ,Fabryce Kuchni Wronki Spotka z
ograniczong odpowiedzialnoscia”, w wyniku przeksztalcenia tej spotki w spotke akeyjna.

2) 2.675.714 akcji serii B o numerach od 05.825.001 do 08.500.714, ktore sg akcjami
zwyklymi na okaziciela.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z zastrzezeniem, ze zmiany do swej skutecznosci
wymagaja wpisu w Rejestrze Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego.

a ZA U PRZECIW U WSTRZYMAL SIE
U SPRZECIW

Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:

Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 12.9) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

Uchwala Nr 32/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
»~Amica Spolka Akcyjna”

z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie: zmiany Statutu Spotki
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Dzialajac na podstawie § 19 ust. 2 pkt. 3 Statutu Spolki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie,
postanawia:

§1.

Zmienia sie Statut Spotki w ten sposob, ze dotychczasowa treéé § 8 ust. 2 pkt 5) Statutu Spotki
w brzmieniu:

»5) jezeli nabycie akcji nastepuje w drodze wykonania prawa pierwszenstwa, cena nabycia
rowna sie cenie zawartej w zawiadomieniu zlozonym przez akcjonariusza zbywajacego i winna
zosta¢ zaplacona przez nabywce w co najwyzej trzech réwnych ratach miesiecznych, na
rachunek Spoiki lub do kasy Spoétki; Spotka niezwlocznie przekaze wplaty na cene kupna
akcjonariuszowi zbywajacemu akcje;”

otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

»5) jezeli nabycie akcji nastepuje w drodze wykonania prawa pierwszenstwa, cena nabycia
roéwna sie cenie zawartej w zawiadomieniu zlozonym przez akcjonariusza zbywajqcego
1 winna zosta¢ zaptacona przez nabywce w co najwyzej trzech rownych ratach miesiecznych,
na rachunek Spoétki; Spotka niezwlocznie przekaze wplaty na cene kupna akcjonariuszowi
zbywajqcemu akcje;”

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z zastrzezeniem, ze zmiany do swej skutecznosci
wymagaja wpisu w Rejestrze Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego.

a ZA O PRZECIW O WSTRZYMAL SIE
U SPRZECIW

Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:

Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 12.9) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

Uchwala Nr 33/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
sAmica Spolka Akcyjna”

z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku
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w sprawie: zmiany Statutu Spotki

Dzialajac na podstawie § 19 ust. 2 pkt. 3 Statutu Spolki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie,

postanawia:

§1.

Zmienia sie Statut Spodlki w ten sposdb, ze dotychczasowa tre§¢ § 22 Statutu Spotki w

brzmieniu:

»8 22

1. Czlonkow Rady Nadzorczej powoluje Walne Zgromadzenie z zachowaniem
nastepujacych zasad:

a)

b)

kandydatow na czlonkéw Rady Nadzorczej nalezy zglasza¢ Zarzadowi na piSmie
nie pozniej niz na 7 (siedem) dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.
Zgloszenie kandydata powinno obok personaliow zawiera¢ opis kwalifikacji
kandydata i jego do$wiadczenia zawodowego. Do zgloszenia nalezy dolaczyé
pisemna zgode zainteresowanej osoby na kandydowanie do Rady Nadzorczej, a
w przypadku, gdy dany kandydat jest kandydatem na Niezaleznego Czlonka
Rady Nadzorczej, pisemne o$wiadczenie kandydata, ze spelnia on warunki
wymienione w § 21 ust. 2;

kandydatow na Niezaleznych Czlonkow Rady Nadzorczej moga zglaszaé
wylacznie akcjonariusze ktorzy na ostatnim Walnym Zgromadzeniu przed
zgloszeniem kandydatury udokumentowali prawo do nie wiecej niz 10% glosow
i posiadaja w chwili zgloszenia kandydatury nie wiecej niz 10% kapitalu
zakladowego Spolki, z tym, ze dla skutecznego zgloszenia kandydata wymagane
jest, aby zg}asza]qcy go akcjonariusz lub akcjonariusze potwierdzili swoje prawo
do nie mniej niz 2% glosow w Walnym Zgromadzeniu, na ktérym beda
przeprowadzane wybory z udzialem tego kandydata;

Zarzad Spolki nie pdzniej niz na 5 (pie¢) dni przed terminem Walnego
Zgromadzenia na stronie internetowej Spolki zamieSci informacje o
zgloszonych kandydaturach na czlonkow Rady Nadzorczej wraz z przekazanym
Spotee opisem kwalifikacji i do§wiadczen zawodowych kandydatow.”

otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie

»§ 22
1. Czlonkéw Rady Nadzorczej powotuje Walne Zgromadzenie z zachowaniem
nastepujqcych zasad:
a) kandydatéw na czltonkéw Rady Nadzorczej nalezy zglaszaé¢ Zarzqdowi na

b)

piSmie nie poézniej niz na 7 (siedem) dni przed terminem Walnego
Zgromadzenia. Zgloszenie kandydata powinno obok personaliow zawieraé
opis kwalifikacji kandydata i jego doswiadczenia zawodowego. Do zgloszenia
nalezy dolqczyc¢ pisemnq zgode zainteresowanej osoby na kandydowanie do
Rady Nadzorczej, a w przypadku, gdy dany kandydat jest kandydatem na
Niezaleznego Czlonka Rady Nadzorczej, pisemne oSwiadczenie kandydata, ze
speinia on warunki wymienione w § 21 ust. 2;

kandydatéow na Niezaleznych Czlonkéw Rady Nadzorczej mogq zglaszaé
wylqcznie akcjonariusze ktorzy na ostatnim Walnym Zgromadzeniu przed
zgloszeniem kandydatury udokumentowali prawo do nie wiecej niz 20%
gloséow 1 posiadajg w chwili zgloszenia kandydatury nie wiecej niz 20%
kapitatu zakladowego Spoéiki, z tym, ze dla skutecznego zgloszenia kandydata
wymagane jest, aby zglaszajqcy go akcjonariusz lub akcjonariusze
potwierdzili swoje prawo do nie mniej niz 2% glosow w Walnym
Zgromadzeniu, na ktérym bedq przeprowadzane wybory z udziatem tego
kandydata;
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Formularz pozwalajqcy na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

Zarzqd Spotki nie pézniej niz na 5 (pie¢) dni przed terminem Walnego
Zgromadzenia na stronie internetowej Spétki zamiesci informacje o
zgloszonych kandydaturach na czlonkéw Rady Nadzorczej wraz z
przekazanym Spoélce opisem kwalifikacji 1doswiadczen zawodowych
kandydatow.”

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z zastrzezeniem, ze zmiany do swej skutecznosci
wymagaja wpisu w Rejestrze Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego.

Liczba glosow:

U PRZECIW U WSTRZYMAL SIE
U SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow:

Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 12.9) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

Uchwala Nr 34/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
»~Amica Spolka Akcyjna”

z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie: zmiany Statutu Spotki

Dzialajac na podstawie § 19 ust. 2 pkt. 3 Statutu Spoétki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie,

postanawia:

§1.

Zmienia sie Statut Spélki w ten sposob, ze dotychczasowa tre$¢ § 23 Statutu Spoétki w

brzmieniu:

”§ 23

W przypadku zlozenia przez akcjonariuszy wniosku o przeprowadzenie wyborow oddzielnymi
grupami nie znajdujg zastosowania postanowienia dotyczace wyboru Niezaleznych Czlonkow
Rady Nadzorczej oraz ich uprawnien. Rada Nadzorcza wybierana grupami liczy pieciu

czlonkow.”
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otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie

»§ 23
W przypadku zlozenia przez akcjonariuszy wniosku o przeprowadzenie wyboréw oddzielnymi
grupami i na Walnym Zgromadzeniu dojdzie do utworzenia co najmniej jednej grupy zdolnej
do wyboru czlonka Rady Nadzorczej, nie znajduja zastosowania postanowienia dotyczace
wyboru Niezaleznych Czlonkow Rady Nadzorczej oraz ich uprawnien. Rada Nadzorcza
wybierana grupami liczy pieciu cztonkow.”

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z zastrzezeniem, ze zmiany do swej skutecznosci
wymagaja wpisu w Rejestrze Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego.

a ZA U PRZECIW U WSTRZYMAL SIE
U SPRZECIW

Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:

Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 12.9) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

Uchwala Nr 35/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
»~Amica Spolka Akcyjna”

z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie: zmiany Statutu Spotki

Dzialajac na podstawie § 19 ust. 2 pkt. 3 Statutu Spolki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie,
postanawia:

§1.

Zmienia sie Statut Spolki w ten sposob, ze dotychczasowa tres¢ § 27 Statutu Spotki w
brzmieniu:
»§ 27
1. Posiedzenia Rady sa zwolywane przynajmniej raz na kwartat i sa zwolywane przez jej
Przewodniczacego a w razie jego nieobecnosci jej Wiceprzewodniczgcego, z inicjatywy
wlasnej, na wniosek Zarzadu lub czlonka Rady.
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2. Za skuteczne zaproszenie na termin posiedzenia uznaje sie wyslanie zaproszenia w
formie elektronicznej (za posrednictwem poczty elektronicznej) lub w formie pisemnej,
zawierajacego takze porzadek obrad posiedzenia Rady odpowiednio: na adres poczty
elektronicznej lub na adres dla doreczen (okreslony przez cztonka Rady), co najmniej
na siedem dni przed terminem posiedzenia.

3. Materialy dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad powinny by¢ przestane
czlonkom Rady w spos6b zapewniajacy ich doreczenie na co najmniej 7 dni przed data
posiedzenia.”

otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

”§ 27

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje sie przez zaproszenia, w ktorych oznacza sie
date, godzine 1 miejsce posiedzenia oraz proponowany porzqdek obrad, a takze
sposob wykorzystania srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé
podczas posiedzenia.

2. Za skuteczne zaproszenie na termin posiedzenia uznaje sie wyslanie zaproszenia w
formie elektronicznej (za posrednictwem poczty elektronicznej) lub w formie
pisemnej, zawierajqcego takze porzqdek obrad posiedzenia Rady Nadzorczej
odpowiednio: na adres poczty elektronicznej lub na adres dla doreczen (okreslony
przez czionka Rady Nadzorczej), co najmniej na siedem dni przed terminem
posiedzenia.

3. Podczas posiedzenia Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly réwniez w
sprawach nieobjetych proponowanym porzqdkiem obrad, jezeli zaden z cztonkéw
Rady Nadzorczej biorqcych udzial w posiedzeniu sie temu nie sprzeciwi.

4. Posiedzenia Rady Nadzorczej sq zwolywane przez jej Przewodniczqcego a w razie
Jjego nieobecnosci jej Wiceprzewodniczqcego, z inicjatywy wlasnej, na wniosek
Zarzqdu lub cztonka Rady Nadzorczej.

5. Zarzqd lub czlonek Rady Nadzorczej mogq zqdaé zwolania posiedzenia Rady
Nadzorczej, podajgc proponowany porzqdek obrad. Przewodniczqcy Rady
Nadzorczej zwotluje posiedzenie z porzqdkiem obrad zgodnym z zgdaniem, ktore
odbywa sie nie pézniej niz w terminie dwéch tygodni od dnia otrzymania zqdania.
Jezeli Przewodniczqcy Rady Nadzorczej nie zwola posiedzenia, wystepujqcy z
zgdaniem moze je zwola¢ samodzielnie.

6. Rada Nadzorcza moze odbywaé posiedzenia rowniez bez formalnego zwolania, jezeli
wszyscy czlonkowie wyrazq na to zgode oraz nie zgloszq sprzeciwu dotyczqcego
wniesienia poszczegolnych spraw do porzqdku obrad.

7. Posiedzenia Rady Nadzorczej powinny byé zwolywane w miare potrzeb, jednak nie
rzadziej niz raz w kazdym kwartale roku obrotowego.

8. Materialy dotyczqce spraw objetych porzgdkiem obrad powinny byé przestane
cztonkom Rady Nadzorczej w sposob zapewniajqcy ich doreczenie na co najmniej 7
dni przed datq posiedzenia. W przypadku braku mozliwosci zachowania terminu
wskazanego w zdaniu poprzednim, materiaty dotyczqce spraw objetych porzqdkiem
obrad powinny byé¢ przestane czlonkom Rady Nadzorczej w takim terminie, aby
zapewnié czlonkom Rady Nadzorczej mozliwosé zapoznania sie z ich tresciq i
dokonania ich stosownej oceny przed planowanym posiedzeniem.

9. Z uwagi na obowiqzek okreslony w ust. 8 niniejszego paragrafu, ogranicza sie
obowiqzek informacyjny , o ktéorym mowa w art. 380" kodeksu spoétek handlowych, tj.
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obowiqzek udzielania Radzie Nadzorczej przez Zarzqd informacji dotyczqcych Spotki,
spolek zaleznych i spotek powiqzanych (wyszczegoélnionych w art. 380" kodeksu
spotek handlowych). Obowiqzek udzielania Radzie Nadzorczej przez Zarzqd
informacji ograniczony jest wylgcznie do kwestii wskazanych w regulaminie Rady
Nadzorczej. Obowiqzek przekazania informacji zachodzi niezwlocznie po wystgpieniu
zdarzen lub okolicznosci, ktoére podlegajq raportowaniu Radzie Nadzorczej.
Informacje mogq byé przedstawione na pismie lub w formie elektronicznej (w
szczegolnosci za posrednictwem poczty elektronicznej). Szczegbtowe zasady realizacji
obowiqzku informacyjnego, o ktérym mowa w art. 380" kodeksu spétek handlowych,
okreslone zostajq w regulaminie Rady Nadzorczej.”

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z zastrzezeniem, ze zmiany do swej skutecznoSci
wymagaja wpisu w Rejestrze Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego.

a ZA O PRZECIW O WSTRZYMAL SIE
O SPRZECIW

Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba gloséw:

Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 12.9) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

Uchwala Nr 36/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
sAmica Spolka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku
w sprawie: zmiany Statutu Spotki

Dzialajac na podstawie § 19 ust. 2 pkt. 3 Statutu Spoétki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie,
postanawia:

§1.

Zmienia sie Statut Spolki w ten sposdb, ze dotychczasowa tre§é § 28 ust. 1 pkt 1)-5) Statutu
Spotki w brzmieniu:
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»8 28

1. Do kompetencji Rady nalezy sprawowanie stalego nadzoru nad dzialalno$cia Spolki oraz
Grupy Amica i wykonywanie uprawnien i obowigzkéw prawem przewidzianych, a w
szczegoblnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

badanie sprawozdan finansowych sporzadzonych przez Zarzad i przedstawianie
Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z tegoz badania;

sprawdzanie ksiag i kasy Spotki w kazdym czasie;

ustalenie wynagrodzen czlonkéw Zarzadu oraz opiniowanie wynagrodzen czlonkéow
innych Zarzadow w Grupie Amica, a ponadto wyrazanie zgody na powolanie czlonkéw
Zarzadu ,,Amica S.A.” w sklad organéw spolek wchodzacych w sklad Grupy Amica lub
zatrudnienie czlonkoéw Zarzadu w spolkach wchodzacych w sklad Grupy Amica
(niezaleznie od podstawy prawnej takiego zatrudnienia), o ile cztonek Zarzadu uzyskuje
wynagrodzenie w zwigzku z takim powotlaniem lub zatrudnieniem;

wyrazanie zgody na przystapienie do innych spdélek prawa cywilnego czy handlowego
oraz innych organizacji gospodarczych;

zatwierdzanie przedstawionych przez Zarzad rocznych i kwartalnych planow
finansowych (budzetow) Spoltki;”

otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

»3 28

1. Do kompetencji Rady nalezy sprawowanie stalego nadzoru nad dzialalno$cia Spolki oraz
Grupy Amica i wykonywanie uprawnien i obowigzkéw prawem przewidzianych, a w
szczegblnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

ocena sprawozdan finansowych sporzqdzonych przez Zarzqd 1 przedstawianie
Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z tej oceny (obejmujqcego w
szczegolnosci ocene sprawozdania zarzqdu, sprawozdania finansowego oraz ocene
wnioskéw Zarzqdu co do pokrycia straty lub podziatu zysku);
sprawdzanie ksiqg Spotki w kazdym czasie;
ustalenie wynagrodzen cztonkéw Zarzqdu, a ponadto wyrazanie zgody na powolanie
cztonkéw Zarzqdu ,,Amica S.A.” w sktad organéw spétek wchodzqcych w sktad Grupy
»Amica” lub zatrudnienie cztonkéw Zarzqdu w spotkach wchodzqcych w sktad Grupy
~Amica” (niezaleznie od podstawy prawnej takiego zatrudnienia), o ile cztonek Zarzqdu
uzysku]e wynagrodzenle w zwiqzku z takim powotaniem lub zatrudnieniem;
wyrazanie zgody na przystqplenle do innych spétek prawa cywilnego czy handlowego
oraz innych organizacji gospodarczych;
zatwierdzanie przedstawionych przez Zarzqd planéw finansowych (budzetéw)
Spotki;”

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z zastrzezeniem, ze zmiany do swej skutecznosci
wymagaja wpisu w Rejestrze Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego.
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a ZA 0 PRZECIW 0 WSTRZYMAL SIE
4 SPRZECIW

Liczba gloséw: Liczba glosow: Liczba gloséw:

Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 12.9) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

Uchwala Nr 37/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
»~Amica Spoéltka Akcyjna”

z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie: zmiany Statutu Spotki

Dzialajac na podstawie § 19 ust. 2 pkt. 3 Statutu Spoétki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie,
postanawia:

§1.

Zmienia sie Statut Spotki w ten sposéb, ze po tredci § 28 ust. 6 Statutu Spotki dodaje sie nowa
jednostke redakcyjna oznaczona jako ust. 7 w nastepujacym w brzmieniu:

»7. Uprawnienie Rady Nadzorczej dotyczqce zawierania umoéw z doradcq Rady Nadzorczej
(przewidziane w art. 382! kodeksu spotek handlowych), jest ograniczone w ten sposéb, ze
maksymalny lgczny koszt wynagrodzenia wszystkich doradcéw Rady Nadzorczej, ktory
Spétka moze ponies¢ w trakcie roku obrotowego, okreslony bedzie w planie finansowym
(budzecie) Spoiki, o ktorym mowa w ust. 1 pkt. 5 powyzej.”

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z zastrzezeniem, ze zmiany do swej skuteczno$ci
wymagaja wpisu w Rejestrze Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego.
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a ZA 0 PRZECIW 0 WSTRZYMAL SIE
4 SPRZECIW

Liczba gloséw: Liczba glosow: Liczba gloséw:

Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 12.9) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

Uchwala Nr 38/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
»~Amica Spoéltka Akcyjna”

z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie: zmiany Statutu Spoltki

Dzialajac na podstawie § 19 ust. 2 pkt. 3 Statutu Spolki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie,
postanawia:

§1.

Zmienia sie Statut Spotki w ten sposob, ze:
1) skredla sie dotychczasowa tre$é § 30 ust. 5 Statutu Spotki w brzmieniu:

»5. Mandaty czlonkéw Zarzadu powolanych przy przeksztalceniu spoétki ,Fabryka Kuchni
WRONKI Sp. z o0.0.” w spolke akcyjna wygasly wdniu zatwierdzenia przez Walne
Zgromadzenie sprawozdania finansowego za rok 1996.”

2) a dotychczasowa jednostka redakcyjna oznaczona jako § 30 ust. 6 Statutu Spoétki
otrzymuje numeracje § 30 ust. 5.

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z zastrzezeniem, ze zmiany do swej skuteczno$ci
wymagaja wpisu w Rejestrze Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego.
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a ZA 0 PRZECIW 0 WSTRZYMAL SIE
4 SPRZECIW

Liczba gloséw: Liczba glosow: Liczba gloséw:

Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 12.9) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

Uchwala Nr 39/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
»~Amica Spolka Akcyjna”

z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie: zmiany Statutu Spotki

Dzialajac na podstawie § 19 ust. 2 pkt. 3 Statutu Spoétki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie,
postanawia:

§1.

Zmienia sie Statut Spoétki w ten sposob, ze dotychczasowa tre$¢ § 32 Statutu Spotki w
brzmieniu:

§ 32

”»

1. Do konca trzeciego miesiaca od zakonczenia roku obrotowego, Zarzad Spoélki sporzadza
roczne sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dzialalno$ci Spotki.

2. Sprawozdania wymienione w ustepie poprzednim, po ich zaopiniowaniu przez bieglych

rewidentéw, wraz z projektem uchwaly w sprawie podziatu zysku oraz opinia i raportem
bieglych rewidentéw, Zarzad przedklada Radzie Nadzorczej w celu przeprowadzenia przez
nig badania w trybie przepisu art.382 § 2 Kodeksu handlowego nie pézniej, niz na 30 dni
przed terminem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki.”

otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

»8 32
1. Do konca trzeciego miesigca od zakonczenia roku obrotowego, Zarzqd Spotki sporzqgdza

roczne sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalnosci Spotki.
2. Sprawozdania wymienione w ustepie poprzednim, po ich zbadaniu przez bieglego
rewidenta, wraz z projektem uchwaty w sprawie podziatu zysku oraz sprawozdaniem z
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badania sporzqdzonym przez bieglego rewidenta, Zarzqd przedklada Radzie
Nadzorczej w celu przeprowadzenia przez niq oceny w trybie przepiséw Kodeksu spétek
handlowych nie pézniej, niz na 30 dni przed terminem Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki.”

§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z zastrzezeniem, ze zmiany do swej skutecznosci
wymagaja wpisu w Rejestrze Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego.

a ZA 0 PRZECIW O WSTRZYMAL SIE
0 SPRZECIW

Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:

Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 12.10) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 40/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
sAmica Spo6lka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie udzielenia Radzie Nadzorczej upowaznienia do ustalenia tekstu
jednolitego Statutu Spotki

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac na podstawie
Art. 430 § 5 Kodeksu spolek handlowych niniejszym upowaznia Rade Nadzorcza Spotki do
ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spoltki, uwzgledniajacego zmiany wprowadzone Uchwala
Nr 30/2023, Uchwala Nr 31/2023, Uchwalg Nr 32/2023, Uchwalg Nr 33/2023, Uchwalg Nr
34/2023, Uchwalg Nr 35/2023, Uchwala Nr 36/2023, Uchwala Nr 37/2023, Uchwalag Nr
38/2023 oraz Uchwalg Nr 39/2023 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
~Amica Spotka Akcyjna w dniu 27 czerwca 2023 roku.
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§ 2.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej podjecia, z mocg obowigzujaca od dnia zarejestrowania
zmian Statutu objetych jej trescig przez wlaéciwy sad rejestrowy.

a ZA 0 PRZECIW 0 WSTRZYMAL SIE
U SPRZECIW

Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:

Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 12.11) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 41/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
»~Amica Spélka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie polgczenia spotki z Marcelin Management Sp. z o.0.

81.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac stosownie do
art. 506 § 11 2 Kodeksu spolek handlowych, niniejszym postanawia o polaczeniu spoiki:

- ,Amica Spolka Akcyjna” z siedziba we Wronkach, ul. Mickiewicza 52, 64-510
Wronki, wpisana do rejestru przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy Poznan
— Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, IX Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS: 0000017514, kapital zakladowy 15 550 546,00 zl, oplacony
w calosci (,Spolka Przejmujaca”),

ze spotka

- ,Marcelin Management” Spélka z ograniczona odpowiedzialno$cia z siedziba
w Poznaniu, ul. Bulgarska 17, 60-320 Poznan, wpisana do rejestru przedsiebiorcow
prowadzonego przez Sad Rejonowy Poznan — Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, VIII
Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000315616,
kapital zakladowy 56 643 500,00 zl (,Spé6lka Przejmowana”),
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zwanych dalej lacznie ,Spélkami”, na warunkach okreslonych w treéci planu polaczenia
podpisanego w dniu 8 marca 2023 r. przez Zarzady laczacych sie Spolek i ogloszonego na
stronach internetowych Spoétek w dniu 7 kwietnia 2023 r. (,Plan Polaczenia”).

§ 2.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spolka Akcyjna” potwierdza, ze
akcjonariusze Spolki Przejmujacej mogli zapoznaé sie z dokumentacja polaczenia w trybie
okre$lonym w przepisach Kodeksu spolek handlowych, w tym z Planem Polaczenia wraz z
zalacznikami w terminach okre$lonych w zawiadomieniach Zarzadu wystosowanych do
akcjonariuszy.

§3.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,,Amica Spotka Akcyjna” wyraza zgode na Plan
Polaczenia.

§4.
Przedmiotowe polaczenie nastapi w trybie art. 492 § 1 pkt 1 Kodeksu spoélek handlowych
poprzez przeniesienie majatku Spotki Przejmowanej na Spotke Przejmujaca.

§ 5.
Jako ze Spolka Przejmujaca posiada wszystkie udzialy w Spoélce Przejmowanej, polaczenie
nastgpi bez podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spolki Przejmujacej oraz bez zmiany statutu
Spolki Przejmujace;j.

§ 6.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” potwierdza, ze nie
przyznaje sie jakichkolwiek dodatkowych praw jedynemu wspo6lnikowi Spotki Przejmowane;j
lub innym osobom szczegblnie uprawnionym oraz nie przyznaje sie zadnych szczeg6lnych
korzys$ci dla czlonkéw organow laczacych sie Spoélek ani dla innych oséb uczestniczacych
w polaczeniu.

a ZA O PRZECIW O WSTRZYMAL SIE
0 SPRZECIW

Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:

Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 12.12) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

Uchwala Nr 42/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

45|Strona



Formularz pozwalajqcy na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

»~Amica Spolka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie wprowadzenia zmian do tresci dokumentu Polityka Wynagrodzen w
spolce pod firmq ,,Amica Spotka Akcyjna” z siedzibg we Wronkach

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,,Amica Spotka Akcyjna” dzialajac na podstawie
art. 9oe ust. 4 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych,
niniejszym postanawia, co nastepuje:

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” postanawia
dokona¢ zmiany dokumentu Polityka Wynagrodzen w spéice pod firmq ,Amica
Spétka Akcyjna” z siedzibq we Wronkach (,Polityka Wynagrodzen”), przyjetej na
mocy Uchwala Nr 25/2020 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,Amica Spolka
Akcyjna” z siedzibg we Wronkach z dnia 27 sierpnia 2020 roku sprawie przyjecia
Polityki Wynagrodzen w spdlce pod firmg ,Amica Spétka Akcyjna” z siedziba we
Wronkach, w ten sposob, ze:

a) dotychczasowy § 1 ust. 3 lit. a) Polityki Wynagrodzen w brzmieniu:
»3. Celem jest niniejszej Polityki Wynagrodzen jest:

a) wsparcie realizacji dlugofalowej, aktualnej strategii, ktora zaklada m.in.:

(i) wzrost udzialu Grupy Kapitalowej Amica S.A.” (,Grupa”) na rynkach
europejskich,

(ii) koncentracje i dalszy rozwoj w segmencie sprzetu grzejnego,
(iii) wprowadzenie rozwigzan w ramach projektu Amica 4.0 — transformacja cyfrowa
w obszarze rozwoju produktu, produkeji, sprzedazy oraz organizacji proceséw we

wszystkich dzialach i spétkach Grupy,

(iv)naklady inwestycyjne na zwiekszenie zdolno$ci produkeyjnych sprzetu grzejnego
(Fabryki Kuchni) we Wronkach,

(v) wzrost efektywno$ci procesowej poprzez inwestycje w obszarze IT,

(vi)wzrost efektywnoSci i skali produkcji poprzez inwestycje w zakresie automatyzacji
produkgji

(vii) wzrost warto$ci Grupy wraz ze wzrostem EBITDA,”

otrzymuje nowa nastepujaca tresé:
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»3. Celem jest niniejszej Polityki Wynagrodzen jest:
a) wsparcie realizacji dtugofalowej, aktualnej strategii, ktéra zaktada m.in.:

(i) wzrost udziatu Grupy Kapitatowej Amica S.A.” (,Grupa” na rynkach
europejskich, jak réwniez wchodzenie na nowe rynki oraz wzrost sprzedazy
na pozostatych rynkach;

(i) koncentracje i dalszy rozwdj w segmencie sprzetu grzejnego,

(iii)) wprowadzenie rozwiqzan w ramach projektu Amica 4.0 — transformacja
cyfrowa w obszarze rozwoju produktu, produkcji, sprzedazy oraz organizacji
proceséw we wszystkich dziatach i spotkach Grupy,

(iv) rozwoj rynkowy portfela marek Grupy;
(v) wzrost efektywnosci procesowej poprzez inwestycje w obszarze IT,

(vi) wzrost efektywnosci i skali produkcji poprzez inwestycje w zakresie
automatyzacji produkcji

(vii) wzrost wartosci Grupy wraz ze wzrostem EBITDA,”
b) dotychczasowy § 2 ust. 3 i 4 Polityki Wynagrodzen w brzmieniu:

»3. Szacowane wzajemne proporcje stalego wynagrodzenia oraz wynagrodzenia zmiennego
wynosza w dlugim okresie odpowiednio od 30% do 70%, (co oznacza, ze wynagrodzenie stale
stanowi min. 30%, a wynagrodzenie zmienne max. 70% calkowitego wynagrodzenia rocznego).
Dokladna warto$¢ proporcji wynagrodzenia statego oraz wynagrodzenia zmiennego w danym
roku obrotowym moze rézni¢ sie w zalezno$ci od wysoko$ci wynagrodzenia stalego danego
Czlonka Zarzadu oraz w zaleznoSci od wysokoSci RPI i wysoko$ci skonsolidowanego zysku
brutto Grupy Kapitalowej ,Amica S.A.”, ktéry ma wplyw miedzy innymi na ilo§¢ akcji
przyznanych Czlonkom Zarzadu w ramach programu motywacyjnego.

4. Stale wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 2 ust. 2 lit. a) wyplacane jest co miesigc i wynosi
od 50 tys. zl brutto do 99 tys. zt brutto. Wysoko$¢ wynagrodzenia stalego uzalezniona jest
od oceny dotychczasowego wkladu pracy w budowanie warto$ci Spolki, znaczenia
piastowanego stanowiska dla osigganych wynikow finansowych przez Spotke oraz zakresu
zadan powierzonych danej osobie.”

otrzymuje nowa nastepujaca tresé:

»3. Szacowane wzajemne proporcje statego wynagrodzenia oraz wynagrodzenia zmiennego
wynoszq w dltugim okresie odpowiednio od 40% do 60%, (co oznacza, ze wynagrodzenie state
stanowi min. 40%, a wynagrodzenie zmienne max. 60% catkowitego wynagrodzenia
rocznego). Dokladna warto$é proporcji wynagrodzenia stalego oraz wynagrodzenia
zmiennego w danym roku obrotowym moze rézni¢ sie w zaleznoSci od wysokosci
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wynagrodzenia stalego danego Czlonka Zarzqdu oraz w zaleznosci od wysokosci RPI i
wysokosci skonsolidowanego zysku brutto Grupy Kapitatowej ,Amica S.A.”, ktéry ma wplyw
miedzy innymi na ilo$¢ akcji przyznanych Czlonkom Zarzqdu w ramach programu
motywacyjnego.

4. Stale wynagrodzenie, o ktérym mowa w § 2 ust. 2 lit. a) wyplacane jest co miesiqc 1

wynost od 50 tys. zt brutto do 120 tys. zt brutto. Wysokos¢ wynagrodzenia stalego
uzalezniona jest od oceny znaczenia piastowanego stanowiska dla osigganych wynikéw
finansowych przez Spoétke oraz zakresu zadan powierzonych danej osobie.
Wynagrodzenia otrzymywane przez poszczegolnych Czltonkoéw Zarzqdu, w tym Prezesa
Zarzqdu, od spolek zaleznych z tytutu pelnienia funkcji w organach tych spoétek
(nadzorczych lub zarzqdczych) nie mogq byé lqcznie wyzsze niz 300.000 zt brutto w skali
roku kalendarzowego, a dla niepetnych lat, bedq proporcjonalnie nizsze, stosowanie do
czasu piastowania funkcji w tych organach. Przyznanie wynagrodzenia Czionkom
Zarzqdu, w tym Prezesowi Zarzqdu, wymaga kazdorazowo zgody Rady Nadzorczej
Spotki.”

c¢) dotychczasowy § 3 Polityki Wynagrodzen w brzmieniu:

”§ 3
Czlonkom Zarzadu Spoiki przystuguje prawo do rocznej premii indywidualnej (,,RPI”)

naleznej za prawidlowe wykonanie kluczowych zadan indywidualnych. Prawo do RPI nie
przyshuguje Prezesowi Zarzadu.

Wysokos§¢é RPI ustalana jest corocznie przez Rade Nadzorcza Spotki w zaleznoSci od
sytuacji ekonomicznej Spotki i wyzwan rynkowych, stopnia trudnoéci i specyfiki
ustalonych zadan indywidualnych Czlonka Zarzadu Spélki. Wysoko$¢é RPI miesci¢ sie
bedzie w przedziale wartosci brutto 100-200 tys. PLN (slownie: sto tysiecy-dwiescie
tysiecy zlotych) rocznie.

RPI ustalana jest na kolejny rok kalendarzowy po przyjeciu przez Rade Nadzorcza Spotki
skonsolidowanego budzetu rocznego. Propozycja od jednego do pieciu kluczowych zadan
indywidualnych podlegajacych RPI zatwierdzana bedzie przez Rade Nadzorcza Spo6tki po
uzyskaniu Rekomendacji Komitetu ds. Wynagrodzen i Rekrutacji (KWR). Propozycje
kluczowych zadan indywidualnych na dany rok kalendarzowy uzgadniane beda — po
zasiegnieciu opinii Prezesa Zarzadu - przez Rade Nadzorcza Spolki, dzialajacej za
posrednictwem KWR.

Kluczowe zadania indywidualne stanowigce podstawe przyznania RPI oparte s3a na
parametrach zawartych w skonsolidowanym budzecie rocznym Spoiki i dotycza obszarow
o szczegOlne istotnym znaczeniu strategicznym badz operacyjnym dla Spotki. Kluczowe
zadania indywidualne r6znia sie dla poszczegolnych Czlonkéw Zarzadu i obejmujg m.in.:

a) wdrozenie transformacji cyfrowej — digitalizacja dzialalnosci Spotki,

b) realizacja okreslonych projektow (zadan) w obrebie sprzedazy i marketingu,
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c) wzrost efektywnosci produkeji,

d) realizacja celow zagranicznych spolek z Grupy poprzez aktywny nadzor wiascicielski,
e) wzrost rentownosci,

f) wdrozenie metodologii Rocznego Programu Ograniczania Kosztow,

g) rozwdj polityk compliance.

5. Kryteria niefinansowe dotyczace uwzgledniania intereséw spolecznych, przyczynianie sie
Spotki do ochrony §rodowiska oraz podejmowanie dzialan nakierowanych na zapobieganie
negatywnym skutkom spolecznym dzialalnoSci Spotki nie byly brane pod uwage przy
ustalaniu kluczowych zadan indywidualnych , o ktérych mowa w ust. 4.

6. Dla lat, w ktérych konczy sie kadencja zarzadu, KWR moze nie ustala¢ kluczowych zadan
indywidualnych lub ustali¢ je przy zalozeniu, ze musza by¢ osiggniete do konca kadencji.
KWR moze takze ustali¢c dodatkowe zadania indywidualne dla niepelnego okresu —
pierwszego roku nowej kadencji. W przypadkach, o ktérych mowa w niniejszym ustepie,
wysoko$¢ RPI, o ktérej mowa w § 3 ust. 2, ulega proporcjonalnemu zmniejszeniu.

7. Rada Nadzorcza za poSrednictwem KWR dokonuje okresowego monitorowania jakoSci i
stopnia realizacji kluczowych zadan indywidualnych.

8. W okresie do konca miesigca lutego nastepnego roku Rada Nadzorcza Spolki, dokonuje
oceny realizacji zadan indywidualnych, o ktérych mowa w ust. 4 oraz dokonuje weryfikacji
wypekienia przez danego Czlonka Zarzadu kryteriow niefinansowych, o ktérych mowa w
ust. 6 i na tej podstawie ustala wysoko$¢ przyznanej Cztonkowi Zarzadu RPI.

9. Przyznana RPI wyplacona zostanie Czlonkowi Zarzadu do konca miesigca marca
nastepnego roku, przypadajacego po roku kalendarzowym za ktéry RPI zostala przyznana,
jednakze nie wczeéniej anizeli po zamknieciu ksigg rachunkowych Spélki i publikacji
skonsolidowanego raportu rocznego Grupy za rok obrotowy ktérego RPI dotyczy.

10. W szczegOlnie uzasadnionych przypadkach wynikajacych ze zmiany otoczenia
gospodarczego Spotki, Rada Nadzorcza moze dokona¢ zmiany zasad ustalania kluczowych

zadan indywidualnych, o ktéorych mowa w ust. 4.”

otrzymuje nowa nastepujaca tres¢:

’5§ 3
1. Czionkom Zarzqdu Spétki przystuguje prawo do rocznej premii indywidualnej (,RPI”)
naleznej za prawidlowe wykonanie kluczowych zadan indywidualnych.

2. Wysokosé RPI ustalana jest corocznie przez Rade Nadzorczq Spotki w zaleznosci od
sytuacji ekonomicznej Spétki, wyzwan rynkowych, stopnia trudnosci i specyfiki
ustalonych zadan indywidualnych Cztonka Zarzqdu Spétki. Wysokosé RPI miescié sie
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bedzie w przedziale wartosci brutto 100-200 tys. PLN (stownie: sto tysiecy-dwiesScie
tysiecy zlotych) rocznie.

RPI ustalana jest na dany rok obrotowy lub jego czes¢ (w przypadku ustalenia RPI dla
roku, w ktéorym konczy sie kadencja Zarzqdu) po przyjeciu przez Rade Nadzorczq Spotki
skonsolidowanego budzetu rocznego. Propozycja od jednego do pieciu kluczowych zadan
indywidualnych podlegajqcych RPI zatwierdzana bedzie przez Rade Nadzorczq Spotki
po uzyskaniu Rekomendacji Komitetu ds. Wynagrodzen i Rekrutacji (KWR). Propozycje
kluczowych zadan indywidualnych na dany rok kalendarzowy uzgadniane bedq — po
zasiegnieciu opinii Prezesa Zarzqdu — przez Rade Nadzorczq Spéiki, dziatajqgcej za
posrednictwem KWR.

Kluczowe zadania indywidualne stanowiqgce podstawe przyznania RPI oparte sq na
parametrach zawartych w skonsolidowanym budzecie rocznym Spétki i dotyczq
obszarow o szczegdlne istotnym znaczeniu strategicznym bqdz operacyjnym dla Spotki.
Kluczowe zadania indywidualne rézniq sie dla poszczegolnych Czlonkéw Zarzqdu i
obejmujqg m.in.:

h) wdrozenie transformacji cyfrowej — digitalizacja dziatalnosci Spotki,
1) realizacja okreslonych projektéow (zadan) w obrebie sprzedazy i marketingu,
Jj) wzrost efektywnosci produkcji,

k) realizacja celow zagranicznych spétek z Grupy poprzez aktywny nadzér
wiascicielski,

) wzrost rentownosci,
m) budowanie efektywnych taricuchéw dostaw (supply chain management),
n) rozwdj polityk w ramach GRC (Governance, Risk, Compliance),

0) zapewnienie stalego poziomu wysokiej jakosci produktéw i towarow oferowanych
przez Grupe.

Dla lat, w ktérych koriczy sie kadencja zarzqdu, Rada Nadzorcza moze nie ustalaé
kluczowych zadan indywidualnych lub ustalié¢ je przy zalozeniu, ze muszq by¢ osiggniete
do konca kadencji. Rada Nadzorcza moze takze ustali¢c dodatkowe zadania
indywidualne dla niepetnego okresu — pierwszego roku nowej kadencji. W przypadkach,
o ktérych mowa w niniejszym ustepie, wysokos$¢ RPI, o ktérej mowa w § 3 ust. 2, ulega
proporcjonalnemu zmniejszeniu. Rada Nadzorcza moze takze ustali¢ zadania
indywidualne rozliczane w okresie dltuzszym niz jeden rok. W takim przypadku
maksymalna wartos$¢ pieniezna RPI ulega proporcjonalnemu zwiekszeniu. Decyzje
objete niniejszym ustepem Rada Nadzorcza podejmuje w oparciu o rekomendacje KWR.

50| Strona



6.

10.

11.

Formularz pozwalajqcy na wykonywanie prawa glosu przez petnomocnika
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy ,AMICA S.A.”

Rada Nadzorcza za posrednictwem KWR dokonuje okresowego monitorowania jakosci
1 stopnia realizacji kluczowych zadan indywidualnych.

W okresie do konca lutego nastepnego roku Rada Nadzorcza Spoétki, dokonuje oceny
realizacji zadan indywidualnych, o ktérych mowa w ust. 4 lit. a)-f) i h) oraz dokonuje
weryfikacji wypeltnienia przez danego Czlonka Zarzqdu kryteriéw niefinansowych, o
ktérych mowa w ust. 4 lit. g) i na tej podstawie ustala wysokosé przyznanej Cztonkowi
Zarzqdu RPI.

Przyznana RPI wyplacona zostanie Czlonkowi Zarzqdu do korica marca nastepnego
roku, przypadajgcego po roku kalendarzowym za ktéory RPI zostala przyznana,
jednakze nie wczesniej anizeli po publikacji skonsolidowanego raportu rocznego Grupy
za rok obrotowy, ktérego RPI dotyczy. W przypadku niepetnego okresu premiowego w
roku konczqcym kadencje wypltata RPI nastgpi w okresie do 2 miesiecy od Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spotki, na ktorym konczy sie kadencja Zarzqdu. Warunkiem
nabycia prawa do RPI i uzyskania wyplaty RPI jest uzyskanie absolutorium przez osobe,
ktorej ona dotyczy (dotyczy ostatniego roku trwania kadencji).

W' szczegolnie uzasadnionych przypadkach wynikajgcych ze zmiany otoczenia
gospodarczego Spotki, Rada Nadzorcza moze dokonaé¢ zmiany zasad ustalania
kluczowych zadan indywidualnych, o ktérych mowa w ust. 4.

W przypadku gdy Rada Nadzorcza ustali kluczowe zadania indywidualne dla
niepetnego okresu, w ktérym koriczy sie kadencja Czlonka Zarzqdu - przy zatozeniu, ze
ustalone kluczowe zadania indywidualne muszq byé osiggniete do konca kadencji -
realizacja czynnos$ci wskazanych w ust. 7-8, tj. dokonanie przez Rade Nadzorczq Spotki
oceny realizacji kluczowych zadan indywidualnych i na tej podstawie ustalenie
wysokosci RPI powinno nastqpi¢ przed zakoriczeniem kadencji i wygasnieciem mandatu
Czlonka Zarzqdu, w szczegdlnosci przed dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajqcego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy peinienia
funkcji Cztonka Zarzqdu. Wypltata RPI nastgpi w terminie wskazanym w ust. 8, o ile
Czlonek Zarzqdu speini kryterium uzyskania absolutorium.

Prezesowi Zarzqdu przystuguje RPI za dany rok lub inny okres, za ktory RPI jest
nabywane, w wysokosci Sredniej arytmetycznej RPI nabytych przez pozostalych
Czlonkow Zarzqdu. Wyplata RPI Prezesa Zarzqdu nastepuje w terminach jak dla
pozostatych Cztonkow Zarzqdu.”

d) dotychczasowy § 4 ust. 2 Polityki Wynagrodzen w brzmieniu:

»2. Obowigzujacy w Spolce program motywacyjny dotyczy lat obrotowych 2019-2026 i zostal
wprowadzony na podstawie Uchwaly nr 23/2018 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,Amica
Spotka Akcyjna” z siedzibg we Wronkach z dnia 28 czerwca 2018 r. w sprawie utworzenia i
wprowadzenia programu motywacyjnego dla kluczowej kadry menedzerskiej. Szczegolowe
zasady dotyczace realizacji programu motywacyjnego okre$la Uchwata Nr 01/VI/2019 Rady
Nadzorczej Spotki z dnia 14 czerwca 2019 r. w sprawie: przyjecia regulaminu programu
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motywacyjnego dla kluczowej kadry menedzerskiej, ktory stanowi zalacznik nr 1 do niniejszej
Polityki Wynagrodzen.”

otrzymuje nowa nastepujaca tresé:

»2. Obowiqzujqcy w Spolce program motywacyjny dotyczy lat obrotowych 2019-2026 1
zostal wprowadzony na podstawie Uchwaly nr 23/2018 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia ,Amica Spétka Akcyjna” z siedzibq we Wronkach z dnia 28 czerwca 2018 r. w
sprawie utworzenia 1 wprowadzenia programu motywacyjnego dla kluczowej kadry
menedzerskiej. Szczegolowe zasady dotyczqce realizacji programu motywacyjnego okresla
Regulamin programu motywacyjnego dla kluczowej kadry menedzerskiej, ktéry stanowi
zalqcznik nr 1 do niniejszej Polityki Wynagrodzen.”

e) dotychczasowy § 4 ust. 3 Polityki Wynagrodzen w brzmieniu:

»3. Czlonek Zarzadu ma prawo do nabycia akeji Spoiki jezeli spelnione sa lacznie nastepujace
warunki:

a) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spolki zatwierdzi skonsolidowane
sprawozdanie finansowe Grupy za dany rok obrotowy obowigzywania
Programu; oraz

b) Grupa osiagnela w danym roku obrotowym obowigzywania Programu
kryterium wynikowe, to jest wypracowala Zysk Brutto w wysokosSci co najmniej
100.000.000,00 z} (stu milionéw zlotych); oraz

¢) Osoba Uprawniona byla Czlonkiem Zarzadu lub Czlonkiem Rozszerzonego
Zarzadu przez co najmniej jeden pelny miesiac roku obrotowego, za ktory sa
przyznawane Uprawnienia (kryterium lojalno$ciowe); oraz

d) Osoba Uprawniona zawarla ze Spotka Umowe o uczestnictwie w programie

motywacyjnym.”

otrzymuje nowa nastepujaca tresé:

»3. Czlonek Zarzqdu ma prawo do nabycia akcji Spétki, jezeli spelnione sq lqcznie nastepujqce
warunki:
a) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spélki zatwierdzi skonsolidowane
sprawozdanie finansowe Grupy za dany rok obrotowy obowigzywania
Programu; oraz
b) Grupa osiggnela w danym roku obrotowym obowigzywania Programu
kryterium wynikowe, to jest wypracowata Zysk Brutto w wysokosci co
najmniej réownej Progowi Bazowemu (PB), ktéry dla kazdego roku zostanie
ustalony przez Rade Nadzorczq w formie uchwaty po przyjeciu budzetu Grupy
dla danego roku, przy czym Rada Nadzorcza nie moze ustali¢ PB na kwote
nizszq anizeli 50.000.000,- zl (pieédziesiqt milionéw zlotych);) oraz
¢) Osoba Uprawniona byla Cztonkiem Zarzqdu lub Czlonkiem Rozszerzonego
Zarzqdu przez co najmniej jeden pelny miesiqc roku obrotowego, za ktory sq
przyznawane Uprawnienia (kryterium lojalnosciowe); oraz
d) Osoba Uprawniona zawarta ze Spotkq Umowe o uczestnictwie w programie
motywacyjnym. Rada Nadzorcza ustala PB dla roku 2023 w terminie trzech
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tygodni od daty Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, na ktérym
zatwierdzane jest sprawozdanie finansowe za rok 2022, a PB dla kolejnych
okresow ustala w terminie trzech tygodni od daty zatwierdzenia budzetu na
dany rok.”

f) dotychczasowy § 4 ust. 7 Polityki Wynagrodzen w brzmieniu:

,»7. Podstawe kalkulacji Puli Uprawnien stanowi Kwota Bazowa ustalana wedlug nastepujace;j

zasady:
w przypadku
osiggniecia Zysku
Brutto
Wynoszacego
ponad Kwota Bazowa = (Zysk Brutto — 100.000.000,00 zt) x WK

100.000.000,00 z}

ustala sie Kwote

Bazowa

gdzie

+WK” oznacza wspolczynnik kalkulacji bedacy suma indywidualnych wspolezynnikow
kalkulacji dla wszystkich Os6b Uprawnionych okreslonych na Liécie Imiennej,

Indywidualny wspolezynnik kalkulacji oznacza indywidualny procentowy wspdlczynnik
kalkulacji, okres$lony szczegélowo w odpowiednich uchwalach Rady Nadzorczej Spotki (w
odniesieniu do Czlonkéw Zarzadu) lub Zarzadu Spoétki (w odniesieniu do Czlonkéw
Rozszerzonego Zarzadu), indywidualnie dla kazdego Czlonka Zarzadu lub Czlonka
Rozszerzonego Zarzadu, przy uwzglednieniu oceny dotychczasowego wkladu pracy w
budowanie wartoSci Spotki i znaczenia piastowanego stanowiska dla osiggniecia Zysku Brutto,
okreslajacy procentowy poziom partycypacji danej Osoby Uprawnionej w Puli Uprawnien.”

otrzymuje nowa nastepujaca tres¢:

»7- Podstawe kalkulacji Puli Uprawnien stanowi Kwota Bazowa ustalana wedlug

nastepujqcej zasady:

w przypadku
osiggniecia Zysku Kwota Bazowa = (Zysk Brutto — PBw zt) X WK
Brutto
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przekraczajqcego
wartosé
ustalonego Progu
Bazowego ustala

sie Kwote Bazowq

gdzie

»WK” oznacza wspolczynnik kalkulacji bedqcy sumgq indywidualnych wspétczynnikow
kalkulacji dla wszystkich Os6b Uprawnionych okreslonych na LiScie Imiennej,

Indywidualny wspélczynnik kalkulacji oznacza indywidualny procentowy wspoétczynnik
kalkulacji, okreslony szczegotowo w odpowiednich uchwatach Rady Nadzorczej Spotki (w
odniesieniu do Czlonkéw Zarzqdu) lub Zarzqdu Spétki (w odniesieniu do Czlonkéw
Rozszerzonego Zarzqdu), indywidualnie dla kazdego Czionka Zarzqdu lub Czlonka
Rozszerzonego Zarzqdu, przy uwzglednieniu oceny dotychczasowego wkladu pracy w
budowanie wartosci Spotki i znaczenia piastowanego stanowiska dla osiggniecia Zysku
Brutto, okreslajqcy procentowy poziom partycypacji danej Osoby Uprawnionej w Puli
Uprawnien. WK oraz PB zostanq rok rocznie ustalone przez Rade Nadzorczq w formie
uchwaty po przyjeciu uchwaty w sprawie przyjecia budzetu Grupy na kolejny rok obrotowy,
z uwzglednieniem kryterium kwotowego wskazanego w ust. 3 lit. b).”

g) dotychczasowy § 4 ust. 9 Polityki Wynagrodzen w brzmieniu:
»9. Indywidualna pula uprawnien jest okreslana przez Rade Nadzorcza na liScie imiennej, z
uwzglednieniem: Indywidualnego Wspétezynnika Kalkulacji, a takze okresu pelnienia funkeji
Czlonka Zarzadu lub Czlonka Rozszerzonego Zarzadu w roku obrotowym, za ktory

przyznawane s3 indywidualne pule uprawnien.”

otrzymuje nowa nastepujaca tres¢:

»9. Indywidualna pula uprawnien jest okreslana przez Rade Nadzorczq na liScie imiennej, z
uwzglednieniem: Indywidualnego Wspéiczynnika Kalkulacji, a takze okresu peinienia
Sfunkcji Czlonka Zarzqdu lub Cztonka Rozszerzonego Zarzqdu w roku obrotowym, za ktéry
przyznawane sq indywidualne pule uprawnien. Maksymalny poziom Indywidualnej Puli
Uprawnienn wynosi 1,5 min zt p.a. na osobe (za dany rok obrotowy obowiqzywania
Programu).”

h) dotychczasowy § 4 ust. 16 Polityki Wynagrodzen w brzmieniu:
,»16. Prawo do nabywania akcji Spotki na zasadach przewidzianych w programie motywacyjnym
nie przystuguje Prezesowi Zarzadu. Prezes Zarzadu otrzymuje wynagrodzenie w formie

pienieznej stanowigce rownowarto$¢ akeji Spotki w dacie przydzialu, jakie przystugiwalyby
Prezesowi Zarzadu zgodnie z przyznanym indywidualnym wspotezynnikiem kalkulacji.”
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otrzymuje nowa nastepujaca tresé:

,16. Prawo do nabywania akcji Spétki na zasadach przewidzianych w programie
motywacyjnym nie przystuguje Prezesowi Zarzqdu. Prezes Zarzqdu otrzymuje
wynagrodzenie w formie pienieznej stanowiqce réwnowarto$é akcji Spotki w dacie
przydziatu, jakie przystugiwalyby Prezesowi Zarzqdu zgodnie z przyznanym
indywidualnym wspétczynnikiem kalkulacji, z uwzglednieniem ograniczenia kwotowego
wskazanego w ust. 9 powyzej.”

i) dotychczasowy § 8 ust. 1 lit. b) Polityki Wynagrodzen w brzmieniu:

»b) prawo do korzystania z pakietu opieki medycznej, ktérego koszty pokrywa Spotka (pakiet
indywidualny o warto$ci ok. 450 zl miesiecznie lub pakiet rodzinny o wartosci ok. 1000 z}
miesiecznie),”

otrzymuje nowa nastepujaca tresé:

,b) prawo do korzystania z pakietu opieki medycznej, ktérego koszty pokrywa Spotka,”

j) dotychczasowy § 9 ust. 2 lit g) Polityki Wynagrodzen w brzmieniu:

»g) Spotka nie zawiera umoéw handlowych z Czlonkami Zarzadu, Czlonkami Rady Nadzorczej
Spotki lub czlonkami rodzin tych oséb, jak réwniez ze spotkami, z ktérymi osoby te sa
powigzane kapitalowo, poprzez petnienie funkeji w organach, poprzez zatrudnienie lub poprzez
umowy cywilnoprawne, z wylaczeniem spotek z Grupy, Holding Wronki S.A.,

otrzymuje nowa nastepujaca tresé:

+g9) Spétka nie zawiera umoéw handlowych z Czlonkami Zarzqdu, Czlonkami Rady
Nadzorczej Spoétki lub cztonkami rodzin tych osob, jak réwniez ze spétkami, z ktérymi osoby
te sq powiqzane kapitalowo, poprzez petnienie funkcji w organach, poprzez zatrudnienie lub
poprzez umowy cywilnoprawne, z wylqczeniem spétek z Grupy, Holding Wronki spétka z
o.0.,”

k) dotychczasowa tres¢ § 11 Polityki Wynagrodzen otrzymuje
numeracje § 11 ust. 1.

1) po tresci § 11 ust. 1 Polityki Wynagrodzen dodaje sie nowa jednostke
redakcyjna oznaczona jako § 11 ust. 2 w nastepujacym brzmieniu:

»2. Rada Nadzorcza dostosuje tres¢ Regulaminu programu motywacyjnego dla kluczowej
kadry menedzerskiej w terminie 1 miesiqca od Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki
zatwierdzajqcego sprawozdanie finansowe za rok 2022.”

m) skresla sie dotychczasowa treS¢ Zalacznika Nr 1 do Polityki
Wynagrodzen w postaci Regulaminu programu motywacyjnego dla
kluczowej kadry menedzerskiej, w zwiazku z uprawnieniem
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wskazanym w tresci nowego § 11 ust. 2 Polityki Wynagrodzen w
zakresie dostosowania tresci Regulaminu programu
motywacyjnego dla kluczowej kadry menadzerskiej w terminie 1
miesiagca od Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za rok 2022.

2. Pozostale postanowienia Polityki Wynagrodzen, niezmienione na podstawie ust. 1
powyzej, pozostaja bez zmian.

§ 2.
Niniejsza uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
a ZA U PRZECIW U WSTRZYMAL SIE
U SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba glosow:
Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 12.13) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 43/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
»~Amica Spélka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie przyjecia tekstu jednolitego dokumentu Polityka Wynagrodzen w
spolce pod firmq ,,Amica Spotka Akcyjna” z siedzibg we Wronkach

§1.

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” bazujac na
podstawie art. 9od ust. 1 Ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spolkach
publicznych przyjmuje tekst jednolity dokumentu Polityka Wynagrodzen w spéice pod
firmqg ,Amica Spotka Akcyjna” z siedzibqg we Wronkach (dalej, jako: Polityka),
uwzgledniajacy zmiany wprowadzone Uchwala Nr 42/2023 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy ,,Amica Spétka Akcyjna” w dniu 27 czerwca 2023 roku.

2. Zalacznik zawierajacy Polityke stanowi zalgcznik do niniejszej uchwaly.
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§ 2.
Niniejsza uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
a ZA U PRZECIW U WSTRZYMAL SIE
4 SPRZECIW
Liczba glosow: Liczba glosow: Liczba gloséw:
Uwagi:

Projekt uchwaly do Punktu 12.14) porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

UCHWALA NR 44/2023
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
s~Amica Spo6lka Akcyjna”
z siedziba we Wronkach
z dnia 27 czerwca 2023 roku

w sprawie przyjecia nowego Regulaminu Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna”

§1.

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica Spotka Akcyjna” przyjmuje
nowy Regulamin Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ,,Amica S.A.”.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,Amica S.A.” uchyla dotychczasowy
Regulamin Obrad Walnego Zgromadzenia przyjety Uchwala Nr 20/2010 Walnego
Zgromadzenia Sp6tki w dniu 16 lutego 2010 roku.

§ 2.

Tekst nowego Regulaminu Walnego Zgromadzenia ,,Amica Spotka Akcyjna” stanowi zalgcznik
do niniejszej uchwaly.

§3.
Uchwala wchodzi w zycie z chwila zamkniecia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,Amica
Spotka Akeyjna” zwolanego na dzien 27 czerwea 2023 roku.
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Liczba gloséw:

O PRZECIW
O SPRZECIW

Liczba gloséw:

O WSTRZYMAL SIE

Liczba gloséw:

Uwagi:

KFKKX*

podpis Mocodawcy
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